La Disposicion Final Segunda del Decreto 42/2016 del Consejo de Gobierno de la Comunidad
de Madrid, de fecha 10 de mayo de 2016, publicado en el BOCM de |13 de mayo de 2016 se
establece que “En el plazo improrrogable de dos anos, desde la entrada en vigor del presente
Decreto, el Pleno, con el voto favorable de las dos terceras partes de los Académicos de
NuUmero, aprobara un Reglamento de Régimen Interno que complemente y desarrolle los
Estatutos. En tanto no se opongan a lo dispuesto en los presentes Estatutos, continuaran en
vigor los Reglamentos vigentes.”

En cumplimiento de esta disposicion, el Pleno de la Real Academia Matritense de Heraldica y
Genealogia acordo, unanimemente, en su sesion extraordinaria de 18 de abril de 2017, y a
propuesta de la Mesa, que hizo suyo el informe presentado por la Comisién de Normativa
Académica, lo siguiente:

[°.- Aprobar el texto del Reglamento de Régimen Interno de la Real Academia Matritense de
Heraldica y Genealogia.

2°.- Encargar al Académico Secretario su inmediato envio a la Secretaria General Técnica de la
Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, para
acreditar el cumplimiento de lo ordenado por el Gobierno de dicha Comunidad en su Decreto
42/2016.

3°.- Establecer su entrada en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Pleno académico.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA
REAL ACADEMIA MATRITENSE DE
HERALDICA Y GENEALOGIA

TITULO |

DE LOS ACADEMICOS, DE SUS CONDICIONES Y DE SUS ELECCIONES

CAPITULO |
De los Académicos de Numero

Articulo 1°.

I. Cuando se produzca la vacante en una medalla de Académico de Numero, el Pleno, a
propuesta de la Mesa, acordara la fecha de su declaracidn, con expresion de la causa que la haya
originado; convocandose en la misma sesion del Pleno.

2. Si hubiesen transcurrido seis meses desde que se haya producido una vacante sin que se haya
formalizado propuesta de declaracion por parte de la Mesa, podra solicitarse dicho tramite por
parte de, al menos, nueve Académicos de Numero en situacion de activo. La Mesa debera
proponerla en la inmediata siguiente sesion del Pleno.

Articulo 2°.
I. Desde la declaracién de la vacante y convocatoria de su cobertura, y en el plazo de treinta dias

naturales, se presentaran, en la Secretaria de la Real Academia las propuestas de los candidatos a
ocuparla, las cuales deberan ir firmadas por tres Académicos de NUmero en activo, quienes



responderan de la aceptacién posterior del candidato en el caso de resultarle favorable la
eleccion.

2. A la propuesta se unira la relacion de méritos que concurran en el candidato, asi como su
domicilio y las menciones necesarias que acrediten que cumple los requisitos estatutarios. Todo
ello quedara en la Secretaria a disposicion de los Sres. Académicos hasta el dia de la votacién, en
cuyo momento Yy lugar el expediente estara, asimismo, a disposiciéon de los Académicos con
derecho a voto.

Articulo 3°.

I. Si se declarase simultaneamente mas de una medalla vacante, no podra presentarse la misma
candidatura mas que a una de ellas. En el caso contrario, no sera aceptada ninguna de estas
candidaturas.

2. Ningun Académico de Numero en activo podra firmar mas de una propuesta de candidatos a
ocupar la misma medalla académica.

Articulo 4°.

I. Si a juicio del Censor alguno de los candidatos propuestos no reuniera las condiciones
estatutariamente establecidas, redactara un informe, que presentara a la Mesa. Del mismo modo
procedera cuando se produzca el incumplimiento de requisitos formales en las propuestas
presentadas, salvo en cuestiones de mero tramite; en este Ultimo caso la Mesa solicitara la
subsanacion del defecto observado a cualquiera de los firmantes de la propuesta.

2. Si la Mesa aprobara el informe desfavorable, éste sera remitido al primer firmante de la
candidatura rechazada.

Articulo 5°.

I. Transcurrido el plazo senalado para la presentacion de las candidaturas, asi como el necesario
para tramitar el expediente, el Director dispondra que se incluya la votacién en la convocatoria
de la inmediata sesion siguiente del Pleno, expresando el nombre del candidato, la medalla a la

que concurre y los Académicos de Numero en situacion de activo que firman la propuesta.

2. En el caso de ser varios los candidatos, se relacionaran en el Orden del Dia del Pleno
correspondiente segun la antigliedad en la recepcion de las propuestas en Secretaria.

3. Los Académicos de Numero electos no seran convocados al Pleno en el que se vaya a
efectuar la votacion.

4. Seran electores todos los Académicos de Numero en situacion de activo que se
encuentren en posesion de todos sus derechos académicos y al corriente en sus obligaciones
econdmicas con la Academia en el momento de la convocatoria de la vacante.

Articulo 6°.

I. En el dia senalado, se celebrara la votacion con arreglo a las siguientes normas:
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a) El nimero minimo de votos favorables para ser elegido académico de numero sera el
de un tercio de los académicos de numero en activo existentes en el momento.

b) Si se presentara un solo candidato a cubrir la vacante de cada medalla, resultara electo si
logra la mayoria simple entre los sufragios validamente emitidos, si se cumple el requisito
exigido en el punto a). Se contaran como presentes no solo los Académicos de Nimero en
situacion de activo presentes en la sesion, sino también, de acuerdo con el articulo 27.2 del
presente Reglamento, los votos emitidos por escrito.

c) Si se presentara mas de una candidatura, resultard electa en primera votacion la que
obtenga la mayoria absoluta de los sufragios validamente emitidos, siempre que se cumpla el
requisito exigido en el punto a). Y se contaran como presentes no solo los Académicos de
Numero en situacion de activo presentes en la sesion, sino también los votos emitidos por
escrito.

d) De no obtener la mayoria absoluta ninguno de los candidatos, pasaran a la segunda
votacion los dos candidatos mas votados y sera elegido el mas votado por mayoria
simple, siempre que se cumpla el requisito exigido en el punto a). En esta segunda
votacion solo se contaran los votos emitidos por los Académicos de Numero en
situacion de activo presentes fisicamente en la sesion.

e) Si ninguno de los candidatos hubiera obtenido esa mayoria simple, se considerara electo
el que haya obtenido mayor numero de sufragios, siempre que se cumpla el requisito
exigido en el punto a).

f) En caso de empate se volvera a realizar la votacion de forma inmediata De persistir la
igualdad se realizara una nueva votacion en el siguiente pleno de caracter administrativo; y si
volviese a producirse, se consideraran rechazadas ambas candidaturas.

g) Los Académicos electores tienen derecho a formular, en cualquiera de las votaciones, sea
en caso de candidato unico o en el de multiple, un voto negativo, de rechazo al unico o a
todos los aspirantes presentados. Si el nimero de votos negativos iguala o supera al de
sufragios favorables del candidato mas votado, se consideraran rechazadas todas las
candidaturas y se declarara en el mismo acto nuevamente la vacante.

2. La candidatura propuesta que no hubiere obtenido los votos necesarios para ser elegida no
podra volver a ser presentada hasta transcurridos dos anos desde dicha votacion.

Articulo 7°.

I. En el caso de que haya dos o mas Académicos electos pendientes de leer el discurso de
ingreso, la designacion de fecha se hara por orden de presentacion, ante la Secretaria de la
Real Academia, por parte del Académico electo, de su discurso.

2. Recibido el discurso que se va a editar, el Censor lo revisara y emitira su informe favorable,
o desfavorable, el cual permitira a la Mesa establecer la decision sobre la fecha de su lectura.

3. El Académico electo editara a su cargo, una vez recibido el visto bueno de la Mesa, junto a
la decision de fecha y lugar, su discurso de ingreso, acompanado de la contestacion, impreso
en el formato normalizado que senale la Mesa, debiendo entregar a la Corporacion, para el
acto de su toma de posesion, y con la antelacion necesaria, el nimero de ejemplares
previamente convenido con la Mesa, que dispondra sobre su distribucion.



Capitulo Il
De los Académicos de Mérito y de los Académicos de Honor

Articulo 8°.

|. Para el nombramiento de Académicos de Mérito, que recaera en personas cuyos logros, en
el ambito cientifico propio de la Academia, tengan caracter extraordinario y cuyo numero no
puede exceder de cinco, se seguira el mismo procedimiento establecido para los Académicos de
Numero en lo que se refiere a la declaracion de vacante, presentacion de candidaturas, puesta
del expediente a disposicion de los Académicos con derecho a voto y eleccion. No obstante,
para resultar elegido se requerira una mayoria favorable de los dos tercios de los Académicos
con derecho a voto.

2. Si el nuevo Académico de Mérito desea pronunciar un discurso de ingreso, la Mesa de
gobierno de la Corporacion decidira la fecha de la lectura y el Académico de Nidmero que le
presentara en nombre de la Corporacion; y organizara un acto publico de ingreso en todo igual
al de la recepcion de un Académico de Numero.

Articulo 9°.

|.- Podran ser nombrados Académicos de Honor aquellas personas que hayan destacado de
forma notoriamente relevante en materias propias de los fines académicos.

2. No existe numerus clausus en la clase de Académico de Honor, por lo que no sera necesaria la
previa declaracion de vacante, bastando con la convocatoria de su eleccion en el Orden del Dia
de cualquier sesion del Pleno académico de caracter administrativo-procedimental.

Articulo 10°.-

Aprobada la propuesta de nombramiento de un Académico de Honor y comunicado tal hecho al
interesado, la Real Academia entregara, en el transcurso del Acto publico y solemne de la
Apertura del Curso Académico siguiente, al nuevo Académico de Honor, tanto su Medalla
académica como el Diploma acreditativo de dicha concesion.

Articulo 1 1°.

Quienes hayan sido candidatos a una plaza de Académico de Mérito o de Académico de Honor y
su candidatura no hubiera prosperado, no podra volver a ser presentados como candidatos a
ninguna clase de Académico.

Capitulo Il
De los Académicos Correspondientes

Articulo 12°.

|.- Podran ser incluidas en la clase de Académicos Correspondientes aquellas personas que
sean reconocidas dignas de pertenecer a la Real Academia por su prestigio en el ambito de las
disciplinas propias de la Corporacion o por su significacion en el mismo. Existira un maximo
de plazas por cada Comunidad o Ciudad Auténoma espanola, que estaran distribuidas por
cada una de las provincias; maximo provincial e, incluso, autonémico, cuya distribucion se
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senala en el Anexo correspondiente. S6lo podra sobrepasarse este maximo en el caso de que
asi se senale en el informe de la Comision de propuestas de Correspondientes, debido a
alguna excepcionalidad justificada, asi lo acepte la Mesa y sea aprobado por el Pleno.

2. Los Académicos Correspondientes, tanto espafoles como extranjeros, seran elegidos por el
Pleno académico, en votacion mayoritaria y secreta, a propuesta de tres Académicos de
Ndmero, quienes responderan de la aceptacion posterior del candidato en el caso de resultarle
favorable la eleccion.

3. Para presentar propuestas de eleccion de esta clase de Académicos no es necesaria la previa
declaracion de vacante; pero ésta se comunicara al Pleno.

Articulo 13°.

|. Las votaciones para elegir Académicos Correspondientes se celebraran dos veces al ano, el
ultimo mes de cada semestre natural, o bien el mes anterior si se previese que no habra Pleno
académico de caracter administrativo en dicho mes.

2. Las propuestas, a las que deberan estar unidas necesariamente las respectivas relaciones de
méritos que concurran en cada uno de los posibles candidatos, asi como su domicilio, teléfono,
correo electronico, lugar de adscripcion del caracter de académico, y las declaraciones expresas
de que cumplen los requisitos estatutarios, deberan estar presentadas en Secretaria, para cada
eleccion semestral, antes de los dias |15 de mayo y |5 de noviembre de cada afo,
respectivamente.

3. Todo ello quedara en la Secretaria a disposicion de los Académicos hasta el dia de la votacion,
en cuyo momento Y lugar el expediente podra consultarse por los electores.

Articulo 14°.

Si a juicio del Censor, oida la Comision de propuestas de Correspondientes, alguno de los
candidatos propuestos no reuniera las condiciones estatutariamente previstas, se procedera en la
forma establecida en el articulo 4° de este Reglamento.

Articulo 15°.

Transcurrido el plazo senalado para la presentacion de las candidaturas, el Director ordenara al
Secretario que se incluyan éstas en la convocatoria de la en la junta del Pleno de elecciones del
correspondiente semestre, expresando los nombres y apellidos de los candidatos, su
adscripcion territorial y la identificacion de los Académicos que firman las propuestas.

Articulo |6°.

I. En el dia sehalado, se celebrara la votacion, que sera secreta, y se desarrollara conforme al
procedimiento establecido en el articulo 6°-1 a), b) y g) para las elecciones de los Académicos
de Numero:



2.- Si el candidato propuesto no hubiera obtenido los votos necesarios para ser elegido, su
candidatura no podra volver a ser presentada hasta transcurridos tres anos, contados desde la
fecha en que hubiera tenido lugar la eleccion que le resulté desfavorable

Articulo 17°.

La toma de posesién de un nuevo Académico correspondiente se hara efectiva con la
publicacion de un articulo relativo a las materias propias de estudio de la Corporacion en los
Anales de la Real Academia Matritense de Heraldica y Genealogia o en la pagina web
corporativa, en el que, obligatoriamente, habra de constar, de manera expresa, el caracter de
Académico correspondiente y el lugar por donde fue elegido, asi como que dicho articulo es su
trabajo de ingreso en la Corporacion. Podra hacerse, también, publicando a su cargo pero con el
sello de la Real Academia, una monografia con las mismas caracteristicas y obligaciones.

Capitulo IV
De la Medalla de Honor y de su concesion

Articulo 18°.

La Medalla de Honor se concedera a aquellas personas juridicas que se hayan destacado de
forma notoriamente relevante en su colaboracion, de todo tipo, con la Real Academia.

Articulo 19°.

La Medalla de Honor consistira en una placa de plata, circular, de 6 cm. de diametro, con las
caracteristicas que aqui se describen:
A) En su anverso, y enmarcado por la leyenda partida de medio a la izquierda a medio
a la derecha, hacia arriba, dividido por sendos puntos o simbolos, “Agradecimiento a la
ayuda y al apoyo” y, en el mismo espacio, hacia abajo, “REAL ACADEMIA MATRITENSE DE
HERALDICA Y GENEALOGIA”, un grabado, sobre un resalte, de la Medalla Académica
oficial.
B) En su reverso figurara una composicion central con el nombre o imagen corporativa
de la persona juridica premiada y la fecha de concesion.

Articulo 20°.

La solicitud de concesion habra de realizarse por tres Académicos de Numero en situacion de
activo, mediante escrito dirigido al Director, en el que consten los méritos pertinentes. Una
vez informada por la Mesa, con su propuesta razonada, que, en ningun caso tendra caracter
vinculante, se elevara al Pleno académico inmediato siguiente, para su toma en consideracion.

Articulo 21°.

|.- Presentada la solicitud, en tiempo y forma, ante el Pleno ordinario, el Secretario dara
lectura a la propuesta y se pasara a votacion, secreta, la solicitud de concesion; ésta sera
aprobada si obtiene el voto favorable de las dos terceras partes del Pleno académico.

2.- Las solicitudes denegadas sélo podran volver a ser presentadas transcurridos dos anos
desde la denegacion.



Articulo 22°.
|.- El Secretario comunicara la concesion a la persona juridica distinguida.

2.- Asimismo, llevara un Libro Registro de estas recompensas, en el que figuraran, por
riguroso orden de aceptacion, las concesiones realizadas, con su nimero de registro, el
nombre de la persona juridica recompensada y la fecha de concesion.

Articulo 23°.

Aprobada la concesion, comunicada la misma a la entidad interesada y aceptada por ésta la
recompensa, la Medalla de Honor sera entregada a su representante por el Director de la
Real Academia durante el acto de apertura del curso académico.

Articulo 24°.

No podran concederse, salvo casos excepcionales, mas de dos Medallas de Honor de la Real
Academia en un mismo ano.

Articulo 25°.

Las personas juridicas recompensadas con la Medalla de Honor de la Real Academia gozaran,
a través de su respectivo representante, de los mismos derechos, privilegios y obligaciones
que los Académicos de Honor.

Capitulo V
De la eleccion del Director de la Real Academia

Articulo 26°.

I. La candidatura al cargo de Director de la Real Academia, a que se refiere el articulo 22.1 de
los Estatutos, debera formalizarse por los interesados mediante un escrito dirigido al
Secretario de la Corporacion, dentro de los treinta dias siguientes a la sesion plenaria en que
fue convocada la eleccion, la cual se celebrara en los dias inmediatos al cumplimiento del plazo
estatutario.

2. El Secretario, terminado el plazo de presentacion de candidaturas, y comprobado que
todos los candidatos cumplen con los requisitos necesarios para serlo, comunicara a los
Académicos de NiUmero con derecho a voto las candidaturas presentadas y la fecha y
momento en que se presentaron.

Capitulo VI
Disposiciones Comunes a las elecciones

Articulo 27°.
|.- En cualquiera de las elecciones reguladas en este texto, las candidaturas presentadas y

declaradas validas por la Mesa, con el informe favorable del Censor, oida, en su caso, la
Comision que corresponda, se someteran a votacion secreta y sin debate previo.



2. Tendran derecho a voto los Académicos de NUmero en situacién de activo que hayan tomado
posesion de su Medalla académica y que se encuentren al dia de sus obligaciones econémicas,
que asistan a la sesion o remitan su voto por escrito.

3. El voto por escrito de los Académicos de NUmero en situacion de activo ausentes solo sera
valido en la primera votacion.

4. El voto por escrito se realizara conforme al sistema de doble sobre, quedando sujeto a las
siguientes reglas:

a) En un sobre pequeno, en el que se identifique Gnicamente el candidato a quien va
dirigido el voto, se debe incluir la papeleta de voto correspondiente.

b) El sobre pequefio se cierra y se introduce en otro sobre mayor.

c) El sobre grande, asimismo cerrado, con la identificacion del votante en el
exterior y firmado por él, se dirigira, necesariamente, al Secretario.

d) En el caso en que en una misma sesion se celebren varias votaciones, se podran
incluir en el sobre grande tantos sobre pequenos cerrados como votaciones
haya, indicando en cada sobre a qué votacion se refiere.

e) Los sobres asi cerrados se abriran, por el Secretario, en el mismo momento de
la votacion y no antes.

f) El voto que no cumpla con todos estos requisitos, sera considerado nulo.

5. En todas las elecciones los votos en blanco se computaran como negativos.

6. Corresponde al Secretario de la Academia la tramitacion de la documentacion de todos los
procedimientos electorales. En caso de ausencia, enfermedad, abstencion o incompatibilidad del
Secretario dicha funcion sera realizada por el Vicesecretario, si lo hubiere, y en caso contrario,
por el Tesorero, el Censor o el Director de publicaciones, en este orden.

Articulo 28°.

Los debates y las deliberaciones electorales tendran caracter confidencial.

TITULO NI
DE LOS SOCIOS COLABORADORES
Articulo 29°.

I. En lo que se refiere a los Socios Colaboradores, la Mesa, a su propio criterio o a iniciativa
de tres Académicos de NUmero en situacion de activo, con la aceptacion previa de la persona
interesada, y con el informe preceptivo del Censor, propondra al Pleno académico, en la
inmediata siguiente sesion, los posibles nombramientos.

2. La renovacion, en su caso, se propondra también por la Mesa al Pleno en el término del afo
siguiente a la finalizacion del periodo establecido de cinco anos.

3. En todo caso, el Socio Colaborador perdera esta condicion por la no renovacion, por
fallecimiento, por renuncia, por la terminacion de la colaboracion no econémica prestada, o por
las causas senaladas en los Estatutos de la Real Academia para la pérdida de la condicion de
Académico.
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Articulo 30°.

Una vez nombrados, los Socios Colaboradores recibiran de la Real Academia un diploma
acreditativo de su condicion, firmado por el Director y por el Secretario.

Articulo 31°.

I. Los Socios Colaboradores gozaran de los siguientes derechos y obligaciones:

a) Estan autorizados, mientras lo sean, para usar el emblema corporativo que le
pueda corresponder segun se senalara en este Reglamento.

b) La relacion de todos los Socios Colaboradores figurara en el Anuario de la Real
Academia inmediatamente después de la de los Académicos Correspondientes, y
se publicara igualmente en el Boletin y en la pagina web corporativa.

C) Seran invitados a todos los actos publicos que celebre la Real Academia, en los
que ocuparan una zona especialmente reservada para ellos.

d) Seran invitados a integrarse como participantes en los distintos grupos de trabajo
que se creen para la realizacion de investigaciones concretas.

e) Gozaran del mismo régimen que los Académicos Correspondientes en materia de
recepcion del Boletin de la Real Academia Matritense de Heraldica y Genealogia y
de descuentos en todas las publicaciones que realice la Real Academia.

2. Deberan cumplir con las obligaciones econdémicas o de prestacion de servicios que se les
senalen, asi como asistir a los actos publicos organizados por la Real Academia a los que hayan
sido invitados, asi como a las reuniones convocadas por la Comision o Comisiones de las que
formen parte.

TITULO IV
DE LAS MEDALLAS E INSIGNIAS DISTINTIVAS

Articulo 32°.

I. Los Académicos de Nidmero en situacion de activo usaran, como distintivo, la medalla
corporativa, en sus esmaltes, pendiente de un corddn entrelazado de colores rojo y plata.

2. Los Académicos de Numero en situacion de Supernumerarios podran usar la medalla
corporativa, en plata o metal plateado, sin esmaltes, pendiente de un cordon entrelazado de
colores rojo y plata.

Articulo 33°.

Los Académicos de Mérito podran usar, como distintivo, la medalla corporativa, en sus
esmaltes, pendiente de un cordén de color rojo.

Articulo 34°.

Los Académicos de Honor podran usar, como distintivo, la medalla corporativa, en metal
dorado, sin esmaltes, pendiente de un cordon de color rojo.



Articulo 35°.

Los Académicos Correspondientes podran usar, como distintivo, la medalla corporativa, en
metal dorado, sin esmaltes, pendiente de un cordon entrelazado de colores rojo y plata.

Articulo 36°.

Los representantes de las personas juridicas que hubieran sido galardonadas con la Medalla de
Honor, podran usar como distintivo, la medalla corporativa, en metal dorado, sin esmaltes,
pendiente de un cordon de color plata.

Articulo 37°.

Los Socios Colaboradores podran usar, como distintivo, la medalla corporativa, en plata o
metal plateado, sin esmaltes, pendiente de un cordén de color plata.

Articulo 38°.
|.- Los distintivos senalados en los articulos anteriores deberan ser usados por los
Académicos y demas miembros de la Real Academia, segin su clase y categoria, en todos los

Actos Publicos organizados por la Academia.

2. Los Académicos y Socios Colaboradores podran usar, ademas, una miniatura de solapa con
el emblema corporativo con las caracteristicas propias de su categoria académica.

3.- Asimismo, los Académicos y Socios Colaboradores tienen el derecho a ostentar su titulo
de tal en sus escritos, con obligacién de precisar, de manera clara, la categoria a la que
pertenezcan.
Articulo 39°.

|. Las Medallas de Académico de Numero son propiedad de la Real Academia.

2. Cuando un Académico de Numero deje de ostentar tal categoria, cualquiera que sea su
causa, la medalla sera devuelta a la Secretaria de la Corporacion.

3. Las Medallas del resto de los miembros de la Corporacion deberan ser adquiridas pos los
interesados y seran de su exclusiva propiedad.

Articulo 40°.

Todos los miembros de la Corporacion presentes en los actos publicos senalados en el
articulo 42° ocuparan, si ostentan sus propios distintivos, los asientos establecidos para ellos.
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TiTULO V

DE LOS ACTOS ACADEMICOS, DE SUS ASISTENCIAS Y DE LOS PROTOCOLOS DE
ACTUACION

Articulo 41°.
Los actos académicos pueden ser publicos y privados.
Articulo 42°.

|. Tienen el caracter de actos académicos publicos los de toma de posesion de una plaza de
Académico, cualquiera que sea su clase —de Numero, de Mérito o de Honor—, con o sin
lectura de discurso académico, asi como los de Apertura de Curso Académico.

2. Tienen igualmente el caracter de actos académicos publicos cualesquiera otros actos que el
Pleno, a propuesta de la Mesa, disponga como tales.

Articulo 43°.
Tienen caracter privado todos los actos académicos no incluidos en el articulo anterior.

Articulo 44°.

Los Académicos de Mérito, de Honor, Correspondientes y los representantes de las personas
juridicas titulares de las Medallas de Honor, asi como los Socios Colaboradores, deberan
acudir, siempre que les sea posible, a los actos publicos y privados para los que hubieran sido
convocados por la Real Academia.

Articulo 45°.

El orden de prelacion de los Académicos y demas miembros de la Real Academia Matritense
de Heraldica y Genealogia en los diversos actos a los que asistan en su condicion de tales es
el siguiente:
a. Mesa de Gobierno, por este orden: Director, Vicedirector, Secretario, Tesorero,
Censor y Director de Publicaciones
b. Directores Honorarios y Secretarios Honorarios, por su orden de nombramiento
dentro de su propia categoria
c. Académicos de Numero en situacion de activo por el orden de antigiiedad
determinado por la fecha de toma de posesion
d. Académicos de Mérito por el orden de aceptacion de su eleccion
e. Académicos de Numero en situacion de Supernumerarios, por su orden de
antigiedad como Académicos de Numero
f. Académicos Correspondientes por el orden de aceptacion de su eleccion.
g. Académicos de Honor, por el orden de aceptacion de su eleccion
h. Representantes de las personas juridicas galardonadas con la Medalla de Honor
por el orden de aceptacion de su eleccion
i. Socios Colaboradores por orden de nombramiento
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Articulo 46°.

I. En los actos publicos propios de apertura de curso académico o de lectura de discurso de
ingreso, etc., la Mesa de gobierno y demas Académicos de NUmero en situacién de activo de
la Real Academia permaneceran reunidos hasta el momento en el que el Académico
Secretario senale que ha de entrarse en el salén.

2. Los demas Académicos y miembros de la Corporacion, deberan estar situados, antes del
inicio del acto en cuestion, en sus respectivos lugares reservados.

3. A la hora determinada, y con los Académicos y demas miembros de la Corporacion, asi
como el publico presente puestos de pie, hara su entrada el cortejo, en dos filas, en el orden
inverso al senalado en el articulo 45° y de acuerdo, en todo, con los usos y costumbres de las
Reales Academias.

4. Las dudas que pudieran suscitarse sobre el protocolo académico seran resueltas, en todo
caso, por el Vicedirector o por el delegado de protocolo que nombre para el acto.

TiTULO VI
DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

Articulo 47°.

|. El presente procedimiento disciplinario sera de aplicacion:

A) A los casos de posible pérdida de la condicion de Académico, cualquiera que sea su
clase, establecidos en los puntos c), d) y e) del articulo 12.1 de los vigentes Estatutos
de la Real Academia Matritense de Heraldica y Genealogia.

B) Al procedimiento por medio del cual se cumple lo establecido en los parrafos b), c)
y d) del punto |2 del articulo 7 de los vigentes Estatutos, relativo al pase de la
situacion de Académico de Numero en activo a la de Académico de NiUmero en
situacion de Supernumerario.

2. Las conductas que, entre otras, se consideran contrarias a los fines corporativos, son las
siguientes:
A) El uso del nombre o emblema corporativos sin estar autorizado para ello.
B) El incumplimiento en los actos publicos organizados por la Real Academia de las
indicaciones del encargado del protocolo, tanto en las cuestiones referidas a su
colocaciéon en estrados, como al uso de la medalla corporativay otros distintivos y
condecoraciones.
C) Figurar en publicaciones, guias de sociedad, escalafones, etc., con titulos no oficiales,
ya sean académicos, cientificos, nobiliarios o de cualquier otra clase.
D) La expedicion de cartas y certificaciones de armas documentos similares, sin
nombramiento oficial hecho por autoridad competente.
E) La pertenencia a asociaciones o entidades que, bajo la denominacion de ordenes o
similar, aunque tengan reconocimiento administrativo, puedan confundirse con otras de
caracter historico, existentes o extintas.
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Articulo 48°.

Cuando la causa de la posible pérdida de la condicion de Académico, cualquiera que sea su
clase, fuere la prevista en el apartado d) del articulo 12.1, Por condena firme por delito doloso,
que lleve consigo la inhabilitacion para empleo o cargo publico, o resolucion desestimatoria de sus
intereses, recaida en pleito o recurso que hubiere promovido contra la corporacion, en la que el érgano
judicial hubiere apreciado temeridad o mala fe, bastara con la presentacion de la resolucion
judicial, original o en copia compulsada, o de cualquier otra manera fehaciente a juicio de la
Mesa, para que ésta, una vez que se haya dado audiencia al interesado, adopte la decision de
proponer al Pleno, en la inmediata siguiente sesion, la pérdida de la condicion de Académico.

Articulo 49°.

I. En las demas causas de posible pérdida de la condicion de Académico, cualquiera que sea su
clase, o en el caso no voluntario de declaracion de pase de la situacion de Académico de
Numero en activo a la de Académico de Numero en situacion de Supernumerario, se utilizara
el procedimiento siguiente, el cual se iniciara siempre de oficio, por acuerdo de la Mesa, bien
por propia iniciativa bien como consecuencia de denuncia escrita, en cuyo caso debera
comunicarse dicho acuerdo al firmante de la misma.

2. La Mesa, para incoar el procedimiento, podra acordarlo directamente, u ordenar,
previamente, la realizacién de una informacion reservada.

Articulo 50°.

I. En el acuerdo por el que se incoe el procedimiento se nombrara Instructor, que debera
ser, siempre, un Académico de Numero en situacién de activo, con una antigiiedad como tal
en la Corporacion de, al menos, 5 afos, y que no ostente, en ese momento, cargo alguno en
la Mesa de gobierno.

2. Cuando la complejidad o trascendencia de los hechos a investigar asi lo exija, y a solicitud
del Instructor, se procedera al nombramiento de Secretario, que, en todo caso, debera tener
la condicion de Académico de Numero en situacion de activo y que no ostente, en ese
momento, cargo alguno en la Mesa de gobierno.

3. Los nombramientos de Instructor y de Secretario seran irrenunciables, excepto en el caso
de enfermedad que impida la vida normal del afectado, debidamente aceptada por la Mesa.

4. Al tratarse de un procedimiento interno, el Académico incurso en el procedimiento,
disciplinario comparecera y actuara por si mismo, sin presencia de abogado ni representante,
en las actuaciones de tramite, cuando sea citado para ello.

5. En todo caso, los miembros de la Mesa de gobierno, el Instructor, el Secretario y los demas
miembros de la Real Academia que, de una u otra manera, intervengan en el procedimiento,
deberan mantener absoluto secreto de las actuaciones realizadas y que hayan conocido por la
causa que sea.
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Articulo 51°.

I. La incoacion del procedimiento, con el nombramiento del Académico Instructor y del
Académico Secretario, en su caso, se notificara al Académico sujeto al procedimiento, asi
como a los designados para ostentar dichos cargos.

2. El Académico sujeto a procedimiento disciplinario quedara, desde el mismo momento de la
notificacion de apertura de dicho procedimiento, suspendido provisionalmente de su
presencia en los Plenos, a los que no sera convocado.

Articulo 52°.

I. Seran de aplicacion a los Académicos Instructor y Secretario las normas relativas a la
abstencion y recusacion establecidas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de | de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. El derecho de recusacion podra ejercitarse desde el momento en que el interesado tenga
conocimiento de quiénes son designados Académicos Instructor y Secretario.

3. La abstencion y la recusacion se plantearan ante la Mesa, la cual debera resolver en el
término de tres dias.

4. En ningun caso podra ser causa de abstencion o recusacion el ostentar el encausado o los
Académicos Instructor o Secretario la condicion de Académico.

Articulo 53°.

|. El Académico Instructor realizara la practica de cuantas diligencias sean adecuadas para la
determinacion y comprobacién de los hechos y en particular de cuantas pruebas puedan
conducir a su esclarecimiento y a la determinacién de las responsabilidades susceptibles de
sancion.

2. El Académico Instructor, como primeras actuaciones, procedera a recibir declaracion al
Académico a quien se haya incoado el procedimiento y a evaluar cuantas diligencias se
deduzcan de la comunicacion o denuncia que motivo la incoacion del expediente y de lo que
aquél hubiera alegado en su declaracion.

3. Todos los Académicos de la Real y Matritense de Heraldica y Genealogia, cualquiera que
sea su clase, estan obligados a facilitar al Académico Instructor los antecedentes e informes
necesarios, asi como los medios personales y materiales que precise para el desarrollo de sus
actuaciones.

Articulo 54°.

I. A la vista de las actuaciones practicadas y en un plazo no superior a un mes, contado a
partir de la incoacion del procedimiento, el Académico Instructor formulara el
correspondiente pliego de cargos, comprendiendo en el mismo los hechos imputados, con
expresion, en su caso, de la falta presuntamente cometida.
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2. El pliego de cargos debera redactarse de modo claro y preciso, en parrafos separados y
numerados por cada uno de los hechos imputados al Académico.

Articulo 55°.

El pliego de cargos se notificara al Académico inculpado concediéndosele un plazo de diez dias
para que pueda contestarlo con las alegaciones que considere convenientes a su defensa y con
la aportacion de cuantos documentos considere de interés. En este tramite debera solicitar, si
lo estima conveniente, la practica de las pruebas que para su defensa crea necesarias.

Articulo 56°.

I. Contestado el pliego o transcurrido el plazo sin hacerlo, el Académico Instructor podra
acordar la practica de las pruebas solicitadas que juzgue oportunas, asi como la de todas
aquellas que considere pertinentes. Para la practica de las pruebas se dispondra del plazo de
un mes.

2. El Académico Instructor podra denegar la admision y practica de las pruebas para averiguar
cuestiones que considere innecesarias, debiendo motivar la denegacién, sin que contra esta
resolucion quepa recurso del inculpado.

Articulo 57°.

Los hechos relevantes para la decision del procedimiento podran acreditarse por cualquier
medio de prueba admisible en derecho.

Articulo 58°.

Para la practica de las pruebas propuestas, asi como para la de las de oficio cuando se estime
oportuno, se notificara al Académico incurso en el procedimiento el lugar, fecha y hora en
que deberan realizarse, debiendo incorporarse al expediente la constancia de la recepcion de
la notificacion.

Articulo 59°.

La intervencion del Académico Instructor en todas y cada una de las pruebas practicadas es
esencial y no puede ser suplida por la del Secretario, sin perjuicio de que el Académico
Instructor pueda interesar, a través de la Mesa de la Corporacion, la practica de otras
diligencias necesarias.

Articulo 60°.

Cumplimentadas las diligencias previstas anteriormente, se dara vista del expediente al
inculpado con caracter inmediato para que, en el plazo de diez dias, alegue lo que estime
pertinente a su defensa y aporte cuantos documentos considere de interés. Se facilitara copia
completa del expediente al inculpado cuando éste asi lo solicite.
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Articulo 61°.

El Académico Instructor formulara, dentro de los diez dias siguientes, la propuesta de
resolucion, en la que fijara con precision los hechos, motivando, en su caso, la denegacién de
las pruebas propuestas por el inculpado, hard la valoracion juridica de los mismos para
determinar la falta que se estime cometida, sehalandose la responsabilidad del Académico
encausado.

Articulo 62°.

La propuesta de resolucién se notificara por el Académico Instructor al interesado para que,
en el plazo de diez dias, pueda alegar ante él cuando considere conveniente en su defensa.

Articulo 63°.

Oido el Académico sujeto al procedimiento, o transcurrido el plazo sin alegacion alguna, el
Instructor remitira con caracter inmediato el expediente completo a la Mesa de la Real
Academia, para que proceda a estudiarlo y a proponer, en la inmediata siguiente sesion del
Pleno de la Real Academia, la decision que entienda que debe corresponder o, en su caso,
ordenara al Académico Instructor la practica de nuevas diligencias que considere necesarias.

Articulo 64°.

I. El acuerdo del Pleno que pone fin al procedimiento disciplinario sera acordado por el
sistema de voto personal nominativo y secreto, con el resultado favorable a la propuesta de
las dos terceras partes de los Académicos de Numero en situacién de activo presentes en la
sesion, o que hayan remitido su voto por escrito.

2. El acuerdo favorable a la propuesta de pérdida de su condicion de Académico, de la clase
que sea, o de pase a la situacion de Académico de NiUmero Supernumerario al incurso en el
procedimiento, podra ser recurrido por éste en reposicion ante la propia Mesa de gobierno
de la Real Academia y exclusivamente por causas de incumplimiento de este Reglamento,
dentro del plazo de 30 dias habiles.

Articulo 65°.

I. En el acuerdo adoptado que ponga fin al procedimiento disciplinario debera determinarse
con toda precision la falta que se estime cometida senalando los preceptos en que aparezca
recogida la clase de falta, el Académico responsable y la resolucion recaida.

2. El acuerdo adoptado debera ser notificado al Académico incurso en el procedimiento, con
expresion del recurso que cabe contra la misma, el érgano ante el que ha de presentarse y

plazo para interponerlo.

3. Si el procedimiento se inici6 como consecuencia de denuncia, la resolucion debera ser
notificada al firmante de la misma.
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Articulo 66°.

El Secretario de la Real Academia anotara en el expediente personal del afectado la sancion
impuesta Yy, en su caso, su nueva situacién académica.

Articulo 67°.

|.- Cuando ocurra el caso previsto en el articulo 12.] d) de los Estatutos o se incoe
expediente disciplinario a un académico que ejerza alglin cargo corporativo, sea o no de la
Mesa, éste quedara suspendido provisionalmente en sus funciones. El Director ordenara que
la Mesa se redna sin la asistencia de aquél hasta que se sustancie el expediente. Mientras tanto
no se cubrira el puesto que desempenaba el expedientado, salvo que por razones de urgencia
fuera necesario cubrirlo transitoriamente. En este ultimo caso, si no estuviera prevista
estatutariamente la sustitucion el propio Director designara a un Académico para que realice
accidentalmente las funciones de aquél.

2.- Si el Académico incurso en alguno de los casos anteriores ostentase el cargo de Director
de la Real Academia, la Mesa, presidida por el Vicedirector, debera proponer al Pleno la
adopcion, provisional, del procedimiento de revocacion del mandato de Director, existente
en los Estatutos, procediéndose, tras la sustanciacion del expediente, a la revocacion definitiva
o a la devolucién del mandato, en su caso.

Articulo 68°.-

Con caracter supletorio a dicho procedimiento disciplinario seran de aplicacion los principios
de la potestad sancionadora establecidos en el Capitulo lll de la Ley 40/2015 de | de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como el Reglamento de Régimen Disciplinario de
los Funcionarios de la Administracion del Estado, aprobado por el Real Decreto 33/1986, de
|0 de enero.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.

La Mesa de la Real Academia oficiara, dentro de los 30 dias siguientes a la aprobacion de este
Reglamento, a todos los Académicos Correspondientes existentes al dia de aprobacion del
presente Reglamento, a los efectos de recabar de todos y cada uno de ellos la aceptacion
escrita de la conservacion de su condicion de Académico Correspondiente en las mismas
condiciones académicas en las que se encuentran hasta ese momento, asi como la totalidad de
los datos necesarios que al tiempo se le reclamaran. La Mesa podra dar de baja, de oficio, a
quienes, en el plazo de 30 dias siguientes a la comunicacion, no contesten a la solicitud o
contesten de manera negativa, dando cuenta de ello en la primera reunion del Pleno
académico de caracter administrativo que se convoque una vez terminado el plazo de
contestacion.

Segunda.

Los Académicos Correspondientes que por el acuerdo de la reunion del Pleno académico de
27 de abril de 2005, se encuentran en tal calidad, pero sin adscripcion territorial, podran, en
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el plazo de los 30 dias siguientes a la aprobacion de este Reglamento, solicitar la adscripcion a
la misma por la que fueron nombrados en su momento, o solicitar una nueva adscripcion.
Dicha solicitud sera atendida por la Mesa, oida la Comisién dictaminadora de propuestas de
Correspondientes, siempre que se den las condiciones estatutarias y reglamentarias para ello
y lo autorice el Pleno en sesion ordinaria; pudiendo quedar la solicitud en suspenso hasta
tanto se puedan cumplir la totalidad de los requisitos exigibles.

DISPOSICION FINAL
Unica.

Habiendo transcurrido el plazo maximo de cinco afnos desde que fueron nombrados los
actuales Socios Colaboradores sin que haya habido renovacién, la Mesa de la Real Academia,
entendiendo que se ha cumplido lo establecido en el articulo 30°. 3 del presente Reglamento,
procederd a dar de baja, en el plazo de 30 dias, contados desde la entrada en vigor del
presente Reglamento, a todos aquellas personas que, con tal categoria, figuran hasta este
momento en las relaciones académicas con tal calidad.
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ANEXOS

MODELO DE LA MEDALLA DE HONOR
DE LA ] ]
REAL ACADEMIA MATRITENSE DE HERALDICA Y GENEALOGIA

AN
: %

D. Nombre

Apellido Apellido

00-00-0000
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MAPA ORIENTATIVO DE POSIBLES ACADEMICOS CORRESPONDIENTES
EN ESPANA
POR COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS

Andalucia |
Aragon

Principado de Asturias

Islas Baleares

Canarias

Cantabria

Castilla y Ledn

Castilla-La Mancha

Cataluna

Ceuta

Extremadura

Galicia

Comunidad de Madrid |
Melilla

Region de Murcia

Comunidad Foral de Navarra

Pais Vasco

La Rioja

Comunidad Valenciana

NN NMNDND N

ONNWDN——"NNh—NO0

TOTAL 100
Académicos sin adscripcion provincial
ni autonomica: 10

Provincializacion

Andalucia 12
Almeria, |; Cadiz, |; Cérdoba, 4; Granada, |; Huelva, |; Jaén, |; Malaga, |; Sevilla, 2.

Aragén 8
Huesca, 2; Teruel, 2; Zaragoza, 4.

Principado de Asturias 2
Islas Baleares 2
Canarias 2

Las Palmas, I; Santa Cruz de Tenerife, |

20



Cantabria 2
Castillay Leon 11
Avila, |; Burgos, |; Leon, 2; Palencia, |; Salamanca, 2; Segovia, |; Soria, |; Valladolid, I;

Zamora, |.

Castilla-La Mancha 8
Albacete, |; Cuenca, |; Ciudad Real, 2; Guadalajara, |; Toledo, 3 (5).

Cataluiia 7
Barcelona, 4; Gerona, |; Lérida, |; Tarragona, I.

Ciudad Auténoma de Ceuta |

Extremadura 4
Badajoz, 2; Caceres, 2.

Galicia 8
La Coruna, 2; Lugo, 2; Orense, 2; Pontevedra, 2.

Comunidad de Madrid 11|
Ciudad Auténoma de Melilla |
Region de Murcia 2
Comunidad Foral de Navarra 3

Pais Vasco 7
Alava, |; GuipUzcoa, 4; Vizcaya, 2.

La Rioja 2

Comunidad Valenciana 8
Alicante, 2; Castellon, 2; Valencia, 4.
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