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1. Introducción. 

 
La entrega a S. M. el Rey Don Felipe VI de la Medalla de Oro del Parlamento de Canarias, en 

un acto celebrado en Santa Cruz de Tenerife, el 19 de septiembre de 2024, con el que se viene a reafirmar 

el reconocimiento al permanente compromiso que liga a la Corona con las islas Canarias, ha sido el 

punto de partida para en un impulso de curiosidad llevar a cabo una búsqueda de información sobre 

el sistema honorífico de la Comunidad Autónoma de Canarias que, sin duda, resultó infructuosa. En 

efecto, la ausencia de bibliografía específica sobre esta materia justifica la presente publicación, no sólo 

                                                 
1 Doctor en Derecho. Académico correspondiente por Canarias de la Real Academia Matritense de Heráldica y Genealogía. 
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por lo novedoso del tema, desde la perspectiva del Derecho premial y de la Falerística, sino también por 

el carácter oficial de su contenido, que podría ser de interés para altos cargos, funcionarios y demás 

personal de la Administración pública de las islas, así como ciudadanos de a pie, cuyos extraordinarios 

servicios pudieran hacerles merecedores de alguna de estas recompensas. 

En este sentido hoy que se me permite esta oportunidad, he querido compartir con los 

lectores de esta Revista digital Estudios Nobiliarios y Emblemáticos de la Real Academia Matritense de 

Heráldica y Genealogía, un estudio jurídico profundo y detallado sobre el conjunto de distinciones 

honoríficas del archipiélago canario, materializadas en Órdenes, condecoraciones, medallas, premios y 

distinciones, permitiendo dar una visión generalizada sobre este asunto. 

Sin embargo, la Comunidad Autónoma de Canarias es, lamentablemente, como veremos a lo 

largo del presente trabajo, otro ejemplo más de la «inflación normativa» de la que adolecen las 

autonomías españolas, como sostiene GARCÍA-MERCADAL, 

 

las cuales han legislado con escasa continencia, originando lagunas, fragmentaciones, contradicciones 

y discordancias y una evidente y alarmante pérdida de calidad de las normas reguladoras sobre esta 

materia, tanto en su técnica como en su coherencia sistemática y su contenido ordenador2. 

 

 Así, de acuerdo con el artículo 149 de la Constitución, no existiendo reserva de ley a favor del 

Estado sobre esta cuestión, y al igual que el resto de comunidades autónomas españolas, la de Canarias 

se ha venido dotando, desde los primeros años de la Democracia, de un conjunto de distinciones 

honoríficas, justificadas en sus orígenes jurídicamente dentro de la competencia de Cultura, para 

posteriormente encajar en la Acción general de fomento de la Administración, contribuyendo a un 

panorama verdaderamente desolador. 

 Con todo, habiendo sido estas distinciones adoptadas (y modificadas) en instrumentos jurídicos 

diferentes, de diversa naturaleza (leyes, decretos, órdenes y resoluciones de consejerías, etc.), y al no 

existir en Canarias una única norma marco que regule en su totalidad esta materia ni que determine 

un orden de precedencia para estas distinciones honoríficas, nos atrevemos, con el presente trabajo, 

a tratar de poner un poco de orden en el asunto, proponiendo el estudio detallado y la correspondiente 

catalogación de todas estas recompensas.  

No obstante, advertimos a los lectores de que, en el presente trabajo, procederemos a un estudio 

de las distinciones propias de la Comunidad Autónoma de Canarias, tanto del poder ejecutivo, esto es, 

del Gobierno, como del poder legislativo, esto es, del Parlamento de Canarias. En este sentido, no 

entraremos a abordar las múltiples distinciones honoríficas actualmente vigentes y concedidas por otros 

entes públicos del archipiélago, como la Administración insular, es decir los Cabildos, o la 

Administración local, esto es, los Ayuntamientos de las islas cuestión que pretendemos abordar en 

próximos trabajos lo que viene, sin lugar a dudas, a complicar el panorama del Derecho premial de 

las islas Canarias, generando una evidente confusión social, jurídica y protocolaria. 

 

2. Marco jurídico del Derecho premial de la Comunidad Autónoma de Canarias. 

 

La concesión de distinciones por parte de las Administraciones públicas españolas viene siendo 

considerada como una actividad habitual, comprendida dentro de la acción de fomento, si bien la materia 

en sí adolece de un marco normativo consistente, claro y preciso3. Como sostiene MORATALLA 

ESCUDERO, a esta auténtica «nebulosa normativa» y su deficiente juridificación, ha contribuido “el 

                                                 
2 Fernando García-Mercadal y García-Loygorri, “Penas, distinciones y recompensas: nuevas reflexiones en torno al Derecho 

premial”, Revista Emblemata, núm. 16 (2010), p. 231. 
3 Miguel José Izu Belloso, “El régimen jurídico de los premios concedidos por las administraciones públicas”, en Revista 

Jurídica de Navarra, núm. 47, Pamplona (2009), pp. 125-180. 
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propio carácter que presenta este tipo de acción administrativa de incentivo, anclada en las ideas de 

discrecionalidad, gratuidad y voluntariedad”4, sin menoscabar el evidente papel que ésta tiene como 

“herramienta de comunicación política, de indudable repercusión para nuestras sociedades”5. 

En el caso que nos ocupa, relativo al sistema honorífico de la Comunidad Autónoma de Canarias, 

en el primer Estatuto de Autonomía, de 19826, no se recogió una mención expresa a la actividad general 

de fomento, donde encajaría aquella concesión de distinciones o premios. Ello no fue óbice para que el 

legislador canario procediese, dos años más tarde, en 1984, a adoptar una primera disposición normativa 

sobre recompensas honoríficas, concretamente la Ley de «Premios Canarias»7, enmarcándose esta 

competencia en el ciertamente muy cuestionable principio de fomento de la Cultura, como función 

y responsabilidad derivadas del artículo 44 de la Constitución y el artículo 29, número 9, de dicho 

Estatuto de Autonomía, de 1982. 

Así, con la intención de agradecer a las personas que se habían esforzado por la difusión de la 

cultura canaria, a la par de dejar constancia pública de su inquietud por la promoción y tutela de los 

valores que representaban la propia identidad insular, principio rector de la política autonómica, según 

el art. 5, apartado 2 letra b) del Estatuto de Autonomía, el legislador adoptó la primera disposición 

normativa en materia de Derecho premial en las islas. Para ello, se recurrió al rango formal de Ley, lo 

que, en opinión del legislador en la correspondiente exposición de motivos, respondía a una doble 

intencionalidad: 

 

[…] por una parte, revestir de solemnidad unas recompensas de indudable importancia en el ámbito 

cultural de la Comunidad Autónoma; por otra, dotar de estabilidad a los elementos esenciales de los 

premios en forma que el poder de disposición sobre los mismos quede reservado al arco compuesto por 

todas las fuerzas políticas con representación parlamentaria, habilitando a la que en cada momento 

ostente la responsabilidad del Gobierno para la regulación de los aspectos accesorios que no signifiquen 

una alteración del sentido de la institución. 

 

 Sin entrar en consideraciones sobre este «encaje de bolillos» en el ámbito de la Cultura, para dar 

un marco jurídico al Derecho premial del archipiélago canario, lo cierto es que, en la primera Ley del 

Gobierno y de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Canarias, de 19838, el 

legislador contempló en las competencias de los Consejeros, como jefes de departamentos, artículo 60, 

la atribución de «otorgar o proponer, en su caso, las recompensas que procedan». Recompensas, que, 

curiosamente, no habían sido aún creadas salvo los «Premios Canarias», como ya adelantamos. 

Creemos que el legislador perdió la oportunidad, en este momento, de adoptar un marco 

normativo único de reconocimientos o distinciones, organizados por áreas temáticas ligadas a las 

competencias de aquellos Consejeros, dando desarrollo a esta previsión de la Ley del Gobierno 

autonómico lo que, sin duda, habría sido a nuestro parecer, jurídicamente, más coherente. No 

obstante, como veremos posteriormente, el ejecutivo canario irrumpirá en esta temática adoptando ese 

año, mediante Decreto, la distinción «Importantes del Turismo» hoy suprimida, y dos años más 

tarde, otro reconocimiento honorífico, la «Medalla de Oro de Canarias», en 1986. 

                                                 
4 José Ramón Moratalla Escudero, “Límites a la discrecionalidad administrativa de la potestad revocatoria en el Derecho 

Premial”, en Lefebvre [en línea] [consulta: 21 de febrero de 2025]. Disponible en: https://elderecho.com/limites-a-la-

discrecionalidad-administrativa-de-la-potestad-revocatoria-en-el-derecho-premial.  
5 María del Carmen Portugal Bueno, “El derecho premial como herramienta de comunicación política: análisis de los 

reglamentos de honores de las comunidades autónomas”, en Sphera Publica, 2, n. 17 (2017), pp. 155-166. 
6 Ley Orgánica 10/1982, de 10 de agosto, de Estatuto de Autonomía de Canarias (Boletín Oficial del Estado (en adelante, 

BOE), núm. 195, de 16 de agosto de 1982, pp. 22047-22053). 
7 Ley 2/1984 de 11 de abril de «Premios Canarias» (Boletín Oficial de Canarias (en adelante, BOC), núm. 025, de 12 de 

abril de 1984, pp. 506-507). 
8 Ley 1/1983, de 14 de abril, del Gobierno y de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Canarias (BOE 

núm. 138, de 10 de junio de 1983, pp. 16251-16255). 

https://elderecho.com/limites-a-la-discrecionalidad-administrativa-de-la-potestad-revocatoria-en-el-derecho-premial
https://elderecho.com/limites-a-la-discrecionalidad-administrativa-de-la-potestad-revocatoria-en-el-derecho-premial
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En cualquier caso, en la posterior modificación del Estatuto de Autonomía de Canarias9, de 1996, 

el legislador tampoco contempló ninguna referencia a la actividad general de fomento, donde hubieran 

tenido cabida aquellas recompensas. La situación parece haber cambiado con el Estatuto actualmente 

vigente, de 201810, que recoge una disposición relativa a la «actividad general de fomento» de la 

Comunidad Autónoma, en el artículo 102, siguiendo el ejemplo de otros Estatutos de Autonomía11. 

 

 

Imagen 1. Repostero con el escudo de la Comunidad Autónoma de Canarias 

[Colección Gaviño de Franchy Editores] 

 

 

En cuanto a aquella normativa de 1983, de funcionamiento del Gobierno autonómico, hoy bajo 

el nombre de Ley de la Presidencia y del Gobierno de Canarias, adoptada en 202312 para ajustarla al 

nuevo Estatuto de 2018, el legislador no recogió tampoco aquella competencia expresa de los 

Consejeros sobre recompensas, del texto anterior. Una falta de previsión jurídica, que nos llevaría, no 

obstante para salvar la cuestión, de acuerdo con un criterio amplio de interpretación, a incluir dicha 

competencia general de fomento en el «cajón de sastre» de atribuciones generales que el ordenamiento 

jurídico atribuye tanto al Presidente de la Comunidad como a los Consejeros; circunstancia que, por su 

parte, sí recogen otras leyes de funcionamiento de los órganos de otras Comunidades Autónomas13. 

                                                 
9 Ley Orgánica 4/1996, de 30 de diciembre, de reforma de la Ley Orgánica 10/1982, de 10 de agosto, de Estatuto de 

Autonomía de Canarias (BOE núm. 315, de 31 de diciembre de 1996, pp. 38905-38912). 
10 Ley Orgánica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomía de Canarias (BOE núm. 268, de 06 de 

noviembre de 2018). 
11 Véase el art. 79, sobre «actividad de fomento», del Estatuto de Autonomía de Aragón, aprobado por la Ley Orgánica 

5/2007, de 20 de abril, de reforma del Estatuto de Autonomía de Aragón (BOE núm. 97, de 23 de abril de 2007); o el art. 

86, también sobre «actividad de fomento», del Estatuto de Autonomía de las Illes Balears, aprobado por la Ley Orgánica 

1/2007, de 28 de febrero, de reforma del Estatuto de Autonomía de las Illes Balears (BOE núm. 52, de 1 de marzo de 2007). 
12 Ley 4/2023, de 23 de marzo, de la Presidencia y del Gobierno de Canarias (BOE núm. 66, de 3 de abril de 2023). 
13 Véase, por ejemplo, el apartado 14 del art. 19 de la Ley 4/2001, de 14 de marzo, del Gobierno de las Illes Balears (BOE 

núm. 86, de 10 de abril de 2001), que atribuye al Consejo de Gobierno la atribución de «conceder honores y distinciones, de 

acuerdo con la normativa específica»; o el artículo 12.30) de la Ley 2/2009, de 11 de mayo, del Presidente y del Gobierno 

de Aragón, que establece dentro de las competencias que puede ejercer el Gobierno de Aragón, la de «conceder honores y 

distinciones de acuerdo con el procedimiento que regule su concesión». 
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En este orden de ideas, no existiendo en el ordenamiento jurídico autonómico del archipiélago 

una previsión normativa específica para la concesión de honores y distinciones, salvo la competencia 

general de fomento de la Administración, ello no ha sido óbice para que hayan proliferado en la 

Comunidad Autónoma de Canarias, de acuerdo con la voluntad, principalmente, del ejecutivo, todo tipo 

de distinciones y recompensas. En el presente trabajo, nos tomaremos la libertad de clasificarlas en 

Órdenes, condecoraciones, medallas, premios y distinciones, por tratar de poner algo de orden en este 

«batiburrillo» de reconocimientos honoríficos, y que procederemos a analizar a continuación. 

 
 

3. Órdenes. 
 

3.1. La Orden «Islas Canarias»14. 
 

A pesar de que no existe una disposición normativa relativa al orden de precedencia entre las 

distinciones honoríficas vigentes, creemos que fue intención del ejecutivo canario que, la llamada Orden 

«Islas Canarias», ocupase el lugar más preeminente entre las diferentes recompensas autonómicas. 

Así, considerando que uno de los objetivos preferentes de la acción pública debe ser siempre el 

reconocimiento de los méritos de quienes han prestado servicios eminentes a la sociedad, con la 

intención de que la distinción de trayectorias ejemplares sirva de ejemplo y estímulo a las nuevas 

generaciones, el Consejo de Gobierno, en su sesión de 22 de mayo de 2000, procedió a crear esta Orden 

honorífica, mediante Decreto, la cual remite a la más alta representación de la Comunidad Autónoma y 

se proyecta sobre los titulares de sus poderes, ampliando el espectro de los méritos y circunstancias a 

considerar, a la vez que pretendía no escatimar rigor en el proceso de selección de sus agraciados. 

 En este sentido, esta Orden «Islas Canarias» tiene por objeto premiar a las personas de mérito o 

que hayan prestado servicios eminentes a Canarias o a los canarios, en cualquier ámbito de la actividad 

humana, o que hayan contribuido a fortalecer las relaciones de amistad y cooperación de Canarias con 

la comunidad nacional e internacional. La Orden contempla tres grados: Collar, Gran Cruz y Cruz, 

según su preeminencia. 

En primer lugar, el grado de Collar, que se otorgará, con carácter nato, a los presidentes o 

expresidentes del Gobierno de Canarias, presidentes o expresidentes del Parlamento de Canarias y 

presidentes o expresidentes del Tribunal Superior de Justicia de Canarias; así como aquellos que hayan 

ocupado cargos o magistraturas semejantes a las anteriores, pero en el ámbito de las organizaciones 

internacionales, de los estados, de las comunidades autónomas o de las regiones o nacionalidades de 

similar posición institucional; o aquellos que estén en posesión de condecoraciones o premios de notoria 

relevancia internacional. Los miembros de la Orden con el grado de Collar no podrán exceder de 

cincuenta, sin contar los de carácter nato. En un principio, tras el fallecimiento de una personalidad 

condecorada con el grado de Collar, sus causahabientes, como depositarios de éste, estaban obligados a 

devolverlo al Consejo de la Orden. No obstante, mediante un Decreto posterior15, del año 2007, se 

introdujo una modificación a este precepto, quedando las condecoraciones en propiedad de los 

distinguidos y transmitiéndose a sus herederos, quienes simplemente deben comunicar a la Secretaría 

General de la Presidencia del Gobierno el fallecimiento de sus titulares. 

En segundo lugar, el grado de Gran Cruz, que se otorgará a aquellas personas que, habiendo sido 

miembros de los órganos de gobierno o de los parlamentos en el ámbito de las organizaciones 

internacionales, de los estados, de las comunidades autónomas o de las regiones o nacionalidades de 

similar posición institucional, se distingan por sus méritos, así como aquellos que estén en posesión de 

condecoraciones o premios de notoria relevancia nacional, regional o autonómica. Asimismo, se 

                                                 
14 Decreto núm. 86/2000, de 22 de mayo, por el que se regula la Orden «Islas Canarias» (BOC núm. 065, de 26 de mayo de 

2000, pp. 6862-6864). 
15 Decreto núm. 96/2007, de 15 de mayo, de modificación del Decreto núm. 86/2000, de 22 de mayo, por el que se regula la 

Orden «Islas Canarias» (BOC núm. 105, de 25 de mayo de 2007, pp. 11184-11185). 
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concede esta Gran Cruz, con carácter nato, a los distinguidos con los «Premios Canarias». Los miembros 

de estos dos primeros grados tienen tratamiento de excelencia. 

En tercer lugar, el grado de Cruz, que se otorgará a quienes no reúnan los requisitos establecidos 

para ser distinguidos con los grados de Collar o Gran Cruz. Los agraciados con este grado, tienen el 

tratamiento de señoría ilustrísima. 

Las condecoraciones con grado de Gran Cruz y Cruz quedan en la propiedad de los distinguidos 

y se transmiten a sus herederos, que deberán comunicar a la Secretaría General de la Presidencia del 

Gobierno el fallecimiento de sus titulares. 

La jefatura superior de la Orden «Islas Canarias» corresponde al Presidente del Gobierno de 

Canarias, como titular de la más alta representación de la Comunidad Autónoma, ejerciendo la 

Secretaría General de la Presidencia del Gobierno de Canarias las funciones de secretariado de la Orden, 

velando por: a) la tramitación de los procedimientos de concesión de las condecoraciones; b) el 

desempeño de la secretaría del consejo de la Orden, con voz y voto; c) la elevación de propuestas para 

la decisión del Presidente del Gobierno, considerando el informe del consejo de la Orden; d) la 

expedición de los títulos de las condecoraciones; y e) la llevanza del libro de registro de las 

condecoraciones y, en general, todos los asuntos administrativos relacionados con la Orden. 

El consejo de la Orden está integrado por el titular de la Secretaría General de la Presidencia del 

Gobierno y seis miembros designados y separados libremente por el Presidente del Gobierno de 

Canarias, tres de ellos en representación de los tres grados, si así fuera posible. El presidente del consejo 

de la Orden se elegirá por el propio consejo, de entre sus miembros. 

Para la concesión de esta Orden «Islas Canarias», el procedimiento se iniciará de oficio por el 

Presidente del Gobierno, o por los restantes miembros del consejo de la Orden, en el marco de su grado. 

La Orden se concederá por Decreto del Presidente del Gobierno, publicado en el Boletín Oficial de 

Canarias, a propuesta de la Secretaría General de la Presidencia del Gobierno y previo informe del 

consejo de la Orden. Otorgada una condecoración, el secretariado de la Orden expedirá el 

correspondiente título, que irá firmado por el jefe superior de la Orden y diligenciado por el Secretario 

General de la Presidencia del Gobierno. 

Las condecoraciones sólo podrán ser revocadas por Decreto del Presidente del Gobierno, a 

propuesta de la Secretaría General de la Presidencia y previo informe del Consejo, en los casos de 

sentencia condenatoria firme en juicio penal o actos notoriamente contrarios a la imagen o a los intereses 

de Canarias. 

Sobre la descripción de estos reconocimientos, el Decreto de creación del año 2000 no recogió 

ningún extremo, si bien se remitió a un desarrollo posterior, también por Decreto del Presidente, que 

vio la luz dos años más tarde, en 200216. Les fueron atribuidas a las insignias de la Orden un diseño 

expresivo de la categoría que se pretendía para la distinción, inspirado en los antiguos grabados 

aborígenes canarios y que evoca los colores de la bandera de Canarias. 

Así, en virtud del mismo, la insignia está formada por una espiral dorada que en su giro conforma 

una medalla, con la abertura de la espiral hacia abajo. En el centro de la espiral se conforma una cruz 

hueca, de puntas redondeadas, que en su interior va esmaltada en blanco. Los cuatro espacios alrededor 

de la cruz van esmaltados en azul. 

El collar de la Orden está compuesto por el emblema, de 55 milímetros y de 1,8 milímetros de 

grosor, colgado de una cadena dorada con ocho eslabones, cuatro en cada lado, unidos entre sí, 

conformando una espiral ovoide y rematados, alternativamente, con un botón de esmalte en azul y 

blanco. La cadena se cierra con un cordón trenzado tricolor en amarillo, azul y blanco. 

                                                 
16 Decreto núm. 198/2002, de 11 de octubre, del Presidente, por el que se describen las condecoraciones de la orden «Islas 

Canarias» (BOC núm. 138, de 16 de octubre de 2002, pp. 16927-16929). 
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Imagen 2. Insignias de la Orden «Islas Canarias» 

[Boletín Oficial de Canarias – Decreto núm. 198/2002, de 11 de octubre] 

 

La Gran Cruz de la Orden está compuesta por el emblema, de 55 milímetros y de 1,8 milímetros 

de grosor, colgado de un cordón tricolor trenzado en amarillo, azul y blanco. La Cruz de la Orden está 

constituida por el emblema, de 45 milímetros y de 1,8 milímetros de grosor. 

A las instituciones, personas jurídicas, organismos o entidades colectivas o sociales de cualquier 

tipo, que sean agraciados con esta Orden honorífica, se les entregará como insignia una placa en madera, 

de 140 milímetros por 220 milímetros, con el emblema de la Orden «Islas Canarias», que tendrá 70 

milímetros de diámetro y 2 milímetros de grosor. Debajo llevará un lazo en el mismo material con la 

leyenda Orden «Islas Canarias», de 90 milímetros por 25 milímetros de superficie y 2 milímetros de 

grosor. Debajo del lazo llevará una placa para inscripción del grado y la denominación de la institución 

condecorada, en dorado, de 90 milímetros por 55 milímetros y de 0,5 de grosor. 

Como insignia representativa de las condecoraciones, los miembros de cualquier grado podrán 

utilizar el emblema de la Orden, de un tamaño de 20 milímetros y 1,8 milímetros de grosor. 

Facultativamente, y por razones prácticas, el emblema con el mismo tamaño puede ser usado con una 

barreta dorada a modo de broche, de 40 milímetros y 1,8 milímetros de grosor. 
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Imagen 3. Collar de la Orden «Islas Canarias» [©La Provincia – Diario de Las Palmas] 

3.2. La Orden al Mérito a la Seguridad pública en Canarias17 
 

La segunda Orden cuyo estudio nos ocupa, es la llamada Orden al Mérito a la Seguridad pública 

en Canarias, creada también en el año 2000, como medio honorífico de reconocimiento a personas y 

organizaciones que destaquen por una labor singularizada y extraordinaria en el ámbito de la seguridad 

y emergencias. El ejecutivo, a la hora de justificar este reconocimiento, se remitió al Reglamento 

Orgánico de la Consejería de Presidencia del Gobierno de Canarias, de 199918, que asignaba con 

carácter general a la Dirección General de Seguridad y Emergencias, el desarrollo e implantación de las 

líneas y estrategias de actuación del Plan de Seguridad Canario. Además, dicha Dirección General tenía 

atribuida la potestad para ejercer las competencias administrativas correspondientes de la Comunidad 

Autónoma para la planificación, acreditación, ejecución y coordinación de las tareas y acciones 

necesarias al objeto de lograr un sistema global eficiente para la protección de las personas, los bienes 

y los derechos. 

En este sentido, en su exposición de motivos, el Decreto de creación hace referencia al papel 

desempeñado por el personal que dedica sus esfuerzos a la atención de las emergencias y a los cuerpos 

de policía, que tienen encomendada la misión que les confiere la Constitución de proteger el libre 

ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad pública, y cuyo servicio público 

constituye una de las instituciones básicas para que la vida de la Comunidad Autónoma se desarrolle en 

un marco de paz, orden y libertad, que son patrimonio de una sociedad democrática y moderna. 

Así, con la intención de establecer un reconocimiento por los méritos, acciones y servicios 

excepcionales realizados por personas y organizaciones por el mantenimiento de la seguridad y las 

ejemplares actuaciones en situaciones de emergencia, a propuesta del Consejero de la Presidencia, y 

previa deliberación del Gobierno, en sesión celebrada el día 4 de diciembre de 2000, se acordó la 

creación de esta Orden honorífica, representada con la Medalla al Mérito a la Seguridad pública de 

Canarias, con la que podían ser agraciados aquellas personas y organizaciones, siempre que se distingan 

por su decisiva y meritoria actuación o colaboración en situaciones de emergencias, así como en 

beneficio de la seguridad pública. 

La Orden se organizó en dos clases de medallas, en función del mérito y reconocimiento:  

1) Medalla al Mérito a la Seguridad pública de Canarias con distintivo de color oro, que se 

concederá: a) como consecuencia de tener una actuación ejemplar y extraordinaria o que represente un 

gran riesgo, o remarcable para el cumplimiento de servicios de reconocida importancia, de la cual derive 

prestigio para las organizaciones prestatarias de los servicios; b) como consecuencia de un acto de 

servicio con resultado de lesiones permanentes no invalidantes o heridas graves que deriven en una 

incapacidad absoluta, siempre que no se haya producido por negligencia, impericia o accidente y no 

afecte al prestigio de la organización; o c) como consecuencia de un acto de servicio con resultado de 

muerte, con las condiciones fijadas en la letra anterior. 

2) Medalla al Mérito a la Seguridad pública de Canarias con distintivo de color plata, que se 

concederá: a) por la realización de actuaciones ejemplares, extraordinarias y abnegadas de reconocido 

valor que acrediten un mérito de la persona o para la organización prestataria; b) como consecuencia de 

un acto de servicio con resultado de mutilaciones o heridas graves de las cuales no se derive incapacidad 

total; o c) por una destacada trayectoria profesional, con dedicación a sectores o personas 

desfavorecidas, al tratarse de colectivos de especial protección para las entidades prestatarias de 

servicios, o por trabajos científicos que comporten prestigio para las distintas organizaciones. 

Es posible su entrega a colectivos, pero ello no conllevará el uso individual de las insignias. 

                                                 
17 Decreto núm. 219/2000, de 4 de diciembre, por el que se crea la Orden al Mérito a la seguridad pública de Canarias y sus 

condecoraciones (BOC núm. 007, de 15 de enero de 2001, pp. 412-414). 
18 Decreto núm. 278/1999, de 7 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento Orgánico de la Consejería de Presidencia 

(BOC núm. 143, de 27 de octubre de 1999, pp. 14987-15006). 
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Esta Orden al Mérito a la Seguridad pública de Canarias, en cualquiera de sus categorías, es 
concedida por Orden del Consejero del Gobierno de Canarias con competencias en materia de seguridad 
y emergencias, publicado en el Boletín Oficial de Canarias, y a propuesta del centro directivo titular de 
estas competencias, tanto a personas físicas como jurídicas que se destaquen en la labor y actividad 
profesional, en su trabajo humanitario, entrega y espíritu de servicio hacia el ciudadano. No obstante, 
se permite que la iniciativa para su concesión pueda surgir de la propia Administración pública de la 
Comunidad Autónoma de Canarias, de una corporación municipal, cabildos o a iniciativa social, los 
cuales remitirán su solicitud, lo suficientemente acreditada, junto con la documentación justificativa 
pertinente al centro directivo competente. Ante la propuesta de concesión de esta Orden a una persona 
u organización, dentro de su ámbito profesional, se requerirá previo informe de la institución a la que 
esté adscrita. 

Los expedientes, dependiendo del área de seguridad y de emergencias, se llevarán 
respectivamente, bien a la Comisión de Coordinación de Policías Locales de Canarias, o bien a la 
Comisión de Protección Civil y Atención de Emergencias para su conocimiento. Con todo, el órgano 
competente en materia de seguridad llevará un libro de registro, donde se inscribirán los nombres de los 
titulares que se incorporen a esta Orden al Mérito a la Seguridad pública de Canarias. 

El Decreto de creación de esta Orden prevé que el acto de imposición de la medalla, en sus 
distintas categorías, y de la entrega de títulos acreditativos, revestirá la mayor solemnidad posible, a fin 
de resaltar los méritos y cualidades que hayan motivado su concesión, dándose lectura de la Orden de 
atribución de la medalla, eligiendo para la entrega un día de ceremonia señalada. Los titulares de esta 
Medalla al Mérito a la Seguridad pública de Canarias, en su categoría de oro o plata, podrán usarla sobre 
el uniforme, y en su caso, en el traje que la solemnidad del acto requiera, gala o gran gala. Se prevé un 
pasador sobre el uniforme de diario y una roseta, o miniatura de solapa, cuando se vista de traje 
convencional. 

Sobre el diseño, características y dimensiones de estas medallas de la Orden al Mérito a la 
Seguridad pública de Canarias, el legislador no dispuso nada al respecto en el Decreto de creación, 
remitiéndose a un instrumento normativo posterior, que revistió la forma jurídica de una Orden, de 
200119. El diseño de la medalla, cuyo dibujo no se incorpora en el instrumento normativo que lo regula, 
quedó fijado en una pieza circular metálica, en color oro o plata, en función de la categoría, pendiente 
de una cinta de tela, amarilla con bordado de laurel en hilo blanco, para la categoría de oro, y blanca 
con bordado de laurel en hilo de plata, para la categoría de plata, ambas de un tamaño aproximado de 
8,5 x 4 centímetros, con cierre de imperdible.  

El pasador, para su uso sobre el uniforme militar, de un formato rectangular apaisado con una 
superficie aproximada de 3 x 1 centímetros de alto y cierre de imperdible, se determinó que fuese con 
fondo de oro y laurel en blanco, para la categoría de oro; y con fondo blanco y laurel en plata, para la 
categoría de plata. 

Con posterioridad, se han introducido modificaciones relevantes para esta Orden, como una 
dotación económica para cada medalla, que en 2002 se fijó en doce mil veinte euros con veinticuatro 
céntimos (12.020,24 euros) para el distintivo de color oro; y de seis mil diez euros con doce céntimos 
(6.010,12 euros) para el distintivo de color plata20. Estas cuantías fueron posteriormente reajustadas, en 
doce mil (12.000) euros para la primera, y seis mil (6.000) euros, para la segunda, advirtiéndose de que 
en las correspondientes convocatorias públicas se pueda o no dotar de efectos económicos la concesión 

                                                 
19 Orden de 9 de mayo de 2001, por la que se definen las características, diseño y dimensiones de las medallas de la Orden 

al Mérito a la Seguridad Pública en Canarias (BOC núm. 059, de 14 de mayo de 2001, pp. 6212-6013). 
20 Decreto núm. 151/2002, de 24 de octubre, por el que se modifica el Decreto núm. 219/2000, de 4 de diciembre, que crea 

la Orden al Mérito a la Seguridad Pública de Canarias y sus Condecoraciones (BOC núm. 147, de 4 de noviembre de 2002, 

p. 17990). 
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de tales condecoraciones, en atención a la existencia de dotación presupuestaria habilitada al efecto, sin 
que tales efectos económicos deban ser, en todos los casos, inherentes al otorgamiento de las medallas21. 

Asimismo, se introdujo en el proceso de deliberación de la concesión de estas medallas, la figura 

de un jurado, formado por personas vinculadas a las diferentes áreas que integran la seguridad pública, 

por entenderse que era más representativo y acorde con la propia naturaleza de esta distinción, que la 

mera propuesta de concesión de las mismas por un órgano de carácter unipersonal22. Este jurado debe 

ser presidido por el Viceconsejero de Justicia y Seguridad, quién dirigirá las deliberaciones, e integrado, 

además, por el Director General de Seguridad y Emergencias y tres vocales designados, mediante la 

correspondiente Orden departamental, por el Consejero competente en materia de seguridad y 

emergencias, entre aquellas personas de reconocida trayectoria profesional en materia de seguridad 

pública. Los acuerdos son adoptados por mayoría simple, decidiendo, en caso de empate, el presidente 

del jurado. Actúa como secretario, con voz y sin voto, un funcionario del departamento con 

competencias en materia de seguridad y emergencias, que levantará acta de las sesiones que se celebren. 

El jurado, cuyo quórum para su válida constitución será el de la mayoría absoluta de sus miembros, 

deberá informar y valorar las solicitudes recibidas y elaborar la propuesta de concesión de las 

condecoraciones, que deberá ser razonada y motivada. El Decreto que introdujo esta modificación, 

prevé que la designación de los miembros del jurado se haga en cada convocatoria23. 

 

4. Condecoraciones. 

 

4.1. Condecoraciones de Justicia en Canarias24. 
 

En el año 2002, mediante Decreto, el Gobierno de Canarias, consciente del valor de la Justicia 

en el Estado de Derecho, procedió a la creación de las denominadas «Condecoraciones de Justicia en 

Canarias», como reconocimiento honorífico a la obra, actividad y servicios jurídicos relevantes en el 

ámbito de la Justicia en la Comunidad Autónoma. Específicamente, con esta distinción, se quiso dejar 

constancia del reconocimiento oficial del Gobierno de Canarias a aquellos juristas, instituciones, 

asociaciones y colegios profesionales, así como al personal al servicio de la Administración de Justicia 

en Canarias, que viniesen a dar ejemplo de altura y dedicación mediante aquellas manifestaciones 

académicas, legislativas, jurisprudenciales o forenses, o cualesquiera otras merecedoras de un amplio 

reconocimiento por la comunidad jurídica y, por ende, de la sociedad de Canarias. 

Estas condecoraciones, otorgadas anualmente por el Presidente del Gobierno de Canarias, 

también a título póstumo, son de dos categorías:  

a) Medalla al Mérito de la Justicia en Canarias con distintivo de oro, que es la principal 

distinción, y se otorga a las personas físicas o jurídicas que, en cualesquiera de los ámbitos del derecho 

o de la Administración de Justicia, vengan contribuyendo o hayan contribuido a mejorar la calidad de 

la actividad jurídica o coadyuven al prestigio y al reconocimiento social del servicio público de la 

Justicia en Canarias; y  

b) Medalla al Mérito de la Justicia en Canarias con distintivo de plata, que reconoce los 

servicios y especial dedicación de aquellas personas físicas o jurídicas que desarrollen o hayan 

desarrollado su actividad durante al menos cinco años en una o diversas manifestaciones del derecho o 

en la Administración de Justicia en la Comunidad Autónoma de Canarias. 

                                                 
21 Decreto núm. 131/2004, de 21 de septiembre, por el que se modifica el Decreto núm. 219/2000, de 4 de diciembre, que 

crea la Orden al Mérito a la Seguridad Pública de Canarias y sus Condecoraciones (BOC núm. 191, de 1 de octubre de 2004, 

pp. 17217-17219). 
22 Ibidem. 
23 Ibidem. 
24 Decreto núm. 55/2002, de 6 de mayo, por el que se crean las Condecoraciones de Justicia en Canarias (BOC núm. 067, 

de 27 de mayo de 2002, pp. 7605-7608). 
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En relación a sus características, la Medalla al Mérito de la Justicia en Canarias con distintivo 

de oro, consiste en una cruz de metal dorado de 55 x 55 milímetros, formada por cuatro brazos iguales 

esmaltados en rojo, bordeados de metal dorado, en cuyo centro, en relieve, figura un círculo con la 

leyenda AL MÉRITO DE LA JUSTICIA EN CANARIAS en letras doradas, sobre fondo de esmalte blanco. 

Dicho círculo interior está partido en vertical en dos cuarteles, llevando el izquierdo el escudo de 

Canarias sobrepuesto en sus colores sobre fondo de esmalte azul claro, y el derecho el escudo de la 

Justicia sobre fondo de esmalte azul fuerte. Su reverso es liso y se portará pendiente del cuello, mediante 

una cinta de moaré de seda, de 30 milímetros de ancho, de color rojo.  

La Medalla al Mérito de la Justicia en Canarias con distintivo de plata, consiste en una pieza 

circular de 35 milímetros de diámetro, en metal plateado, en cuyo anverso lleva en relieve la Cruz con 

la leyenda AL MÉRITO DE LA JUSTICIA EN CANARIAS, con las mismas características que la de oro, pero 

de un tamaño de 25 milímetros. Su reverso es liso y se portará sobre el lado izquierdo del pecho 

pendiente de una cinta de moaré de seda de 30 milímetros de ancho, con los colores de la bandera de la 

Comunidad (blanco, azul y amarillo). 

 
Imagen 4. Medalla al mérito de la Justicia en Canarias con Distintivo de Oro y Plata 

[Anexo - Decreto núm. 55/2002, de 6 de mayo, Boletín Oficial de Canarias] 

 

 

Para la concesión de estas distinciones, el Decreto de creación prevé una comisión de valoración 

de los méritos, que elevará anualmente al Presidente del Gobierno de Canarias una propuesta motivada, 

en su caso, de condecoraciones a otorgar, y que será presidida por el titular de la Consejería competente 

en materia de Justicia y estará compuesta por el Viceconsejero de Justicia y Seguridad, el Director 

General de Relaciones con la Administración de Justicia, el vocal delegado del Consejo General del 

Poder Judicial para Canarias, el Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, el Fiscal Jefe 

de Canarias, el Presidente del Consejo de Colegios de Abogados de Canarias, un representante de los 

Colegios de Procuradores de Canarias y un representante de las Universidades canarias del ámbito de 

las disciplinas jurídicas. 

La comisión de valoración quedará constituida previa convocatoria de su presidente y con la 

presencia de seis de sus miembros, entre los que estarán, necesariamente, el Presidente, el Viceconsejero 

de Justicia y Seguridad y el Director General de Relaciones con la Administración de Justicia. 

La comisión de valoración designará por mayoría de sus miembros presentes a las personas o 

instituciones consideradas idóneas para la adjudicación de las condecoraciones, cuyas candidaturas 

serán debidamente motivadas. La comisión designará un ponente que redacte los méritos y 

circunstancias determinantes en la elección de los mismos. El Presidente podrá dirimir con voto de 

calidad y se podrá declarar desierta la concesión de una o ambas condecoraciones. Posteriormente, y 

mediante Decreto del año 2004, se incluyó también, entre los miembros de dicha comisión, a un 
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representante del Consejo Canario de Colegios oficiales de Graduados sociales y Diplomados en 

Relaciones laborales25. 

 

4.2. Condecoraciones y distinciones del Sistema canario de Seguridad26. 
 

Con la finalidad de contribuir a estimular el nivel de compromiso de las autoridades autonómicas 

en materia de seguridad ciudadana, a través del reconocimiento público de las tareas realizadas por los 

cuerpos de la policía local y sus agentes, así como por otras personas ajenas a tales cuerpos en el ámbito 

de la función policial y del afianzamiento del sistema canario de seguridad, el Gobierno de Canarias 

adoptó, en el año 2007, un conjunto de recompensas que se engloban bajo la rúbrica de 

«Condecoraciones y distinciones del Sistema canario de Seguridad».  

En su exposición de motivos, el ejecutivo autonómico no dudó en dar respuesta al llamamiento 

que sobre distinciones y recompensas realiza el Capítulo VII del Decreto de normas marco y otras 

normas de Coordinación de las Policías Locales de Canarias27, en concreto su artículo 36, el cual 

establece que «los órganos encargados de la seguridad ciudadana y de protección civil de la Comunidad 

Autónoma de Canarias podrán otorgar distinciones y recompensas a los miembros de las Policías 

Locales de los municipios de la Comunidad de acuerdo con la legislación vigente».  

Así, a propuesta del Consejero de Presidencia y Justicia, y previa deliberación del Gobierno, en 

su sesión del día 13 de marzo de 2007, se procedió a la creación de las siguientes modalidades de 

recompensas: 

 

a) La Placa colectiva al Mérito policial, destinada a distinguir a uno o varios cuerpos de policía local, 

o unidades operativas de los mismos, por su decisiva contribución y meritoria labor colectiva en 

aras a la dignificación y reconocimiento público de las policías locales, así como en su misión de 

defensa, promoción y protección de los derechos y libertades públicas. Esta placa no lleva aparejada 

recompensa económica alguna, otorgándose únicamente a efectos honoríficos. 

b) La Medalla al Mérito policial, otorgada a título individual y destinada a distinguir a aquellos 

funcionarios de los cuerpos de policía local de Canarias que se hayan destacado de forma relevante 

por su actividad profesional, por su trabajo humanitario o por su notoria entrega al servicio. Esta 

Medalla lleva aparejada la cuantía económica de dos mil euros (2.000 euros). 

c) Las Felicitaciones y Menciones públicas, a conceder anualmente mediante resolución del Director 

General competente en materia de seguridad y coordinación de policías locales, a todas aquellas 

personas ajenas a los cuerpos de policía local que, desde su actividad profesional o docente, hayan 

destacado en el estudio, promoción, dignificación, colaboración o apoyo de la función policial. Estas 

felicitaciones y menciones no llevan aparejada recompensa económica alguna, otorgándose 

únicamente a efectos honoríficos. 

 

Sobre el procedimiento para la concesión de la Placa colectiva al Mérito policial y de la Medalla 

al Mérito policial, el Decreto de creación establece que se concederán con periodicidad anual, mediante 

Orden del Consejero del Gobierno de Canarias con competencias en materia de seguridad, publicada en 

el Boletín Oficial, si bien la concesión de esta última quedará condicionada a la oportuna consignación 

económica en los presupuestos anuales de la Comunidad Autónoma de Canarias. El número de 

                                                 
25 Decreto núm. 23/2004, de 23 de marzo, por el que se modifica el Decreto núm. 55/2002, de 6 de mayo, que crea las 

Condecoraciones de Justicia en Canarias (BOC núm. 063, de 31 de marzo de 2004, pp. 4186-4187). 
26 Decreto núm. 55/2007, de 13 de marzo, por el que se crean las condecoraciones y distinciones del Sistema Canario de 

Seguridad (BOC núm. 060, de 23 de marzo de 2007, pp. 6376-6377). 
27 Decreto núm. 75/2003, de 12 de mayo, por el que se establecen las normas marco y otras normas de Coordinación de las 

Policías Locales de Canarias (BOC núm. 093, de 16 de mayo de 2003, pp. 7883-7899). 
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condecoraciones a otorgar cada año se determinará por la Consejería competente en materia de 

seguridad. 

Las propuestas de candidatos a las placas y medallas al mérito policial, formuladas por escrito y 

acompañadas de la relación de méritos, podrán formularse por la Dirección General competente en 

materia de seguridad o por la federación canaria de municipios más representativa. Estas propuestas 

serán sometidas a valoración e informe de la Comisión de Coordinación de Policías Locales de Canarias. 

El Consejero competente en materia de seguridad resolverá lo que proceda a la vista de las propuestas 

presentadas y del informe realizado ponderando los méritos y circunstancias alegados. 

Todas estas condecoraciones y distinciones serán entregadas en acto público a los interesados. 

Debe ponerse de relieve que el ejecutivo, al crear estas condecoraciones, provoca una laguna 

jurídica, pues el Decreto de creación se remite a lo previsto para la Orden al Mérito a la Seguridad 

pública de Canarias, ya abordada con anterioridad, pero sin aclarar algunos extremos, como la 

integración o no de aquella Orden en este grupo de condecoraciones, o el mantenimiento o no, de las 

insignias recogidas en aquel texto. Sobre el diseño de estas condecoraciones y distinciones del Sistema 

canario de Seguridad, el legislador adoptó una Orden posterior, del año 201228, con la que se describen 

estas insignias. 

La Placa colectiva está formada por dos piezas ensambladas: a) una base de cristal biselado 

serigrafiada en azul oscuro, con la bandera de Canarias en el lado izquierdo, en espejo en su parte 

posterior, troquelada, según su diseño; y b) una pieza de metal, bañada en oro, alojada en la anterior, 

con la figura con el símbolo de las Policías locales en relieve en formato circular, que ira encajada en la 

base en el espacio reservado en la misma, en su margen derecho. 

La Medalla al Mérito policial está formada por una pieza de metal, bañada en oro, con la figura, 

en relieve, de la Policía Local. Esta medalla pende de una cinta de tela azul, con los tres colores de la 

bandera de Canarias en el extremo izquierdo.  

Posteriormente, se han producido modificaciones al texto de creación original, como la 

efectuada en el año 201529, a través de la cual se procedió al establecimiento de un plazo para la 

presentación de propuestas (antes del 1 de marzo de cada año), así como de las personas u organismos 

que podían presentarlas.  

Asimismo, en cuanto a las condecoraciones y distinciones, se establece que la Medalla al Mérito 

policial llevará aparejada la percepción de una recompensa económica de acuerdo con lo previsto en 

cada anualidad por los presupuestos generales de la Comunidad Autónoma de Canarias 

suprimiéndose los dos mil (2.000) euros iniciales; y la placa colectiva podrá, a partir de ese 

momento, otorgarse a grupos funcionales y no solamente a cuerpos de policías locales o sus unidades 

operativas formalmente constituidas, lo que da cabida particularmente a pequeños cuerpos de policías 

locales que, si bien no tienen formalmente constituidas unidades especiales, sí cuentan con grupos de 

funcionarios que tienen atribuidos, en forma de equipo de trabajo, ciertas funciones específicas y 

diferenciadas que, por su labor puedan ser igualmente merecedores de reconocimiento oficial. 

Con todo, esta modificación habilita la posibilidad de que las Felicitaciones y Menciones 

públicas puedan igualmente destinarse a funcionarios de los cuerpos de policías locales en determinadas 

circunstancias y siempre diferenciadas de las que motivan la otra modalidad, destinada al 

reconocimiento de la actividad de tales funcionarios. 

 

 

                                                 
28 Orden de 22 de mayo de 2012, por la que se establece la descripción de la placa colectiva y de la medalla al mérito policial 

reguladas en el Decreto 55/2007, de 13 de marzo, por el que se crean las condecoraciones y distinciones del Sistema Canario 

de Seguridad (BOC núm. 103, de 25 de mayo de 2012, pp. 9564-9566). 
29 Decreto núm. 60/2015, de 23 de abril, que modifica el Decreto núm. 55/2007, de 13 de marzo, por el que se crean las 

condecoraciones y distinciones del Sistema Canario de Seguridad (BOC núm. 84, de 5 de mayo de 2015, pp. 10659-10662). 
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Imagen 5. Placa colectiva al Mérito policial 

[Boletín Oficial de Canarias – Orden de 22 de mayo de 2012] 
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Imagen 6. Medalla al Mérito policial 

[Boletín Oficial de Canarias – Orden de 22 de mayo de 2012] 

 

 

4.3. Condecoraciones otorgadas a miembros del Cuerpo General de la Policía Canaria30 
 

4.3.1. El «Verode» honorífico. 
 

Al año siguiente de haber creado las condecoraciones del Sistema de Seguridad, el Gobierno de 

Canarias vino a crear consideramos que de un modo reiterativo en este ámbito otro grupo de 

recompensas honoríficas para los miembros de la Policía Canaria. Estas recompensas, reguladas ahora 

en una Resolución, están llamadas a premiar a aquellos miembros del Cuerpo General de la Policía 

Canaria que, en el cumplimiento de sus deberes profesionales, hayan llevado a cabo acciones o servicios 

que impliquen destacado valor o hayan mantenido un destacado grado de dedicación y profesionalidad 

a lo largo de su trayectoria profesional. 

Sin duda, el artículo 51 de la Ley del Cuerpo General de la Policía Canaria31 debió impulsar esta 

normativa de desarrollo, al establecer que «reglamentariamente se regularán los premios y recompensas 

para los miembros del Cuerpo General de la Policía Canaria». Mandato que fue, posteriormente, 

                                                 
30 Resolución de 15 de mayo de 2023, de la Dirección General de Seguridad y Emergencias del Gobierno de Canarias, por 

la que se regula el uso de las condecoraciones otorgadas a miembros del Cuerpo General de la Policía Canaria (BOC núm. 

106, de 2 de junio de 2023, pp. 30697-30698). 
31 Ley 2/2008, de 28 de mayo, del Cuerpo General de la Policía Canaria (BOC núm. 109, de 3 de junio de 2008, pp. 10368-

10388). 
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recogido en el texto de modificación de dicha Ley, del año 200932, y en el Reglamento de organización 

y funcionamiento del Cuerpo General de la Policía Canaria33, que vinieron a establecer un «régimen de 

premios y sus modalidades». 

Con posterioridad a la adopción de dicho Reglamento de organización, el ejecutivo de la 

Comunidad Autónoma vino a adoptar una primera disposición relativa a dichos honores para la Policía 

Canaria, con la creación, en el año 201134, del llamado «Verode»35, reconocimiento honorífico que podía 

ser de oro, plata o bronce, en función del grado de mérito que se valorase para la concesión del mismo. 

Este «Verode» estaba formado por una pieza de metal, de acuerdo con su categoría, con la figura de la 

síntesis del verode en relieve, pendiente de una cinta de color rojo, con los extremos en verde y roca. 

 

 

 

Imagen 7. Verode de bronce, plata y oro 

[Boletín Oficial de Canarias – Orden de 17 de mayo de 2011] 

 

 

                                                 
32 Ley 9/2009, de 16 de julio, de modificación de la Ley 2/2008, de 28 de mayo, del Cuerpo General de la Policía Canaria 

(BOE núm. 185, de 1 de agosto de 2009, pp. 65678-65680). 
33 Decreto núm. 77/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de organización y funcionamiento del Cuerpo 

General de la Policía Canaria (BOC núm. 138, de 15 de julio de 2010, pp. 18085-18102). 
34 Orden de 17 de mayo de 2011, por la que se regula la imagen de los premios del Cuerpo General de la Policía Canaria 

(BOC núm. 102, de 24 de mayo de 2011, pp. 12581-12582). 
35 El «verode» o «verol» (Kleinia neriifolia) es un arbusto suculento, caducifolio y endémico del archipiélago canario, que 

puede alcanzar hasta 3 metros de altura. Posee tallos carnosos, articulados, de color verde-grisáceo, con cicatrices alargadas 

de hojas caídas, y en ejemplares maduros desarrolla tronco leñoso. Las hojas, lineares a lanceoladas, glabras y algo carnosas, 

se disponen en los extremos de las ramas, se caen en la estación seca y brotan nuevamente con las lluvias otoñales. Florece 

en verano, presentando inflorescencias terminales tipo pseudo-umbela con flores tubulares blanco-amarillentas, que dan 

lugar a frutos secos (cipselas) con vilano plumoso que facilita su dispersión por el viento. Habita en cardonales-tabaibales y 

terrenos pedregosos, entre unos 50 y 500 metros de altitud (ocasionalmente hasta 1000 metros), y es una especie colonizadora 

de suelos degradados, apreciada en jardinería por su rusticidad y valor melífero. En usos tradicionales se destaca su 

aprovechamiento como forraje, combustible y en medicina popular como cicatrizante y antiinflamatorio, aunque debe 

tenerse en cuenta que es tóxica. Véase, David Bramwell, Flores silvestres de las Islas Canarias (4.ª ed.), Rueda, 2001; David 

Bramwell, Plantas medicinales de las Islas Canarias, Rueda, 1990; David Bramwell, Flora de las Islas Canarias: guía de 

bolsillo, Rueda, 1988; Arnoldo Santos Guerra, Vegetación y flora de La Palma, Editorial Interinsular Canaria, 1983; Arnoldo 

Santos Guerra, Árboles de Canarias, Interinsular Canaria, 1979; Philip Parker Webb y Sabino Berthelot, Histoire Naturelle 

des Iles Canaries, París, Imprenta de París, 1836–1850. 
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4.3.2. Los Distintivos oficiales de la permanencia en el servicio. 
 

Con posterioridad, y mediante una Orden del año 201536, el Gobierno autonómico volverá a 

adoptar para este Cuerpo de Policía Local de Canarias nuevas insignias, específicamente los 

«Distintivos oficiales de la permanencia en el servicio», que podrán ser utilizados por sus titulares como 

parte integrante de su uniforme oficial. Se trató, a la vista de la exposición de motivos, de realizar un 

reconocimiento oficial y social de la permanencia en el servicio de los miembros de los cuerpos de 

policías locales de Canarias teniendo en cuenta la especial labor que desempeñan en el aseguramiento 

de la ciudadanía, máxime cuando se configuran como un cuerpo de seguridad de proximidad. Con todo, 

como requisito, se estableció que sólo podían ser agraciados con estos distintivos quienes, siendo 

miembros de cualquier cuerpo de la Policía Local de Canarias, se encuentren en servicio activo y 

cumplan los años de servicio correspondientes a cada tipo de distintivo. 

La Orden de 2015 vino a establecer los siguientes distintivos de la permanencia en el servicio 

activo: 

a) Cruz distintiva de la permanencia en el servicio activo durante 20 años, cuya insignia está 

constituida por el escudo de Canarias, sin adornos exteriores, de 10 milímetros de radio, con una 

bordura, de color azul, que lleva la inscripción en oro CRUZ DISTINTIVA DE LA PERMANENCIA EN EL 

SERVICIO POLICIAL. Acolada al escudo, una cruz de cuatro brazos de esmalte blanco, fileteados de 

oro, siendo la distancia entre los extremos de los brazos de 14 milímetros. El brazo superior irá 

surmontado de corona Real de oro de 15 milímetros. Su reverso es totalmente liso, con la inscripción 

XX, en números romanos, de 5 milímetros, en campo de oro. La dimensión total de la Cruz, anilla 

incluida, será de 60 milímetros. La cruz pende de una cinta de moaré de seda de 30 milímetros de 

ancho, dividida en tres partes iguales en el sentido longitudinal, siendo la del centro de color azul y 

las otras de color blanco y amarillo, con filetes de 4 milímetros de color azul intenso, formando 

aguas y su longitud será también de 30 milímetros sin incluir el pasador. El pasador, para su uso 

sobre el uniforme militar, está constituido por la cinta con los colores descritos, de 30 milímetros de 

longitud por 10 milímetros de ancho, montada sobre un armazón de metal dorado y enmarcada por 

dos barras laterales de dicho metal de 2 milímetros de ancho y 12 milímetros de largo cada una. El 

pasador llevará incorporado en su banda central de color azul, los símbolos del sistema de 

numeración romano XX en metal de color oro. 

b) Cruz distintiva de la permanencia en el servicio activo durante 25 años, cuya insignia está 

constituida por el escudo de Canarias, sin adornos exteriores, de 10 milímetros de radio, con una 

bordura, de color blanco, que lleva la inscripción en oro CRUZ DISTINTIVA DE LA PERMANENCIA EN 

EL SERVICIO POLICIAL. Acolada al escudo, una cruz de cuatro brazos de esmalte azul, fileteados de 

oro, siendo la distancia entre los extremos de los brazos de 14 milímetros. El brazo superior irá 

surmontado de corona Real de oro de 15 milímetros. El reverso es totalmente liso, en el que aparece 

la inscripción en números romanos XXV de 5 milímetros, en campo de oro. El total de la Cruz, con 

inclusión de la anilla, será de 60 milímetros. La cinta será igual que la Cruz distintiva de la 

permanencia en el servicio activo durante 20 años. Lo mismo puede decirse del pasador para su uso 

sobre el uniforme militar, pero con la peculiaridad de que lleva incorporado en su banda central de 

color azul, los símbolos del sistema de numeración romano XXV en metal de color oro. 

c) Encomienda distintiva de la permanencia en el servicio activo durante 30 años, cuya insignia está 

formada por una Cruz, similar a la anteriormente descrita, en la que el escudo de Canarias es de 7 

milímetros de radio y tiene la bordura en esmalte blanco, con la misma inscripción que la Cruz, y 

rodeando el todo, dos ramas de laurel de sinople frutadas de gules, unidas por sus troncos y liadas 

en punta con lazo de gules. Al reverso, totalmente liso, aparece la inscripción en números romanos 

XXX de 5 milímetros, en campo de oro. Esta encomienda se llevará pendiente del cuello con una 

                                                 
36 Orden de 19 de marzo de 2015, por la que se crean y regulan los distintivos oficiales de la permanencia en el servicio 

activo en los Cuerpos de las Policías Locales de Canarias (BOC núm. 64, de 6 de abril de 2015, pp. 7211-7227). 
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cinta de 30 milímetros de ancho, de longitud adecuada para que se coloque sobre el nudo de la 

corbata, de análogos colores a los descritos para la cinta de la Cruz o entre los corchetes, según el 

uniforme que corresponda, la cual se introducirá por el portacintas y se rematará en sus extremos 

por un sistema que permita anudarla en la parte posterior del cuello. El pasador, para su uso sobre 

el uniforme militar, es similar a los anteriores, con la peculiaridad de que lleva incorporado en su 

banda central de color azul, los símbolos del sistema de numeración romano XXX en metal de color 

oro. 

 

Imagen 8. Cruz distintiva de la permanencia en el servicio activo del Cuerpo de Policía Local de Canarias, 

durante 20 años y 25 años [©AlertaAlfa] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 9: Encomienda distintiva de la permanencia en el servicio activo del Cuerpo de Policía Local de 

Canarias durante 30 años [©AlertaAlfa] 
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d) Placa distintiva de la permanencia en el servicio activo durante 35 años, cuya insignia está formada 

por una placa rayada de escamas abrillantadas, con cinco ráfagas unidas en oro; cada brazo tendrá dos 

puntas rematadas por pequeños globos en oro. En el centro, el escudo esmaltado de Canarias, esto es, 

en campo de azur, siete islas de plata bien ordenadas, de dos en dos y una en punta. Como timbre una 

corona Real de oro, surmontada de una cinta de plata con el lema OCÉANO de sable y como soportes 

dos canes en su color encollarados. La distancia entre puntas opuestas será de 70 milímetros. En el 

reverso, totalmente liso, aparece la inscripción, en números romanos, XXXV de 5 milímetros, en campo 

de oro. La placa pende por la parte posterior de un alfiler y de dos ganchos que permite prenderla en la 

pechera del uniforme. El pasador, para su uso sobre el uniforme militar, es similar a los anteriores, con 

la peculiaridad de que lleva incorporado en su banda central de color azul, los símbolos del sistema de 

numeración romano XXXV en metal de color oro. 

 

Imagen 10. Placa distintiva de la permanencia en el servicio activo del Cuerpo de Policía Local de Canarias 

durante 35 años [©AlertaAlfa] 

 

Para todos estos distintivos, y con la finalidad de permitir su uso en la solapa del traje oscuro, la 

Orden prevé una miniatura para cada tipo de insignia, de unos 15 milímetros de longitud y 4 milímetros 

de anchura, con un sistema de sujeción que permita su empleo sobre el ojal. Con todo, años más tarde, 

el legislador volverá a adoptar una nueva disposición sobre este asunto, fundamentalmente con 

directrices relativas al derecho y modo de exhibición de estas condecoraciones sobre el uniforme de la 

Policía Canaria, y prohibiéndose el uso sobre éste de reconocimientos o condecoraciones que sean 

concedidos por personas físicas o jurídicas sujetas a derecho privado37. Sobre el modo de exhibición de 

las condecoraciones, se estableció que se lucirán exclusivamente en los uniformes de gala y 

representación, en el lado superior izquierdo del pecho, de conformidad con su antigüedad. 

 

5. Medallas. 

 

5.1. La Medalla de Oro de Canarias38 
 

La recompensa más antigua en el sistema honorífico de la Comunidad Autónoma de Canarias 

junto a los «Premios Canarias» de 1984, es la Medalla de Oro de Canarias, que fue adoptada en el 

                                                 
37 Véase la nota 29. 
38 Decreto núm. 76/1986, de 9 de mayo, por el que se crea la Medalla de Oro de Canarias (BOC, número 056, de 14 de mayo 

de 1986, pp. 1172-1173). 
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año 1986, para reconocer y honrar a las personas, corporaciones e instituciones que hayan prestado 

relevantes y meritorios servicios dignos de agradecimiento público. Esta distinción honorífica se otorga 

como recompensa a quienes dentro o fuera de las islas hayan puesto como razón de sus actividades, e 

incluso de existencia, el quehacer diario de Canarias, o a los que sean merecedores de su gratitud o de 

su homenaje. 

En este sentido, a propuesta del Consejero de la Presidencia y previa deliberación del Gobierno 

de Canarias, en su reunión del día 9 de mayo de 1986, se acordó crear esta distinción, que es todavía 

hoy conferida por Decreto, publicado en el Boletín Oficial de Canarias, previo acuerdo del ejecutivo 

autonómico. 

La iniciativa para conceder la Medalla de Oro de Canarias corresponde al Presidente de la 

Comunidad Autónoma por propia decisión o a propuesta del Parlamento de Canarias, y no podrá recaer 

en personas que desempeñen cargos electivos o altos cargos en la Administración pública. Con todo, 

corresponde a la Consejería de la Presidencia, llevar un registro en el que se inscribirán los nombres de 

las personas, grupos y entidades premiadas con la Medalla de Oro de Canarias y en el que constarán, 

además, los datos y circunstancias de más interés puestos de manifiesto en el expediente de concesión. 

La Medalla de Oro de Canarias está formada por una joya circular montada sobre base octogonal 

alargada de 50 milímetros en su eje mayor y de 42 milímetros en el menor, en cuyo anverso, sobre fondo 

de oro, figura el escudo de Canarias con sus colores. En el reverso, grabada, la fecha de concesión, la 

inscripción COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS y el nombre del condecorado. Esta joya se lleva 

colgada del cuello por una cinta de 33 milímetros de ancho de color blanco, azul y amarillo, previéndose 

para las damas condecoradas la Medalla pendiente de un lazo. El Decreto de creación adoptó la forma 

de placa para las personas jurídicas, no obstante, este supuesto fue suprimido, como consecuencia de 

una modificación efectuada en el año 199239. 

 

 

 

                                                 
39 Decreto núm. 77/1992, de 22 de mayo, de modificación del Decreto núm. 76/1986, de 9 de mayo, por el que se crea la 

Medalla de Oro de Canarias (BOC, núm. 068, de 25 de mayo de 1992, p. 3150). 
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Imagen 11. Medalla de Oro de Canarias 

[Colección privada, Tenerife] 

 

 

 

5.2. La Medalla y placa al Mérito deportivo de Canarias40 
 

La siguiente medalla cuyo estudio nos ocupa, en antigüedad en la fecha de creación, es la 

Medalla y placa al Mérito deportivo de Canarias, que fueron ambas adoptadas en el año 1988, con la 

finalidad de distinguir a las personas y entidades que hubiesen tenido un destacado papel en el 

desempeño de actividades deportivas públicas o privadas, que hubieran prestado servicios relevantes en 

el campo de la promoción y desarrollo del deporte en Canarias o que hayan contribuido, de modo 

notorio, al fomento de dicha actividad o alcanzado triunfos relevantes, a nivel nacional o internacional, 

con repercusión en el deporte practicado. 

En este sentido, a propuesta del Consejero de Educación, Cultura y Deportes, y previa 

deliberación del Gobierno, en sesión celebrada el día 28 de octubre de 1988, se crearon estos 

reconocimientos, distinguiéndose entre: 

 

                                                 
40 Decreto núm. 162/1988, de 28 de octubre, por el que se crean la Medalla y la Placa «Al Mérito deportivo de Canarias» 

(BOC, núm. 140, de 7 de noviembre de 1988, pp. 2617-2618). 
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1) La Medalla al Mérito deportivo, que se concederá a los españoles que se hayan distinguido 

meritoriamente en la práctica del deporte, en el fomento y enseñanza de la Educación física, o que 

hayan prestado eminentes servicios en la investigación, difusión, organización y desarrollo del 

deporte; o a los extranjeros que hayan prestado servicios extraordinarios y desinteresados en favor 

del deporte en Canarias. Esta medalla podrá ser de oro, plata o bronce. El diseño de la medalla es 

una letra C, con un diámetro de 3,5 centímetros, en cuyo centro llevará una antorcha olímpica y 

una inscripción que dice AL MÉRITO DEPORTIVO. Llevará un bastidor de metal dorado que se une 

a la medalla propiamente dicha a través de una cinta con los colores blanco, azul y amarillo de la 

bandera de Canarias. El Decreto de creación establece que esta medalla se entregará en estuche 

de piel, si bien este extremo no parece aplicarse en la práctica. 

 

2) La Placa al Mérito deportivo, que se concederá a las corporaciones, clubes o agrupaciones 

deportivas, y aquellos otros organismos o entidades, públicos o privados, acreedores de tal 

distinción por alguno de los motivos expresados anteriormente. La placa sólo tiene categoría 

única. El diseño de la Placa está formado por una base rectangular de piedra de cantería canaria, 

de 18 por 11 por 3,5 centímetros, que sostendrá, como elemento principal, una pieza de metal 

dorado de 11 centímetros de diámetro, que tiene una forma de C y que se asemeja a un disco 

poliforme. En su interior, se inscribirá el escudo de Canarias y, en su base inferior, la leyenda 

CANARIAS. Superpuesta sobre la piedra, en la parte derecha, figura una antorcha olímpica de 9 

centímetros de longitud, de metal dorado, y en la parte derecha, una placa de metal dorado de 5,5 

por 11,5 centímetros, con la inscripción AL MÉRITO DEPORTIVO, GOBIERNO DE CANARIAS. 

 

 

    

 
 

Imagen 12. Medalla y Placa al Mérito deportivo de Canarias 

[©Diario La Provincia, de Santa Cruz de Tenerife] 

 

Las Medallas y la Placa se otorgarán sin concurso previo, atendiendo a las propuestas que, con 

anterioridad al 31 de diciembre de cada año, hayan formulado ante la Consejería de Educación, Cultura 

y Deportes, las entidades dedicadas a la práctica o fomento del deporte. Se admitirán, asimismo, para 

la concesión de esta recompensa, candidaturas propuestas por personas físicas que estén avaladas por 

alguna institución o asociación deportiva, debiendo contener un resumen de las motivaciones para la 

atribución de este reconocimiento, con especificación de su contribución al deporte de Canarias. 

La Consejería de Educación, Cultura y Deportes convocará al jurado, que deberá adoptar una 

propuesta motivada. El jurado, designado por la Consejería, estará compuesto por siete personas de 

reconocida competencia en el mundo del deporte de Canarias. Dicho jurado elegirá a un presidente, 

quien dirigirá las deliberaciones y quien dispondrá de voto de calidad. La Consejería de Educación, 
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Cultura y Deportes designará, de entre los funcionarios de la Comunidad Autónoma de Canarias, la 

persona que haya de actuar, con voz y sin voto, como secretario del jurado, y quien levantará acta de 

las sesiones. Acordada la concesión de estas recompensas por el jurado, en el primer semestre de cada 

año, en acto solemne, el Presidente procederá a la concesión y a la entrega de las Medallas y Placa a 

quienes las hubiesen obtenido. 

Posteriormente, se introdujo una modificación en el procedimiento de concesión de este 

reconocimiento, fundamentalmente relativa al papel de la Dirección General de Deportes del Gobierno 

de Canarias41. Por un lado, se acordó que dichas Medallas y Placas sean concedidas por el Consejero 

de Educación, Cultura y Deportes, a instancia del Director General de Deportes, y de conformidad con 

las propuestas motivadas que, al efecto, eleve el jurado; por otro lado, se atribuye expresamente al 

Consejero la facultad de designar a los miembros del jurado a propuesta de la Dirección General de 

Deportes, y a nombrar directamente al presidente del jurado42. 

 

 

 5.3. Medalla de Oro de Ordenación del Territorio de Canarias43. 
 

Consciente de la importancia de la protección del territorio insular, a través de una ordenación 

adecuada y respetuosa, y teniendo esta temática una naturaleza multidisciplinar, en la que intervienen 

además una pluralidad de personas y entidades cuya contribución a esta disciplina es preciso resaltar, el 

ejecutivo canario vino a crear mediante Decreto, conjuntamente con unos premios sobre la materia 

que abordaremos en su apartado correspondiente un nuevo reconocimiento honorífico, 

denominado «Medalla de Oro de Ordenación del Territorio de Canarias», a propuesta del Consejero de 

Política Territorial y Medio Ambiente, y previa deliberación del Gobierno en su reunión del día 30 de 

abril de 2003. 

Este reconocimiento, que se otorgará sin una periodicidad previamente establecida, responde a 

la finalidad de otorgar un alto galardón a personas o entidades, en agradecimiento a su aportación 

excepcional, realizada en el campo de la ordenación del territorio, considerando su trayectoria y 

realizaciones y su contribución al desarrollo de esta disciplina en Canarias. Las instituciones, colectivos 

y personas individuales podrán promover mediante propuesta, la toma en consideración de candidaturas 

para este reconocimiento, que será evaluado por parte de un jurado, cuya composición no se determina 

en el texto de creación, pero que, así se establece, será el mismo jurado que habrá de fallar el concurso 

de los Premios de Ordenación del Territorio de Canarias. 

Asimismo, la entrega de esta Medalla se efectuará en un acto público convocado al efecto. Sobre 

sus características, nada se dice al respecto en el Decreto, remitiéndose a la correspondiente Orden del 

Consejero competente en materia de ordenación del territorio, texto que aún no parece haber sido 

adoptado. 

 

5.4. La Medalla a la Excelencia Turística de Canarias44. 

 

Ocupando Canarias un lugar destacado en el mercado turístico mundial gracias a un conjunto de 

factores, entre los que no se puede olvidar la contribución y dedicación de una serie de instituciones, 

empresas y profesionales que han venido desempeñando sus tareas y cometidos en el sector turístico de 

                                                 
41 Decreto núm. 169/1992, de 20 de noviembre, por el que se modifica el Decreto núm. 162/1988, de 28 de octubre, por el 

que se crean la Medalla y la Placa al Mérito Deportivo de Canarias (BOC núm. 165, de 30 de noviembre de 1992, p. 9697). 
42 Ibidem. 
43 Decreto núm. 47/2003, de 30 de abril, por el que se instauran los «Premios de Ordenación del Territorio de Canarias» y 

la «Medalla de Oro de Ordenación del Territorio de Canarias» (BOC núm. 089, de 12 de mayo de 2003, pp. 7542-7543). 
44 Decreto núm. 156/2008, de 7 de julio, por el que se crean las Medallas a la Excelencia Turística de Canarias (BOC núm. 

136, de 8 de julio de 2008, pp. 13084-13085). 
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forma meritoria, contribuyendo con su esfuerzo e iniciativas a la expansión, consolidación y fomento 

del turismo en Canarias, el ejecutivo autonómico vino a crear en el año 1984 la distinción «Importantes 

del Turismo»45, sin una insignia específica. 

Sin embargo, con la evolución del sector y la consecuente definición del modelo turístico canario 

en 2003, en base a las Directrices de Ordenación del Turismo de Canarias, éstas vinieron a determinar 

la necesidad de reorientar la concesión de aquellos títulos honoríficos, dirigiéndolos hacia el 

reconocimiento de méritos más selectivos y especializados relacionados con los objetivos que perseguía 

el citado instrumento de planificación sectorial. Por ello, el ejecutivo canario decidió instituir, en 2008, 

una nueva categoría de títulos honoríficos, suprimiendo los anteriores, si bien se recogió en la 

disposición adicional que las personas físicas y jurídicas distinguidas como «Importantes del Turismo» 

de la Comunidad Autónoma de Canarias, se considerarían condecoradas con esta nueva medalla. 

En este sentido, vinieron a crearse las Medallas a la Excelencia Turística de Canarias para 

premiar la labor desempeñada, de forma meritoria, relevante y continuada, de personas físicas o 

jurídicas en la defensa, promoción o consolidación del sector turístico de Canarias. 

En concreto, estas medallas se concedían a: 1) actividades empresariales desarrolladas en el 

sector turístico del alojamiento, restauración, intermediación, ocio, información o promoción; 2) 

actividades profesionales desarrolladas en instituciones, establecimientos o empresas en el ámbito 

turístico; o 3) iniciativas relacionadas con la innovación y renovación que hayan redundado en la mejora 

cualitativa en la imagen turística de Canarias, la optimización de la comercialización de los productos 

turísticos o la rehabilitación de los entornos urbanos de los municipios, zonas y núcleos turísticos, o de 

sus edificaciones, instalaciones e infraestructuras turísticas o de ocio. 

 Estas distinciones eran concedidas anualmente por Decreto del Presidente del Gobierno de 

Canarias, coincidiendo con el Día Mundial del Turismo, de conformidad con la propuesta del Consejo 

Canario de Turismo, elevada por el Consejero competente en materia de turismo del Gobierno de 

Canarias. 

Podían presentar candidaturas para la concesión de las medallas todas las administraciones, 

corporaciones, asociaciones y entidades representadas en el Consejo Canario de Turismo, limitándose 

el número de candidaturas a una por cada proponente. Estas propuestas, formuladas antes del 30 de 

junio de cada año, debían contener una memoria en la que se expusieran los motivos en que se 

fundamentaban, así como los méritos del candidato. 

Con todo, el Consejo Canario de Turismo tuvo encomendada la responsabilidad de constituirse 

anualmente en el jurado que había de estudiar las candidaturas presentadas para la concesión de las 

Medallas a la Excelencia Turística y formular la propuesta de concesión que era, posteriormente, 

elevada al Presidente del Gobierno de Canarias. Asimismo, a la vista de las proposiciones presentadas, 

el jurado elevaba al titular de la Consejería competente en materia de turismo de la Administración 

pública de Canarias una propuesta de designación del municipio, zona o núcleo que era sede de la 

entrega de las medallas. 

Sin embargo, de la aplicación de dicho Decreto y de la práctica de la concesión de este 

reconocimiento, rápidamente se puso de manifiesto que el tiempo destinado a la preparación del acto 

de entrega anual de estos títulos honoríficos, con motivo del Día Mundial del Turismo, resultaba 

insuficiente, dada la relevancia que se quería dar al acto y las actuaciones previas reguladas en la propia 

norma. A ello se sumaba la convocatoria del Consejo Canario de Turismo, órgano de asesoramiento y 

consulta en materia turística del Gobierno de Canarias, que como sabemos, ejercía como jurado, 

debiendo estudiar las candidaturas presentadas para la concesión de estas medallas y formular la 

propuesta de concesión. Luego debía ser elevada la decisión al Presidente del Gobierno, constituyendo 

los citados trámites el punto de partida de la organización del acto de entrega de las medallas. En este 

orden de ideas, el ejecutivo autonómico vio aconsejable adelantar, mediante un Decreto de 

                                                 
45 Decreto núm. 621/1984, de 11 de septiembre, por el que se crea la distinción de «Importantes del Turismo de la Comunidad 

Autónoma de Canarias» (BOC núm. 093, de 17 de septiembre de 1984). 
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modificación46, el plazo previsto para la presentación de las citadas candidaturas, al 31 de mayo de cada 

año, al objeto de disponer del tiempo necesario para planificar y organizar debidamente los actos. 

Igualmente, en el año 2012, se adoptó otra modificación relativa a esta medalla en la disposición 

final novena del texto del Reglamento Orgánico de la Presidencia del Gobierno47 probablemente 

introducida en el texto en el último momento, en virtud de la cual, ésta pasaba a concederse de 

conformidad con la propuesta del Consejo Canario de Turismo, pero elevada por la Viceconsejería de 

Turismo. 

Sobre el diseño de esta medalla, parece que el ejecutivo canario no adoptó nunca resolución 

alguna al respecto, pero todo indica que fue una pieza circular bañada en oro, contando el anverso con 

el escudo de Canarias y la inscripción COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS. En el reverso, en relieve, 

el nombre de la medalla, el año de concesión y el nombre de la entidad o persona física condecorada. 

Como veremos posteriormente, esta medalla fue derogada en 2014, habiendo sido sustituida por 

la figura de los Premios de Turismo «Islas Canarias», y que abordaremos en su apartado 

correspondiente. 

 

 

 
 

 
Imagen 13. Medalla a la Excelencia Turística de Canarias, en su versión del año 2013, antes de ser derogada 

[Colección privada, Las Palmas de Gran Canaria] 

 

 

 

5.5. La Medalla de Excelencia Estadística de Canarias48 
 

La siguiente medalla cuyo estudio nos ocupa, es la de Excelencia Estadística de Canarias, que 

fue creada en el año 2016, mediante Decreto, para premiar la labor desempeñada, de forma meritoria, 

relevante y continuada, por personas físicas o jurídicas en la participación y colaboración del desarrollo 

de la actividad estadística de interés de la Comunidad Autónoma de Canarias, así como su innovación, 

renovación, modernización o mejora de la calidad. Su creación se hizo en base a la competencia 

exclusiva en materia de Estadística, de relevante interés para la Comunidad Autónoma, en virtud del 

artículo 30.23 del Estatuto de Autonomía, introducida en la modificación del año 1996. 

                                                 
46 Decreto núm. 36/2010, de 8 de abril, que modifica el Decreto núm. 156/2008, de 7 de julio, por el que se crean las Medallas 

a la Excelencia Turística de Canarias (BOC núm. 073, de 15 de abril de 2010, p. 10252). 
47 Decreto núm. 27/2012, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Orgánico de la Presidencia del Gobierno 

(BOC núm. 075, de 17 de abril de 2012, pp. 6733-6764). 
48 Decreto núm. 123/2016, de 12 de septiembre, por el que se crea la Medalla a la Excelencia Estadística de Canarias (BOC 

núm. 182, de 20 de septiembre de 2016, pp. 26465 y ss). 
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Se determinó que la concesión de esta medalla fuese bianual, otorgada por el Consejero 

competente en materia de estadística, mediante Orden, publicada en Boletín Oficial de Canarias, de 

conformidad con la propuesta que, al efecto, formule un jurado, vistas las candidaturas presentadas por 

todas las administraciones, corporaciones, asociaciones y entidades vinculadas al sector estadístico en 

el ámbito de la Comunidad Autónoma de Canarias. Estas candidaturas deberán contener una memoria 

en la que se expongan los motivos en los que se fundamentan, así como los méritos del candidato, y 

deberán ser presentadas en respuesta al anuncio que, al efecto, sea publicado en el Boletín Oficial de 

Canarias y en las páginas web de la Consejería competente en materia de estadística y del Instituto 

Canario de Estadística. El Decreto de creación establece que el plazo para presentar candidaturas 

comienza el 1 de enero y finaliza el 1 de junio de los años pares. 

El jurado, que tiene encomendado el estudio de las candidaturas presentadas y la emisión de una 

propuesta motivada, será presidido por la persona titular de la Dirección del Instituto Canario de 

Estadística, y estará compuesto por cuatro personas más, de reconocido prestigio vinculadas a la 

estadística, atendiéndose a un criterio de composición equilibrada entre mujeres y hombres. El jurado 

deberá estar designado antes de que finalice el mes de mayo correspondiente, y su composición se 

publicará en Boletín Oficial de Canarias. La secretaría del jurado, con voz, pero sin voto, la desempeñará 

la persona designada por el Consejero competente en materia de estadística, entre el personal 

funcionario del grupo A1 del organismo autónomo. 

El funcionamiento del jurado se ajustará a lo establecido para los órganos colegiados en la 

normativa reguladora del régimen jurídico del sector público y su fallo o decisión será inapelable, 

debidamente fundada, con los motivos y méritos que concurran para la concesión de la distinción. 

La entrega de esta medalla se realizará en acto público. El ejecutivo autonómico no fijó un diseño 

para este reconocimiento, aunque determinó que el coste de la adquisición de la medalla grabada, al ser 

una distinción honorífica, no podrá exceder de 600 euros, o cantidad expresamente establecida en la 

Ley de Presupuestos anual de la Comunidad Autónoma de Canarias. La práctica parece ser la entrega 

de una escultura con la forma de la letra C, grabada con la denominación de este reconocimiento, el año 

de concesión y el nombre de la persona agraciada. 

 

Imagen 14. Medalla a la Excelencia Estadística de Canarias 

[©Instituto Canario de Estadística]  
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6. Premios. 
 

La mayor proliferación normativa en el Derecho premial de Canarias se ha venido realizando en 

el ámbito de los «Premios», los cuáles revisten toda clase de nombres y se conceden en el marco de 

múltiples materias y temáticas. Abordaremos todos estos reconocimientos en atención a su fecha de 

creación. 

 

 

6.1. Los «Premios Canarias»49. 
 

Los reconocimientos honoríficos más antiguos del Derecho premial de la Comunidad Autónoma 

de Canarias como adelantamos en su momento son los «Premios Canarias», creados en el año 

1984. En este sentido, con esta distinción, el legislador autonómico quiso alinear sus principios con las 

medidas de estímulo que tendían, simultáneamente, a potenciar, encauzar y reconocer los fenómenos 

culturales con íntegro respeto a su espontaneidad creadora y a su raigambre social, pretendiendo 

recompensar no hechos culturales aislados, sino más bien trayectorias de relevante contenido cultural 

que fuesen constitutivas de una eminente contribución a los valores propios. Por ello, se estimó 

prescindir de convocatorias singularizadas y se decidió sustituirlas por las propuestas institucionales de 

las entidades públicas y privadas relacionadas con el mundo de la cultura. Recuérdese que el marco 

jurídico muy cuestionable en el que se integró esta normativa fue el artículo 291 número 9, del 

Estatuto de Autonomía de Canarias, de 1982, sobre «fomento de la Cultura», en conjunto con el 

principio de promoción y tutela de los valores que representaban la identidad canaria, cuya defensa 

constituyó un principio rector de la política autonómica, según dispuso el art. 5, apartado 2 letra b), del 

citado Estatuto de Autonomía. 

Los «Premios Canarias» estuvieron, así, llamados desde su creación a estimular la labor creadora 

y reconocer la obra que hubieran realizado personas o entidades en una continuada y relevante labor en 

favor de la cultura canaria, específicamente en las siguientes modalidades: a) Literatura; b) Bellas artes 

e interpretación; c) Investigación; y d) Trabajos sobre el acervo socio - histórico, y patrimonio histórico 

artístico y documental de Canarias. Cada una de dichas modalidades estaba dotada con dos (2.000.000) 

millones de las antiguas pesetas. 

Se estableció que los premios fuesen concedidos por el Presidente del Gobierno de Canarias, de 

conformidad con la propuesta que al efecto le hiciera un jurado designado a tal fin, uno por cada 

modalidad, compuesto por personas de reconocida competencia en el mundo cultural y científico.  La 

concesión y entrega de los premios quedó fijada en acto solemne, el 30 de mayo, Día de Canarias. 

Posteriormente, por Decreto de ese mismo año, se aprobó el Reglamento de los Premios Canarias50, 

como instrumento jurídico llamado a trazar el perfil definido de cada modalidad, regular la composición 

y funcionamiento de los jurados, y establecer los cauces procedimentales que permitían acceder a las 

candidaturas a las personas o entidades realmente acreditadas en cada área. Este reglamento, además de 

la dotación económica, contempló la entrega de una medalla y diploma acreditativo de esta recompensa, 

sin recoger el diseño de los mismos. 

Sin embargo, el devenir de los tiempos, integrada Canarias en una sociedad donde las relaciones 

de todo orden iban adquiriendo mayor intensidad, obligó a una modificación, en 1990, de los «Premios 

Canarias»51, para integrar nuevas modalidades, como el deporte, que constituía «una manifestación 

cultural de amplia resonancia nacional e internacional (sic)» o aquellas conductas humanitarias, 

altruistas y solidarias que enaltecieran la convivencia social en las islas. Se determinó, asimismo, que 

                                                 
49 Ley 2/1984 de 11 de abril de «Premios Canarias» (BOC núm. 25, de 12 de abril de 1984, pp. 506-507). 
50 Decreto núm. 416/1984, de 13 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de los Premios Canarias (BOC núm. 28, de 

18 de abril de 1984, pp. 540-541). 
51 Ley 2/1990, de 29 de enero, de modificación de la Ley 2/1984, de 11 de abril, de Premios Canarias (BOC núm. 14, de 31 

de enero de 1990, pp. 361-362). 
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la cuantía económica aumentaba a cuatro (4.000.000) millones de las antiguas pesetas, no pudiendo 

recaer dichos premios más de una vez en cada premiado y en la misma modalidad, ni pudiendo tampoco 

ser otorgados a título póstumo. En este sentido, con el fin de adaptar el anterior Reglamento a la nueva 

Ley, y con el propósito de mejorar y aclarar aspectos procedimentales que, a lo largo de los años, habían 

suscitado dudas en su interpretación, se aprobó ese mismo año un nuevo Reglamento52 que recogió de 

nuevo la entrega de una medalla y diploma sin entrar en la descripción de los mismos. 

No obstante, probablemente debido a un despiste, la normativa de los «Premios Canarias» 

debió ser de nuevo objeto de modificación al poco tiempo. Lo que justificaba el legislador, en la 

vertiginosa evolución de la sociedad moderna, que exigía cada día más esfuerzos de conocimiento para 

acceder a una representación aceptable de la realidad, destacándose, en este contexto, la función de la 

comunicación como garantía de transmisión de la herencia cultural y de integración social. Así, con la 

finalidad de incluir una nueva modalidad de Comunicación en los «Premios Canarias», como 

reconocimiento a su responsabilidad y como estímulo a su perseverancia circunstancia que podía 

haberse, ciertamente, previsto con un mínimo de sentido común en el texto anterior, el legislador 

adoptó otra disposición más, en 199253, para crear el Premio Canarias de Comunicación, situando este 

galardón al más alto rango de la Comunidad Autónoma, recompensando a las personas o entidades que 

divulgasen los valores propios de Canarias. Esta normativa vino a modificar el texto original de los 

Premios de 1984 (en su versión dada por la modificación de 1990), pero que hacía necesaria, de nuevo, 

la adaptación del Reglamento de desarrollo, lo que se efectuó ese mismo año54, y que es el texto 

actualmente vigente. 

De acuerdo, por lo tanto, con la normativa en vigor, a los premios se les ha dotado con un carácter 

rotatorio, otorgándose un año a tres modalidades y el siguiente año a las otras cuatro, pudiendo quedar 

desierto si, a juicio del jurado, no concurriesen en los candidatos propuestos méritos suficientes para su 

otorgamiento. Asimismo, se estableció que el Gobierno de Canarias podía actualizar periódicamente la 

cuantía de la dotación de los «Premios Canarias», que pasaron a integrar las siguientes modalidades: 

 

a) El Premio Canarias de Literatura, que será concedido a aquella persona o entidad cuya labor 

creadora, utilizando como instrumento el lenguaje, represente una contribución relevante al 

enriquecimiento de la cultura canaria. 

b) El Premio Canarias de Bellas Artes e Interpretación, que se concederá a aquella persona o entidad 

cuya labor de creación o ejecución constituya una aportación significativa al patrimonio cultural 

canario en los campos de la pintura, escultura, arquitectura, música, teatro, cine, danza, fotografía 

y demás expresiones artísticas que se valgan de la imagen, de la materia o del sonido. 

c) El Premio Canarias de Investigación, que será concedido a aquella persona o entidad cuya 

actividad dedicada al descubrimiento de nuevos conocimientos, represente una contribución 

altamente significativa en los campos de la ciencia y de la técnica. 

d) El Premio Canarias de trabajos sobre el acervo socio-histórico y el patrimonio histórico-artístico 

y documental de la región, que se otorgará a la persona o entidad cuya labor continuada en los 

campos de la antropología, la arqueología, la historia, el derecho, la economía y demás ciencias 

sociales, signifique un importante instrumento de profundización en las raíces históricas y señas 

de identidad del pueblo canario. 

e) El Premio Canarias al Deporte, que será concedido a aquella persona o entidad cuya labor en los 

campos de la organización, práctica y fomento de las actividades deportivas haya significado una 

                                                 
52 Decreto núm. 42/1990, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de los Premios Canarias (BOC núm. 31, de 

12 de marzo de 1990, pp. 751-753). 
53 Ley 6/1992, de 15 de julio, de creación del Premio de Canarias de Comunicación (BOC núm. 098, de 17 de julio de 1992, 

pp. 5581-5582). 
54 Decreto núm. 122/1992, de 30 de julio, por el que se modifica el Reglamento de los Premios Canarias (BOC núm. 108, 

de 5 de agosto de 1992, pp. 6367-6369). 
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importante contribución en la profundización en los valores propios y a su proyección en el 

exterior. 

f) El Premio Canarias a las Acciones altruistas y solidarias, que se concederá a aquella persona o 

entidad que, sin ánimo de lucro, haya destacado por su dedicación constante a la realización de 

actividades que representen una mejora de las condiciones en que se desarrolla la convivencia 

humana en Canarias. 

g) El Premio Canarias de Comunicación, que será concedido a aquella persona o entidad cuya labor 

a través de cualquier medio de comunicación impreso o audiovisual haya contribuido a difundir 

y a profundizar en la realidad canaria en sus aspectos cultural, social y económico, y a divulgar 

los valores propios de la Comunidad Autónoma. 

Estos premios se otorgarán, sin concurso previo, atendiendo a las propuestas que, con anterioridad 

al 31 de diciembre de cada año, hayan formulado ante la Presidencia del Gobierno de Canarias los 

centros culturales o de investigación, universidades, corporaciones locales o profesionales, asociaciones 

o personalidades vinculadas con la cultura canaria. Cada candidatura deberá contener la propuesta 

formal de la institución o personalidad, con un resumen de las motivaciones y con especificación de su 

contribución a la cultura canaria. Cada modalidad dispondrá de un jurado, compuesto por siete personas 

de reconocida competencia en el mundo cultural, deportivo y científico canario, el cual adoptará sus 

acuerdos por mayoría absoluta de asistentes, siendo los fallos inapelables y razonados, con indicación 

de los motivos y méritos que concurran para la concesión de los premios. 

El día 30 de mayo de cada año, Día de Canarias, en acto solemne, el Presidente del Gobierno 

procederá a la concesión y a la entrega de los premios a quienes los hubieran obtenido, así como de la 

medalla y diploma acreditativo de la recompensa. Sobre este último extremo, el Reglamento en vigor 

no recoge su correspondiente descripción. 

 

 
 

Imagen 15. Ceremonia solemne con motivo del 30 de mayo, Día de Canarias. 

[©Diario Tiempo de Canarias] 
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6.2. Los Premios de Artesanía de Canarias. 

 
En el año 1986, dada la gran importancia que para la pervivencia de los oficios artesanos tenía 

la puesta al día de sus diseños y formas, así como la actualización y adecuación de los mismos a los 

gustos y maneras de cada época, y estimando la necesidad de asegurar y fomentar la calidad de los 

productos artesanos canarios y conseguir su revitalización comercial, mediante una Orden de la 

Consejería de Industria y Energía, a propuesta de la Dirección General de Industria del Gobierno de 

Canarias55, se procedió a la convocatoria del llamado «Concurso Regional del Diseño de la Artesanía 

Canaria», para la promoción de iniciativas y fomento del diseño aplicado a la producción artesana.  

En un principio, las modalidades establecidas fueron de a) Mobiliario artesano; b) Productos 

artesanos de decoración; y c) Artesanía para uso personal. Sobre estas modalidades se establecieron, a 

su vez, tres primeros premios, uno por cada modalidad de quinientas mil (500.000) de las antiguas 

pesetas, cada uno; tres segundos premios, también por cada modalidad de doscientas y cincuenta mil 

(250.000) pesetas cada uno; y tres terceros premios, igualmente por cada modalidad de cien mil 

(100.000) pesetas cada uno. Para la concesión de estos premios, se estableció la figura de un jurado 

calificador, el cual podía declarar desierto cualquiera de los premios, cuando considerase que ninguno 

de los trabajos reuniese las características que les hacían acreedores al mismo. 

La concesión de los premios otorgados por este jurado debía hacerse público mediante Orden 

departamental, que debía ser publicada en el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de Canarias. 

Con el tiempo, las diferentes convocatorias fueron introduciendo algunas modificaciones al Concurso, 

como la aparición de la modalidad de los Accésits, dotados con un premio económico de cincuenta a 

setenta y cinco mil (50.000 a 75.000) pesetas, hasta un monto total de cuatrocientas mil (400.000) 

pesetas, para las tres modalidades, a distribuir según criterio del jurado, sólo en una o en las tres 

modalidades56; la creación del Premio especial regional «Consejería de Industria y Energía», dotado 

con quinientas mil (500.000) pesetas, a la mejor pieza presentada que conservase puras las 

características de la artesanía tradicional canaria; o la modalidad Premio regional para «Artesanía de 

innovación», dotado con quinientas mil (500.000) pesetas, para aquella pieza de creación artesana, que 

por su incorporación de nuevos materiales, nuevas técnicas o nuevas formas, presentase proyección 

comercial suficiente57. 

La decimoquinta convocatoria de este concurso regional, en el año 2001, fue la última de esta 

naturaleza. Así, comenzado el siglo XXI, las circunstancias llevaron al legislador a estimar conveniente 

que, de las experiencias obtenidas en pasadas actuaciones, fuese necesario dar otro enfoque al concurso, 

con el fin de implicar a todos aquellos artesanos poseedores de unos conocimientos y habilidades 

sobresalientes, capaces de crear obras singulares por calidad artística y técnica.  

En este sentido, por Orden de la Consejería de Presidencia e Innovación Tecnológica del 

Gobierno de Canarias, se decidió proceder a la convocatoria de la primera edición del «Premio a la 

Excelencia en Artesanía»58, con el objetivo de reconocer aquellas obras de artesanía canaria de superior 

calidad que destaquen como creaciones singulares de indudable mérito artístico y técnico, con tres 

modalidades: un primer premio, dotado con seis mil (6.000,00) euros; un segundo premio dotado con 

cuatro mil y quinientos (4.500,00) euros; y un tercer premio dotado con tres mil (3.000,00) euros.  

La concesión de estos premios debía atender principalmente al criterio de maestría en las 

técnicas utilizadas para la obtención de una obra singular por su alta calidad, y como criterios 

complementarios al mismo, se estableció que debían tenerse en cuenta, también, aspectos tales como la 

                                                 
55 Orden de 3 de noviembre de 1986, por la que se convoca el I Concurso Regional para la Promoción y Fomento del Diseño 

Artesano (BOC núm. 134, de 7 de noviembre de 1986). 
56 Orden de 23 de noviembre de 1987, por la que se convoca el III Concurso Regional para la promoción y fomento del 

diseño en la Artesanía Canaria (BOC núm. 150, de 25 de noviembre de 1987). 
57 Orden de 23 de octubre de 1990, por la que se convoca el VI Concurso Regional Canario de Diseño en Artesanía, año 

1990 (BOC núm. 134, de 26 de octubre de 1990). 
58 Orden de 17 de julio de 2002, por la que se convoca la 1ª edición del Premio a la Excelencia en artesanía 2002 (BOC núm. 

105, de 5 de agosto de 2002). 
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complejidad y laboriosidad del trabajo, la originalidad aportada, su viabilidad comercial y su 

funcionalidad. Para ello, se constituyó un jurado formado por su presidente, competencia del Director 

General de Planificación y Fomento Industrial del Gobierno de Canarias, varios vocales, designados 

por cada Cabildo insular, así como tres especialistas en los sectores del arte y del diseño designados por 

el Director General de Planificación y Fomento Industrial. El secretario debía ser un funcionario del 

Cabildo Insular de Tenerife, designado por su Presidente, que actuaba sin voz ni voto. Las obras 

finalistas, cuya concesión debía publicarse en el Boletín Oficial de la Comunidad, formaban parte de 

una exposición en el Centro Internacional de Ferias y Congresos de Santa Cruz de Tenerife, con motivo 

de la celebración de las tradicionales «Ferias Regionales de Artesanía», siendo entregados los premios 

durante el desarrollo de las mismas. 

Apenas se convocaron cuatro ediciones de este reconocimiento, procediendo el legislador, en el 

año 2006, a su sustitución por el llamado «Premio de Artesanía de Canarias»59, con dos modalidades: 

a) Modalidad Artesanía Tradicional, dividida a su vez en un primer premio, dotado con tres mil 

cien (3.100,00) euros, y un segundo premio, dotado con dos mil (2.000,00) euros. 

b) Modalidad de diseño, dividida a su vez, con un primer premio, dotado con tres mil cien 

(3.100,00) euros; y un segundo premio, dotado con dos mil (2.000,00) euros. 

Consideraba el departamento responsable de este premio que, siendo de gran interés para la 

pervivencia y renovación de la artesanía, el estímulo al rescate y recreación de técnicas y materiales de 

otras épocas, así como la puesta al día de nuevos diseños y formas, era necesario dotar a esta área de un 

reconocimiento con el que se premiase la producción de obras artesanas elaboradas por un artesano 

desarrollando un proyecto propio o en colaboración con un creador o diseñador, en las que quedase 

reflejado de un modo inequívoco, la fidelidad a las técnicas artesanales auténticas de cada oficio o la 

aplicación de nuevos diseños. Para ello se estableció un procedimiento particular: una fase insular, con 

su respectivo jurado, en la que cada Cabildo insular debía seleccionar un máximo de cuatro obras 

finalistas por modalidad de entre todas las presentadas en su isla; y una fase regional, a la que concurrían 

las obras finalistas seleccionadas en la fase insular. En esta fase, el jurado estaba formado por un 

presidente, cuya responsabilidad recaía en el Director General de Fomento Industrial e Innovación 

Tecnológica; varios vocales expertos, designados por cada Cabildo insular, así como tres especialistas 

en los sectores del arte y del diseño designados por el Director General de Fomento Industrial e 

Innovación Tecnológica. El secretario era un técnico del Cabildo Insular de alguna de las islas, 

designado por su presidente, que actuaba con voz y sin voto. 

Estos premios dejaron de convocarse en el año 2007, siendo a partir de este momento 

incorporados en los diferentes regímenes honoríficos de los Cabildos insulares de Canarias. 

 

6.3. Los Premios de Educación e Inventiva en Enseñanzas Básica, Primaria, Medias y 

Secundaria60. 
 

En el año 1988, a propuesta de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes, con el fin de 

estimular a las nuevas generaciones a participar y contribuir al enriquecimiento de la cultura en Canarias 

en los campos de las ciencias, las letras, las artes y la tecnología, el ejecutivo decidió instituir los 

«Premios de Educación e Inventiva para alumnos de E.G.B. y alumnos de E.E.M.M.», con los que 

pretendía recompensar hechos culturales aislados que sirviesen de inicio a trayectorias de relevante 

contenido cultural, científico y tecnológico, a la par de dejar expresión de su inquietud por la promoción 

y tutela de los valores que representaban.  

                                                 
59 Orden de 5 de mayo de 2006, por la que se convoca el Premio de Artesanía de Canarias, año 2006 (BOC núm. 094, de 17 

de mayo de 2006). 
60 Decreto núm. 146/1988, de 22 de septiembre, por el que se instituyen los Premios de Educación e Inventiva para alumnos 

de Educación General Básica y de Enseñanzas Medias (BOC núm. 127, de 7 de octubre de 1988, pp. 2450-2451). 
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Aunque el contenido de los trabajos presentados a cada concurso anual era libre, se determinó 

que tendrían especial consideración las actividades que conllevasen la investigación y el descubrimiento 

en el aspecto histórico, arqueológico, artístico o costumbrista que, enriqueciendo el acervo cultural del 

archipiélago, contribuyese a facilitar la identidad del pueblo canario. También se valoraba 

especialmente la capacidad de invención en el campo tecnológico y científico. 

Estos premios, cuya concesión era decidida por un jurado nombrado al efecto, se dotaron con 

cuatrocientas mil (400.000) de las antiguas pesetas para E.G.B. y seiscientas mil (600.000) pesetas para 

EE.MM., que sería concedido al centro escolar en que cursasen los alumnos ganadores. Además, se 

concedía como recompensa un viaje por todo el archipiélago a los alumnos galardonados acompañados 

de dos personas. 

También se permitió la posibilidad de que concurriesen al concurso equipos compuestos entre 5 

y 10 alumnos residentes en Canarias, con la condición de que estuviesen matriculados en centros 

dependientes o concertados de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes de la Comunidad 

Autónoma. Se fijó el día 30 de mayo de cada año, Día de Canarias, en acto solemne, para la entrega de 

los premios por el Consejero de Educación, Cultura y Deportes, así como de la medalla y diploma 

acreditativo de la recompensa, cuya descripción no se incluyó en el Decreto de creación. 

La necesidad de modificar algunos aspectos de la normativa, consistentes en la distribución más 

equitativa de los premios, la creación de menciones honoríficas y la posibilidad de que expertos en las 

materias relacionadas con los trabajos, pudiesen intervenir como asesores especializados; de la misma 

manera que, siendo necesario ampliar la participación al conjunto de alumnos que cursaban enseñanzas 

según el nuevo sistema educativo y la introducción de algunas cuestiones procedimentales de las 

convocatorias, llevó al ejecutivo canario a adoptar un nuevo Decreto, en 1995, derogando el de 1988, 

sobre estos premios61. 

En virtud de este texto, actualmente en vigor, los premios fueron organizados en tres 

modalidades: 

1. La modalidad del Premio de Educación e Inventiva para los alumnos de Enseñanza General 

Básica y Primaria, dotada con quinientas mil (500.000), de las antiguas pesetas. 

2. La modalidad del Premio de Educación e Inventiva para alumnos de Enseñanzas Medias y 

Secundaria, dotada también con quinientas mil (500.000), de las antiguas pesetas. 

3. Menciones honoríficas para aquellos trabajos que el jurado estime de especial interés. 

Los premios mantienen la figura del jurado, para cada modalidad, compuesto por siete personas 

de reconocida competencia en el mundo cultural y científico canario, pudiendo contar con un máximo 

de dos asesores para cada materia específica relacionada con los trabajos presentados, actuando con 

voz, pero sin voto. El día 30 de mayo de cada año, Día de Canarias, en acto solemne, el Consejero de 

Educación, Cultura y Deportes procederá a la entrega de los premios, así como de la medalla y diploma 

acreditativo de la recompensa, cuya descripción no se desarrolla, tampoco, en el texto de 1995 regulador 

de estos premios. 

 

6.4. Los Premios de Solidaridad con los Mayores62. 

 

Con la finalidad de crear un sistema de participación social y de protección de los derechos de 

los mayores residentes en Canarias, el legislador autonómico vino, en el año 1996, a adoptar una Ley 

sobre la materia, con la que sensibilizar a la sociedad canaria respecto de la situación de aquéllos, 

promoviendo la solidaridad intergeneracional, fomentando la participación del movimiento asociativo 

                                                 
61  Decreto núm. 39/1995, de 10 de marzo, por el que se regulan los Premios de Educación e Inventiva para alumnos de 

Educación General Básica y Enseñanza Primaria y de Enseñanzas Medias y Enseñanza Secundaria (BOC núm. 34, de 20 de 

marzo de 1995, pp. 1789-1790). 
62 Ley núm. 3/1996, de 11 de julio, de participación de las personas mayores y de la solidaridad entre generaciones (BOC 

núm. 087, de 19 de julio de 1996, pp. 6075-6083). 
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de las personas mayores en el proceso de integración comunitaria, impulsando su desarrollo integral, 

garantizando el ejercicio de la plena protección jurídica y, entre otras, fijando las condiciones básicas a 

las que debían someterse los diversos centros y establecimientos residenciales para mayores, situados 

en el territorio de la Comunidad Autónoma de Canarias. En dicha Ley, el legislador no dudó en 

incorporar, en una disposición adicional, un reconocimiento sobre la materia, los llamados «Premios de 

Solidaridad con los Mayores», como reconocimiento público a las personas físicas o jurídicas que 

destaquen notoriamente por su especial solidaridad con las personas mayores. Quedaron constituidas 

las siguientes modalidades: a) Premio individual; b) Premio a instituciones o entidades sin ánimo de 

lucro y c) Premio a centros y establecimientos residenciales, los cuales debían ser concedidos por el 

Consejero del departamento competente en materia de Asuntos Sociales, bien por propia iniciativa o a 

propuesta del Consejo Canario de los Mayores. 

 Siendo necesario desarrollar lo recogido en esta disposición adicional, el ejecutivo dictó una 

Orden de desarrollo63, en la que se consignaron algunos extremos importantes, como que estos premios 

tienen carácter puramente honorífico, y que serán otorgados, en períodos bienales, mediante Orden del 

Consejero de Empleo y Asuntos Sociales, publicado en el Boletín Oficial de Canarias, bien por propia 

iniciativa o a propuesta del Consejo Canario de los Mayores. Las candidaturas, debidamente razonadas 

y justificadas, solamente podrán presentarse por personas jurídicas públicas o privadas, no vinculadas 

al Gobierno de Canarias. 

Con todo, la Consejería de Empleo y Asuntos Sociales podía resolver que se testimonie su 

otorgamiento mediante diplomas, placas u otros objetos de los que se haría entrega a los premiados, sin 

especificarse ningún diseño en particular. La última ceremonia de entrega de estos reconocimientos, 

celebrada en 2024, atestigua la selección por parte del ejecutivo de un trofeo de metacrilato transparente, 

sobre una base de madera. 

 

 

6.5. El Premio del Gobierno de Canarias en materia de Consumo64. 

 

Con base en la competencia de ejecución en materia de defensa del consumidor, recogida en el 

Estatuto de Autonomía de Canarias, en su versión del año 1996, en su artículo 33, letra c), y en lo 

previsto en la Ley General de Defensa del Consumidor, el Gobierno de la Comunidad Autónoma de 

Canarias había venido desarrollando, a través del centro directivo competente en esta materia, diversas 

acciones encaminadas a la defensa del consumidor canario, entre ellas, algunas destinadas a promover 

un mayor nivel de información y conciencia sobre los derechos y deberes del consumidor. 

Con todo, la existencia de unos Premios en materia educativa, fundamentalmente para la 

Comunidad Escolar de Canarias, y más en concreto hacia los alumnos y profesores de los Centros de 

enseñanza de E.G.B., B.U.P. y F.P., los cuales se valoraban, con carácter general, como razonablemente 

satisfactorios, llevó al ejecutivo canario para evitar confusiones con los «Premios Canarias» a la 

creación de un nuevo tipo de premios que contribuyese más intensamente al desarrollo de las funciones 

de defensa de los intereses generales de los ciudadanos canarios en su vertiente de consumidores. 

En este sentido, a propuesta del Consejero de Sanidad y Consumo, y previa deliberación del 

Gobierno, en su reunión del día 10 de diciembre de 1996, se procedió a la creación del premio cuyo 

estudio nos ocupa, con el objetivo de promover en el conjunto de la sociedad canaria el estudio, 

conocimiento y difusión de los temas relacionados con la defensa del consumidor y sobre el consumo 

en general. Para ello se establecieron varias modalidades de este premio: 

                                                 
63 Orden de 6 de mayo de 1998, por la que se establecen las bases para el otorgamiento de los Premios de Solidaridad con 

los Mayores y se convocan los correspondientes al bienio 1996/97 (BOC núm. 063, de 25 de mayo de 1998, pp. 5346-5347). 
64 Decreto núm. 294/1996, de 10 de diciembre, por el que se crea y regula el Premio del Gobierno de Canarias en materia de 

Consumo (BOC núm. 001, de 1 de enero de 1997, pp. 6-9). 
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a) La modalidad de Estudios e investigación, que tiene por objeto premiar a aquella persona o 

entidad cuya actividad dedicada al estudio o investigación de temas relacionados con el consumo y el 

consumidor, represente una contribución significativa. 

b) La modalidad de Divulgación y comunicación, que tiene por objeto premiar a aquella persona 

o entidad cuya actividad a través de cualquier medio de comunicación social haya contribuido a difundir 

o profundizar en el mundo del consumo y del consumidor en general, incrementando la información y 

conciencia colectiva e individual sobre los mismos. 

c) La modalidad de Actividades de interés general en defensa del consumidor, que tiene por 

objeto premiar a aquella persona o entidad cuyas actividades hayan contribuido a promover una mejora 

real, efectiva y permanente en favor de grupos concretos o genéricos de consumidores. 

Cada una de las tres modalidades estaba dotada con un premio en metálico de doscientas 

cincuenta mil (250.000) de las antiguas pesetas, con un carácter único e indivisible, así como un diploma 

acreditativo. Se podía también otorgar un Accésit para cada una de las tres modalidades previstas, que 

estaba dotado con un premio en metálico de cien mil (100.000) de las antiguas pesetas y un diploma 

acreditativo. 

El Decreto de creación establece que podrán concurrir al premio, bajo cualquiera de sus 

modalidades, cualquier persona física, española o con ciudadanía de cualquier país de la Unión Europea, 

siempre que tenga vecindad en cualquier municipio de Canarias, así como aquellas entidades que estén 

domiciliadas o tengan establecimiento permanente en Canarias. 

Para la concesión de este premio, se prevé la participación de un jurado, constituido al efecto 

bajo la Presidencia del Director General competente en materia de Consumo y compuesto por un 

máximo de doce miembros, y que podrá organizarse en comisiones específicas, a los efectos de valorar 

separadamente cada una de las modalidades del premio. 

El Decreto prescinde de la solemnidad del Día de Canarias para su entrega, estableciendo que, 

en sus distintas modalidades, se concederá por Resolución del Director General competente en materia 

de consumo, que se publicará en el Boletín Oficial de Canarias, y procediéndose posteriormente a la 

entrega en acto formal en la fecha que se determine en la Resolución de concesión. 

 

6.6. El Premio «César Manrique» de Medio Ambiente65 

 

En la misma reunión del Consejo de Gobierno del día 10 de diciembre de 1996, en la que se 

crearon los Premios de Consumo, y a propuesta, en esta ocasión, de la Consejera de Política Territorial, 

el ejecutivo canario vino a crear otra distinción, el llamado Premio «César Manrique» de Medio 

Ambiente, con la finalidad de incentivar cualquier tipo de actividad relacionada con el medio ambiente, 

como una de las formas más positivas y rentables, no sólo para estimular y despertar las conciencias 

ciudadanas en esta clase de acciones, sino, también, para que las instituciones, sociedades, empresas y 

particulares, reparen en la bondad y necesidad del salto cualitativo que va desde una política ambiental 

de primera generación, caracterizada por su índole esencialmente correctiva, hacia un nuevo modelo de 

política ambiental activa, capaz de crear iniciativas encaminadas a la mejora y defensa del entorno. Se 

decidió poner el nombre a este reconocimiento de César Manrique Cabrera66, figura señera del 

                                                 
65 Decreto núm. 303/1996, de 10 de diciembre, por el que se instituyen los Premios César Manrique de Medio Ambiente 

(BOC núm. 01, de 1 de enero de 1997, pp. 5-6). 
66 César Manrique (Arrecife, Lanzarote, 1919 – 1992) fue un pintor, escultor, arquitecto y activista medioambiental canario. 

Estudió en la Escuela Superior de Bellas Artes de San Fernando en Madrid, donde se formó como pintor, llegando a exponer 

en Europa y Estados Unidos. Más allá de la pintura, destacó por integrar arte y naturaleza en un mismo lenguaje. En su tierra 

natal, Lanzarote, impulsó proyectos emblemáticos como los Jameos del Agua, el Mirador del Río o el Jardín de Cactus, en 

los que combinó elementos arquitectónicos con el paisaje volcánico. Fue un firme defensor de un desarrollo turístico 

respetuoso con el entorno, promoviendo la conservación del patrimonio natural de las Islas Canarias. Su legado artístico y 

ambiental convirtió a Manrique en un referente internacional del arte sostenible y en una figura clave en la identidad cultural 
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archipiélago canario, que se distinguió siempre en la defensa de los valores medioambientales de 

Canarias y por su labor en el embellecimiento de las islas. 

 

 
 

Imagen 16. César Manrique 

[Biblioteca de Artistas Canarios] 

 

 

En este sentido el Decreto vino a establecer este premio con carácter anual, según las 

modalidades siguientes: 

a) Premios colectivos: destinados a instituciones, sociedades, asociaciones, empresas y grupos 

de carácter público o privado que se hayan destacado por realizar actividades especialmente 

significativas desde el punto de vista de la mejora del medio ambiente de Canarias. 

b) Premios individuales: destinados a personas que, a título individual, se hayan destacado por 

iguales actividades a las anteriormente descritas. 

                                                 
de Lanzarote. Falleció en un accidente de tráfico en 1992, dejando tras de sí un mensaje de armonía entre el ser humano y 

la naturaleza. Véase: Alejandro Scarpa, César Manrique, acupuntura territorial en Lanzarote, Centros de Arte, Cultura y 

Turismo del Cabildo de Lanzarote, 2019; Eugenio Carmona, César Manrique en los años cincuenta. Consideraciones en 

torno a la creación de un imaginario plástico, Fundación César Manrique, 2006; Fernando Gómez Aguilera (Ed.), César 

Manrique. La palabra encendida, Fundación César Manrique, 2005; Fernando Gómez Aguilera (Ed.), César Manrique. En 

sus palabras, Fundación César Manrique, 1995; Lázaro Santana, Manrique. Un arte para la vida, Fundación César 

Manrique, 1993; Lázaro Santana, Manrique. Hecho en el fuego, Fundación César Manrique, 1991; César Manrique, Escrito 

en el fuego, Fundación César Manrique, 1988; Fernando Castro Borrego, Pensar en el paraíso, Cabildo Insular de Lanzarote, 

1985; César Manrique, Lanzarote: arquitectura inédita, Cabildo Insular de Lanzarote, 1974/1988. 
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Por cada modalidad se establecieron dos recompensas: un primer premio dotado con un millón 

quinientas mil (1.500.000) de las antiguas pesetas; y un segundo premio dotado con quinientas mil 

(500.000) de las antiguas pesetas. 

Con todo, se determinó que la financiación de los premios se realizará con cargo a la 

correspondiente partida presupuestaria de la Consejería de Política Territorial, quedando condicionada 

la decisión del otorgamiento de los mismos a la oportuna consignación en los presupuestos anuales. En 

la concesión de este reconocimiento interviene, igualmente, la figura de un único jurado compuesto por 

seis miembros, designados por el Consejero de Política Territorial entre aquellas personas de reconocida 

relevancia en materia de medio ambiente, y el Viceconsejero de Medio Ambiente que será el Presidente 

del mismo, dirigiendo las deliberaciones. 

La entrega de los premios se realizará el día 5 de junio de cada año, fecha en la que se celebra 

el Día Mundial del Medio Ambiente, y se otorgará mediante Orden del Consejero de Política Territorial 

del Gobierno de Canarias. 

 

 

6.7. El Premio de Investigación «Hacienda Canaria»67 

 

La decisiva importancia que, para el desarrollo económico y social de Canarias, tiene la 

promoción a todos los niveles de su Régimen Económico y Fiscal, llevó al ejecutivo canario a considerar 

que la institución de un premio de investigación sobre el mismo, se revelaba como altamente 

conveniente, tanto para su difusión a nivel académico y profesional, como para coadyuvar a la ejecución 

de un plan más amplio de promoción a alto nivel, esto es, la constitución de un foro de debate que 

permitiese depurar conceptualmente esta materia, ampliando su horizonte científico y aportando 

elementos para su renovación permanente. Un foro en el que estaban y están llamados a participar 

activamente todos los sectores de la sociedad insular interesados en este campo: la Administración 

pública, universidades, colegios profesionales, partidos políticos, organizaciones empresariales y 

sindicales, asociaciones de consumidores, etcétera.  

En este sentido, el Gobierno de Canarias, a través de la Consejería de Economía y Hacienda, 

procedió a la institución del Premio de Investigación «Hacienda Canaria» con el que se pretendía 

potenciar la difusión de las peculiaridades canarias fuera del archipiélago, lo cual podía contribuir 

eficientemente a su mayor integración en el esquema comunitario y a la atracción de capitales exteriores. 

Así, a propuesta del Consejero de Economía y Hacienda, previa deliberación del Consejo de Gobierno, 

en sesión celebrada el día 22 de mayo de 2000, se acordó crear este reconocimiento con la finalidad de 

galardonar los mejores artículos científicos acerca de las peculiaridades del Régimen Económico y 

Fiscal de Canarias, valorándose, especialmente, la calidad y rigor técnico-científico de los trabajos, la 

originalidad de su planteamiento y su aportación innovadora en el campo de la investigación científica. 

Al efecto, se establecieron tres categorías: un Primer premio, un Segundo premio y los Accésits 

que se incluyan, cada año, en la convocatoria. El Decreto de creación no estableció una cuantía 

determinada para cada uno de ellos, limitándose a determinar que, en su totalidad, no podía ser superior 

a tres millones (3.000.000) de las antiguas pesetas. 

La atribución de esta recompensa era competencia de un jurado, presidido por el Consejero de 

Economía y Hacienda e integrado, además, por los vocales que, en un número no inferior a cinco ni 

superior a ocho, se determinasen anualmente en la Orden de convocatoria, así como por un secretario, 

con voz y sin voto, nombrado por el presidente del jurado. Se determinó que los premios fuesen 

entregados en acto público, en el último trimestre de cada año, salvo que se declarasen desiertos. 

Sin embargo, tras la convocatoria de la primera edición de los premios, dado su carácter 

intelectual y científico, se puso de manifiesto que el objetivo trazado por el ejecutivo podía ser 

                                                 
67 Decreto núm. 87/2000, de 22 de mayo, por el que se instituyen los Premios de Investigación «Hacienda Canaria» (BOC 

núm. 065, de 26 de mayo de 2000, p. 6869). 
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conseguido más eficientemente si se orientaba de manera más directa a través de estos premios a la 

investigación, específicamente universitaria, en materia de especialidades económicas y fiscales de 

Canarias. Por otro lado, la cesión de los derechos de propiedad intelectual y explotación, a título gratuito 

de los trabajos premiados, a favor de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de 

Canarias, se revelaba como una medida restrictiva de los citados derechos, que no guardaba, en todos 

los casos, una debida proporción con el reconocimiento que los premios suponían. 

En este sentido, se procedió a una modificación del régimen regulador de este reconocimiento, 

mediante un Decreto del año 200168, con la que, además de premiar los mejores trabajos doctrinales, se 

incluyó una segunda modalidad destinada a incentivar de manera directa la investigación universitaria, 

en forma de tesis doctoral, dirigida a un fin predeterminado incluido dentro del vasto campo de 

aplicación material constituido por las especificidades económicas y fiscales de Canarias. 

Así, mientras que la primera modalidad quedaba abierta a autores individuales o colectivos 

procedentes de campos profesionales ajenos al estrictamente académico, que gozan de amplio margen 

de libertad en la elección del objeto y la forma de su exposición, la nueva modalidad estaba destinada a 

premiar la realización de tesis doctorales cuyo objeto se situase dentro de concretos márgenes que 

delimitan ámbitos materiales necesitados de desarrollo doctrinal.  

Todo ello, con el fin de ofrecer un incentivo al desarrollo de investigaciones universitarias en 

materia del R.E.F., a la vez que materializaba una oportunidad a los investigadores que hubiesen 

comenzado su tarea, previéndose, expresamente, que dentro de la modalidad de artículos doctrinales 

pudiese entenderse incluida la posibilidad de presentar memorias de investigación para la realización 

de futuras tesis, también dirigidas a fines predeterminados fijados en la respectiva Orden de 

convocatoria. 

En lo relativo al tratamiento de los derechos de autor de los premiados, el nuevo texto opta por 

reservar a favor de la Comunidad Autónoma de Canarias únicamente el derecho a la mera difusión de 

las obras premiadas, durante un período de seis meses, así como por establecer el deber, a cargo de los 

premiados, de citar la concesión del premio en las posibles publicaciones que realicen, continuando por 

lo demás los autores en el ejercicio pleno de sus derechos. 

La cuantía total de los premios fue, también, actualizada, no pudiendo ser superior a dieciocho 

mil (18.000,00) euros, si bien, en el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad 

Autónoma de cada año, debe incluirse la dotación presupuestaria específica para la cobertura de estos 

premios. 

 

 

6.8. El Galardón y Premios «Joven Canarias»69 

 

Con el fin de proporcionar un cauce que englobe el amplio y variado espacio social donde se 

desarrollan las acciones destinadas a favorecer la participación social, la autonomía y la calidad de vida 

de los jóvenes, promocionando y fomentando, por medio del reconocimiento social, la continuidad de 

esas actuaciones, y para enaltecer la condición de joven en la sociedad en general, por medio de la 

participación social en el procedimiento de concesión, el ejecutivo canario estimó necesario instituir 

con carácter anual el llamado Galardón y los Premios «Joven Canarias», para reconocer trayectorias de 

servicios y actuaciones relevantes de carácter social, cultural, artístico, científico o deportivo, o de 

emprendeduría a favor de la juventud canaria. 

En este sentido, el Decreto de creación viene a recoger varias modalidades: 

                                                 
68 Decreto núm. 190/2001, de 29 de octubre, por el que se regulan los premios de investigación «Hacienda Canaria» (BOC 

núm. 146, de 9 de noviembre de 2001, pp. 16955-16957). 
69 Decreto núm. 203/2000, de 23 de octubre, por el que se instituyen el Galardón y los Premios Joven Canarias (BOC núm. 

149, de 13 de noviembre de 2000, pp. 17288-17289). 
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1. El Galardón «Joven Canarias», que no tendrá carácter económico, y se concederá a una 

entidad de derecho público o privada, acreedora de tal distinción. 

2. Los Premios «Joven Canarias», que comprenden, a su vez, las modalidades siguientes: 

a) Premio colectivo, al que podrán optar las asociaciones juveniles que estén inscritas en el Censo 

Regional de Asociaciones Juveniles y tengan actualizada su inscripción, las organizaciones de iniciativa 

social legalmente constituidas y colectivos no asociados. 

b) Premio individual, que se concederá a aquella persona física que, a título individual, se haya 

destacado por haber realizado servicios o actividades acreedoras de esta distinción. 

El Decreto de creación prevé un Accésit para cada una de las modalidades previstas, y establece 

que la cuantía anual destinada a los premios no podrá ser superior a dos millones de pesetas 

(equivalentes a 12.020,24 euros), y que la cuantía anual destinada a los accésits no podrá ser superior a 

un millón de pesetas (equivalentes a 6.010,12 euros). 

Podrán proponer candidatos al Galardón y a los Premios «Joven Canarias» el Director General 

competente en materia de juventud, las asociaciones juveniles inscritas, y actualizada su inscripción, en 

el Censo Regional de Asociaciones Juveniles, las entidades de derecho público de la Comunidad 

Autónoma de Canarias relacionadas con el ámbito de juventud, las universidades canarias, las entidades 

privadas que desarrollen su actuación en el marco social de la juventud y los medios de comunicación 

de la Comunidad Autónoma de Canarias. Para la deliberación acerca del otorgamiento del Galardón y 

los Premios, se nombrará un único jurado compuesto por un mínimo de cinco y un máximo de siete 

miembros, designados por el Consejero competente en materia de juventud entre aquellas personas de 

acreditada trayectoria personal o profesional a favor de los jóvenes de Canarias. 

El Galardón y los Premios serán concedidos mediante Orden por el Consejero competente en 

materia de juventud, de conformidad con la propuesta que al efecto le formule el jurado designado a tal 

fin, y se entregarán en el transcurso de un acto público, sin señalarse una fecha específica. 

6.9. Premios de Ordenación del Territorio de Canarias70. 

 

Como abordamos en su apartado correspondiente, junto a la Medalla de Oro de Ordenación del 

Territorio de Canarias, el ejecutivo autonómico vino a crear un conjunto de premios, sobre la misma 

temática, con la finalidad de reconocer los mejores trabajos y obras realizadas en el ámbito de la 

Comunidad Autónoma, en los campos del urbanismo y la ordenación territorial y en la divulgación y el 

pensamiento sobre esta disciplina a través de la publicación de ensayos y artículos. Los premios se 

clasifican en las modalidades siguientes: 

a) Premio de Ordenación del Territorio de Canarias, en la modalidad de Planeamiento 

Territorial o Urbanístico General, que tiene por objeto premiar a personas o entidades por aquellos 

instrumentos de planeamiento territorial o urbanístico general, que supongan una aportación a la 

estructura y desarrollo planificado del territorio en el ámbito autonómico, insular o local. 

b) Premio de Ordenación del Territorio de Canarias, en la modalidad de Planeamiento de 

Desarrollo, Diseño Urbano y Paisaje, que tiene por objeto premiar a personas o entidades por 

actuaciones ejecutadas o en ejecución realizadas con objeto de conformar o mejorar aspectos espaciales 

del entorno urbano y/o rural. 

c) Premio de Investigación y Divulgación de la Ordenación del Territorio, que tiene por objeto 

premiar a personas o entidades por aquellos trabajos de investigación que versen sobre el análisis de 

esta disciplina o su aplicación en Canarias, fomentando el acercamiento científico y riguroso a esta 

materia o bien a aquellas publicaciones, en cualquier soporte y medio, que hayan tenido proyección 

pública y cuyo objeto sea ampliar y divulgar el conocimiento sobre esta disciplina, hacer más asequible 

                                                 
70 Decreto núm. 47/2003, de 30 de abril, por el que se instauran los «Premios de Ordenación del Territorio de Canarias» y 

la «Medalla de Oro de Ordenación del Territorio de Canarias» (BOC núm. 089, de 12 de mayo de 2003, pp. 7542-7543). 
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su comprensión a los profesionales, técnicos y público en general. Igualmente, podrá premiarse el 

conjunto de una actividad divulgadora desarrollada por una institución o persona a través del tiempo. 

El Decreto de creación establece que cada uno de los premios podrá ser convocado anual o 

bienalmente, mediante concurso público, por la Consejería competente en materia de ordenación del 

territorio, de acuerdo con las bases previamente elaboradas y aprobadas por la misma y se concederán 

por un jurado cuya composición se establecerá, también, en las mencionadas bases. Estos premios no 

llevan aparejada una remuneración económica, sino que, para cada una de las tres modalidades, se 

entregará una escultura, que consistirá en una reproducción numerada de la original, cuyas 

características se establecerán mediante Orden del Consejero competente en materia de ordenación del 

territorio. 

En este sentido, la Orden que convocó la primera edición de estos premios, en el año 2005, 

determinó que el jurado estaría compuesto por el Consejero de Medio Ambiente y Ordenación 

Territorial, que actuará como presidente, el Viceconsejero de Ordenación Territorial, que lo hará en 

calidad de vicepresidente; el Director General de Ordenación del Territorio, el Director General de 

Urbanismo, dos expertos en ordenación del territorio y urbanismo, un representante de la Escuela 

Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, un representante 

del Colegio de Arquitectos de Canarias, y un representante del Colegio de Ingenieros de Caminos, 

Canales y Puertos de Canarias, quienes actuarán como vocales. Sobre el diseño del reconocimiento, se 

determinó que se trataría de una reproducción numerada de una escultura realizada por el artista D. 

Martín Chirino, así como un diploma acreditativo de la obtención de dicho premio71. 

 

 

6.10. Premios de Fomento de accesibilidad en Canarias72. 

 

 Con la finalidad de seleccionar y premiar aquellos programas específicos de fomento a la 

accesibilidad, en cualquiera de sus variantes, que tengan en su realización una repercusión práctica en 

el medio, constituyendo así una herramienta útil para todo aquel que necesite ayuda de accesibilidad, y 

no una mera abstracción o formulación teórica sin reflejo en la realidad; y, por otro, la de hacer patente 

el reconocimiento público, distinguiéndola con un galardón, a aquella actividad o trayectoria destacada 

a favor del fomento de la accesibilidad en el ámbito social de la Comunidad Autónoma de Canarias, el 

Gobierno autonómico a propuesta del Consejero de Empleo y Asuntos Sociales y previa deliberación 

del Gobierno en su reunión del día 12 de mayo de 2003, vino a crear los Premios de Fomento de 

accesibilidad conjuntamente con una distinción, que abordaremos en su apartado correspondiente, 

para incentivar los estudios, trabajos y programas que fomenten la accesibilidad y supresión de barreras 

físicas y de comunicación, y establecer el reconocimiento público de las actividades, acciones o 

trayectorias llevadas a cabo por personas físicas o jurídicas, en pro de la sensibilización social en materia 

de accesibilidad en el ámbito territorial de las islas. 

El Decreto establece tres categorías de premios, con una dotación económica, que se determinará 

anualmente por el Consejero competente en materia de asuntos sociales, en porcentajes, 

respectivamente, de 47%, 33% y 20% del total, no pudiendo la cuantía anual destinada a los premios 

ser superior a dieciocho mil (18.000,00) euros. 

Los interesados en ser agraciados con este reconocimiento deberán presentar sus candidaturas 

ante la Consejería competente en materia de asuntos sociales, aunque, con la finalidad de que no queden 

excluidas entidades, personas, estudios, trabajos o programas que hayan destacado en pro de la 

                                                 
71 Orden de 11 de octubre de 2005, por la que se aprueban las bases y se convoca la primera edición de los Premios de 

Ordenación del Territorio de Canarias, en la modalidad de Planeamiento Urbanístico General (BOC núm. 207, de 21 de 

octubre de 2005, pp. 20425-20428). 
72 Decreto núm. 90/2003, de 12 de mayo, por el que se instituyen los Premios y la Distinción Honorífica de fomento de 

accesibilidad en Canarias (BOC núm. 096, de 21 de mayo de 2003, pp. 8150-8151). 
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accesibilidad, la Dirección General de Servicios Sociales y el jurado designado al efecto, podrán 

proponer aquellas candidaturas no presentadas directamente por los interesados, pero cuya indudable 

calidad o mérito hagan conveniente su inclusión. 

Estos premios serán concedidos por el Consejero competente en materia de asuntos sociales, de 

conformidad con la propuesta que al efecto formule el jurado designado a tal fin, que estará compuesto 

por dos representantes de las universidades canarias, uno por cada una de ellas, propuestos por sus 

respectivos rectores, un representante de los Cabildos insulares propuesto por la asociación más 

representativa de los mismos, un representante de los municipios canarios propuesto por la asociación 

más representativa de los mismos, tres representantes de las asociaciones de personas con movilidad y 

comunicación reducida propuestos por ellas mismas, y un técnico de la Consejería de Empleo y Asuntos 

Sociales propuesto por el Director General de Servicios Sociales. Los premios se entregarán en el 

transcurso de un acto público. 

 

6.11. Premios «Símbolos Institucionales de Canarias»73.  

 

Con el fin de promover la difusión de los símbolos de identidad como Comunidad Autónoma, 

esto es, la bandera, escudo e himno y resaltar la dignidad de los mismos por las personas físicas o 

jurídicas, públicas o privadas, el ejecutivo canario vino a crear otro conjunto de reconocimientos, 

llamados Premios «Símbolos Institucionales de Canarias», en el año 2006, con los que promover la 

difusión de aquéllos y resaltar su dignidad. 

 
 

Imagen 17. Escudo de Canarias, por José de Viera y Clavijo 

[Gaviño de Franchy Editores] 

 

Se determinó que podrán aspirar a estos premios cualquier persona física o jurídica, pública o 

privada, creándose las siguientes categorías: 

a) Un primer premio, dotado con una cuantía de tres mil (3.000,00) euros. 

b) Un segundo premio, dotado con una cuantía de dos mil (2.000,00) euros. 

c) Un tercer premio, dotado con una cuantía de mil (1.000,00) euros. 

                                                 
73 Decreto núm. 83/2006, de 20 de junio, por el que se crean los Premios «Símbolos Institucionales de Canarias» (BOC núm. 

121, de 23 de junio de 2006, pp. 12517-12518). 
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Quedó fijado en el Decreto de creación que la cuantía anual destinada a la totalidad de los 

premios no podrá ser superior a seis mil (6.000,00) euros, siendo concedidos por un jurado, presidido 

por el Viceconsejero de Administración Pública y compuesto por tres vocales, designados por el 

Consejero de Presidencia y Justicia, y por un secretario, que será nombrado por el mencionado 

Consejero a propuesta de la Inspección General de Servicios, entre los funcionarios adscritos a dicho 

centro directivo, y que actuará con voz y sin voto.  

La convocatoria de estos premios tendrá carácter anual y se realizará en el primer trimestre de 

cada año mediante Orden del Consejero de Presidencia y Justicia, entregándose estas recompensas en 

acto público. 

 

 

6.12. Premios Agrarios, Pesqueros y Alimentarios74. 

 

 Si bien parece que desde el año 1986 se habían venido convocando los llamados «Premios 

Agrarios, Pesqueros y Alimentarios de Canarias», mediante Orden de la Consejería de Agricultura, 

Ganadería, Pesca y Alimentación, como instrumento para fomentar los objetivos propios del órgano 

competente en materia agraria, pesquera y alimentaria, lo cierto es que aquellas recompensas no habían 

recibido el tratamiento jurídico adecuado, en el ámbito del Derecho premial de la Comunidad Autónoma 

de Canarias, al no haberse publicado el Decreto de creación de los mismos. Fue precisamente, en el año 

2006, cuando el ejecutivo canario, considerando que a lo largo de las sucesivas e ininterrumpidas 

ediciones estos premios se habían consolidado como una de las más firmes referencias para el 

reconocimiento a la labor realizada en el sector, y con la finalidad de dotar a los mismos con un marco 

jurídico que suscitase la participación de todas las partes implicadas en los sectores que son de 

competencia de la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Alimentación, procedió a regular estos 

reconocimientos, previa deliberación del Gobierno en sesión celebrada el día 27 de junio de 2006. 

 Con ello, no sólo se pretendía fomentar la difusión de las características de la actividad agraria, 

pesquera y alimentaria de Canarias, divulgando entre los agentes productores los contenidos técnicos 

que les permitiesen mejorar sus resultados, sino, también, incentivar los estudios de experimentación e 

investigación en el ámbito correspondiente y reconocer la labor y el quehacer realizado por cuantos 

contribuían al desarrollo de las actividades que abarcan las áreas de competencia de la Consejería de la 

Administración Pública de Canarias competente en materia agraria, pesquera y alimentaria, de manera 

que sirvieran de referencia para avanzar y consolidar los procesos de cambio considerados como 

prioritarios en el desarrollo de dichos sectores. 

 Así, quedaron oficialmente instituidos estos reconocimientos, que fueron dotados de varias 

modalidades: 

a) Premio a la Mejor labor informativa sobre temas agrarios, pesqueros y alimentarios de 

Canarias, difundida en los medios de comunicación de la Comunidad Autónoma, que se otorgará a los 

autores de trabajos que hayan sido publicados o emitidos en cualquier medio de comunicación de 

Canarias. Para la concesión de este premio, el jurado valorará, especialmente, la continuidad en ese año, 

el alcance y el interés que la información transmitida tenga para los subsectores mencionados. 

b) Premio al Mejor trabajo divulgador sobre temas agrarios, pesqueros y alimentarios de 

Canarias, que se otorgará a los autores de obras de difusión de estudios cuyo contenido, extensión e 

interés cumplan con los objetivos que persigue la Consejería de la Administración Pública de Canarias 

competente en materia agraria, pesquera y alimentaria en el ejercicio de sus competencias y que hayan 

sido editadas por cualquier entidad pública o privada. 

                                                 
74 Decreto núm. 86/2006, de 27 de junio, por el que se instituyen los «Premios Agrarios, Pesqueros y Alimentarios». BOC 

núm. 130, de 6 de julio de 2006, pp. 13530-13532. 
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c) Premio a la Mejor tesina o proyecto de fin de carrera sobre temas agrarios, pesqueros y 

alimentarios de Canarias, que se otorgará a los autores de obras escritas en castellano, debiendo estar 

selladas o compulsadas por la secretaría del centro correspondiente. 

d) Premio al Mejor trabajo de investigación o experimentación sobre temas agrarios, pesqueros 

y alimentarios de Canarias, que se otorgará a los autores de obras inéditas, escritas en castellano, 

selladas o compulsadas por la secretaría del centro correspondiente. 

El Decreto vino a crear también una Distinción honorífica, cuyo estudio abordaremos en el 

apartado correspondiente.  

Las candidaturas pueden ser presentadas por los centros culturales o de investigación, 

universidades, corporaciones locales, asociaciones, corporaciones profesionales o empresas, aunque 

con la finalidad de que no queden excluidos, trabajos, estudios, proyectos e incluso personas o entidades 

cuyos méritos concurran con los requisitos exigidos para cada modalidad, la Consejería de Agricultura, 

Ganadería, Pesca y Alimentación, podrá proponer sus propias candidaturas. 

Se establece un jurado por cada modalidad convocada, compuesto por un número de miembros 

no inferior a cinco, ni superior a siete, que será designado por el titular de la Consejería de la 

Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Canarias competente en materia de agricultura, 

pesca y alimentación, a propuesta de la Secretaría general técnica de dicho departamento, atendiendo a 

la naturaleza de cada modalidad y a la materia sobre la que versen los trabajos presentados. 

La concesión de estos premios, que será publicada en el Boletín Oficial de la Comunidad 

Autónoma de Canarias, corresponde al titular de la Consejería, de conformidad con la propuesta que a 

tal efecto le formulen los jurados designados a tal fin. Con todo la Consejería de la Administración 

Pública de Canarias competente en materia agraria, pesquera y alimentaria podrá proceder, en su caso, 

a publicar la primera edición de las obras premiadas, sin que los autores tengan derecho a retribución 

alguna distinta de la dotación económica del premio obtenido, la cual será fijada dentro de los límites 

establecidos en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias del ejercicio 

correspondiente. El Decreto no establece cuándo se entregará el premio, remitiéndose a lo contenido en 

la convocatoria del mismo. 

 

 

6.13. Premio Canario a la Excelencia Empresarial75. 
 

Con el objetivo de promover los principios de excelencia, innovación y competitividad 

empresarial, la Consejería de Empleo, Industria y Comercio del Gobierno de Canarias, empezó ya en el 

año 2006 a apoyar la iniciativa de terceros en la concesión de unos premios a la excelencia en las islas, 

concretamente el Premio Applus+ a la Excelencia, convocados por las Cámaras de Comercio. 

Celebrados anualmente, y con gran aceptación por el público, el Gobierno autonómico, consciente de 

que le correspondía crear un entorno que facilitase la competitividad, consideró oportuno instaurar a 

nivel institucional un premio de honor, sin contenido económico, que destacase y recompensase el 

esfuerzo de las empresas en mejorar la calidad y en buscar la excelencia en la gestión. 

Así quedó instituido, mediante Decreto, a propuesta conjunta de los Consejeros de Empleo, 

Industria y Comercio, y de Economía y Hacienda, previa deliberación del Gobierno, en sesión celebrada 

el día 9 de diciembre de 2009, el «Premio Canario a la Excelencia Empresarial», con el fin de promover 

los principios de calidad, excelencia e innovación como factores clave de la competitividad empresarial. 

No obstante, como señaló la exposición de motivos, si bien el premio estaba concebido básicamente 

como una medida de promoción de la competitividad de la industria canaria, debía tenerse presente que 

el entorno que rodeaba la empresa era y es, cuanto menos, igual de importante que lo que ocurre dentro 

de ella. Es, por ello, que a estos reconocimientos podrán optar también las empresas de cualquier sector, 

                                                 
75 Decreto núm. 156/2009, de 9 de diciembre, por el que se instituye el «Premio Canario a la Excelencia Empresarial» (BOC 

núm. 248, de 21 de diciembre de 2009, pp. 29849-29853). 
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al objeto de difundir más ampliamente los valores y ventajas que se quieren premiar, así como a dotar 

de mayor prestigio a este certamen, aspirando a convertirse en un evento de referencia para el mundo 

empresarial. De este modo, se constituyeron las siguientes modalidades: a) Mediana-gran Empresa; b) 

Pequeña empresa industrial; y c) Pequeña empresa no industrial; pudiendo concederse dos Menciones 

especiales en cada una de dichas modalidades. 

Se establecen algunas condiciones importantes, debiendo las candidaturas ser presentadas por 

empresas con establecimiento real y efectivo en Canarias, y no admitiéndose candidaturas de empresas 

que hayan sido premiadas en cualquiera de las modalidades de estos premios en las dos últimas 

ediciones. 

Con todo, el Decreto establece la figura de un comité de evaluación, que se encargará del estudio 

y revisión de la documentación presentada, y llevará a cabo una preselección de las candidaturas 

debidamente motivadas. Estará integrado por expertos, que podrán pertenecer tanto a entidades públicas 

como privadas y serán designados por el titular del centro directivo competente en materia de industria, 

que actuará como presidente. El número de miembros del comité de evaluación será el que garantice su 

correcto cometido a juicio del presidente. 

Este comité elevará a un jurado una selección de las empresas candidatas, hasta un máximo de 

seis, para cada modalidad del premio, con la valoración de cada una y explicación razonada de motivos. 

El jurado está compuesto por un número de miembros no inferior a siete, ni superior a trece, entre los 

que se encontrará el presidente, que será el titular del centro directivo competente en materia de 

industria, el vicepresidente, que será el titular del centro directivo competente en materia de promoción 

económica, y un secretario, que ostente la condición de personal funcionario. Los miembros del jurado 

serán designados a propuesta conjunta de los titulares de las Consejerías competentes en materia de 

industria y de economía, entre personas de reconocido prestigio y atendiendo a que exista 

representación, dentro del ámbito de Canarias, de la Administración pública, del sector empresarial, de 

las universidades y de las Cámaras de Comercio. La concesión de los premios y menciones especiales 

se publicará en el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de Canarias, sin especificarse el 

instrumento jurídico. 

 

 

Imagen 18. Premio Canario a la Excelencia Empresarial 

[Grupo Valora Canarias, S. L., edición de 2015] 
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Sobre el diseño de este premio, el Decreto establece que no comportará dotación económica, 

sino que consistirá en un trofeo representativo, preferentemente de artesanía canaria, además de un 

diploma acreditativo de la distinción conseguida. La práctica ha sido la entrega de una escultura 

coronada con la letra E, de «Excelencia». La entrega de estos premios, en sus diferentes modalidades, 

se efectuará en un acto público único, convocado al efecto, presidido por el titular de la Consejería 

competente en materia de industria, previa lectura del fallo del jurado. 

 

6.14. Premios de Turismo «Islas Canarias»76. 
 

 Como se abordó en su apartado correspondiente, el Gobierno de Canarias decidió, en el año 

2014, proceder a la creación de un nuevo reconocimiento en el ámbito del sector turístico, los 

denominados Premios de Turismo «Islas Canarias», derogando a tal efecto la «Medalla a la Excelencia 

Turística de Canarias». 

 Justificó el ejecutivo dicha decisión en que el tiempo transcurrido desde la creación de este 

último galardón había servido para que esta distinción hubiese alcanzado y consolidado un alto prestigio 

entre el sector turístico de las islas, si bien era necesario reforzar su dimensión internacional. Con todo, 

la experiencia acumulada durante los últimos años, había dejado también constancia de la necesidad de 

proceder a un nuevo replanteamiento de este galardón, tanto de las categorías del mismo, como del 

procedimiento para su otorgamiento. 

Por todo ello, expresando el reconocimiento de la Comunidad Autónoma de Canarias a las 

personas e instituciones distinguidas por su labor a favor del turismo de Canarias, el ejecutivo 

autonómico adoptó, mediante Decreto, una nueva regulación, a propuesta del Presidente y previa 

deliberación del Gobierno, en su sesión celebrada el día 16 de abril de 2014. 

 En virtud del Decreto adoptado, los premios estaban llamados a reconocer la labor desempeñada 

de forma meritoria, relevante y continuada, por persona física o jurídica, en la defensa, promoción, 

innovación, renovación, modernización o mejora de la calidad o sostenibilidad del sector turístico de 

Canarias, así como en la proyección internacional del destino turístico «Islas Canarias», creándose dos 

modalidades: 

1. Premio de Turismo «Islas Canarias» a la excelencia en el sector turístico canario, que será 

concedido a aquella persona o entidad, que haya destacado por su meritoria, relevante y continuada 

labor en el ámbito de la innovación, renovación, modernización, promoción, o mejora del producto 

turístico o de la imagen turística de las Islas Canarias. 

2. Premio de Turismo «Islas Canarias» a la proyección internacional de Canarias, que será 

concedido a aquella persona o entidad, que haya destacado por su meritoria, relevante y continuada 

labor en la proyección internacional del destino turístico «Islas Canarias». 

Se determinó que estos premios serán concedidos, anualmente, por Decreto del Presidente del 

Gobierno de Canarias, publicado en el Boletín Oficial de la Comunidad, coincidiendo con el Día 

Mundial del Turismo, y de conformidad con la propuesta motivada que al efecto haga el jurado, elevada 

por el presidente del mismo. 

 Dicho jurado habrá de estudiar las candidaturas presentadas y emitir propuesta motivada, y será 

presidido por el titular del departamento con competencia en materia de turismo de la Administración 

pública de Canarias, o persona en quien delegue, y estará compuesto, además de por éste, por cinco 

personas, de reconocido prestigio, vinculadas al sector turístico del archipiélago. Corresponderá al 

titular del departamento con competencia en materia de turismo la designación de tres miembros del 

jurado, y al Consejo Canario de Turismo la elección de los otros dos, sin que puedan recaer dichos 

nombramientos en las mismas personas dos años consecutivos. 

                                                 
76 Decreto núm. 29/2014, de 16 de abril, por el que se crean los Premios de Turismo «Islas Canarias» (BOC núm. 79, de 24 

de abril de 2014, pp. 10077-10080). 
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El fallo del jurado será inapelable y razonará los motivos y méritos que concurran para la 

concesión de los Premios de Turismo «Islas Canarias», cuyo diseño o características no son abordados 

por el Decreto. 

En cualquier caso, dando continuidad a los reconocimientos en el sector turístico, el Decreto se 

preocupó en considerar como condecoradas con estos premios, aquellas personas físicas y jurídicas 

distinguidas como «Importantes del Turismo» en cualquiera de las categorías previstas, así como las 

premiadas anteriormente con las Medallas a la Excelencia Turística de Canarias. 

Sin embargo, el dinamismo de la actividad turística, el impulso que los poderes públicos debían 

realizar de los distintos elementos que conformaban dicha actividad, las modificaciones normativas que 

se habían producido tanto en el ámbito de las competencias de esta Comunidad Autónoma, como de las 

instituciones estatales y comunitarias y los propios requerimientos de los mercados emisores, obligaron 

al ejecutivo canario a replantear de nuevo la regulación de estos premios, tanto sus categorías como el 

procedimiento de su otorgamiento. 

En este sentido, mediante otro Decreto, del año 2024, se ha venido a adoptar una nueva 

reglamentación77, en la que se han introducido una serie de nuevas categorías, incardinadas en la 

estrategia emprendida por Canarias encaminada a la mitigación y adaptación al cambio climático, así 

como a garantizar la transición energética y la acción por el clima, alcanzando la neutralidad en carbono 

y la reducción de gases de efecto invernadero, mediante el esfuerzo colectivo y la aplicación de medidas 

coordinadas y eficaces desde todos los sectores públicos y privados, orientadas hacia la sostenibilidad 

también del destino turístico y en consonancia con la legislación básica del Estado y el propio Estatuto 

de Autonomía de Canarias. Así, las modalidades de estos premios se concretan en las siguientes: 

1. Premio Turismo a la Excelencia Turística, con el que se reconoce a aquellas empresas, 

instituciones, asociaciones o fundaciones que hayan llevado a cabo o desarrollado proyectos o 

iniciativas de relevancia en el impulso, la promoción o la prestación de servicios turísticos en Canarias 

que puedan contribuir al prestigio y proyección de la excelencia del destino en cualquiera de sus 

ámbitos. 

2. Premio Turismo a la Trayectoria Turística, con el que se reconoce a aquellas empresas o 

profesionales vinculadas directa o indirectamente al sector turístico que hayan desarrollado una 

destacada labor en el impulso, la promoción, la proyección internacional del destino turístico «Islas 

Canarias», la comunicación o la prestación de servicios turísticos para Canarias. 

3. Premio Turismo al Empleo Sostenible, con el que se reconoce a aquellas empresas públicas, 

privadas o personas autónomas que hayan incorporado mejoras sustanciales en el ámbito laboral en el 

sector turístico, y que hayan contribuido a la optimización de las condiciones de calidad, igualdad, 

seguridad, conciliación de la vida laboral y salud laboral. 

4. Premio Turismo a la Innovación, con el que se reconoce aquellas prácticas, productos, 

herramientas, proyectos, modelos de negocio, empresas o instituciones que impliquen una innovación 

conceptual o una innovación tecnológica que contribuyan a la consolidación de un modelo innovador 

en Canarias. 

5. Premio Turismo a la Accesibilidad e Inclusividad, con el que se reconoce aquellas personas 

físicas, destinos, instituciones, corporaciones, entidades o empresas, productos o proyectos que 

destaquen por su orientación hacia la accesibilidad universal del sector turístico y a la construcción de 

una cultura inclusiva, diversa y promotora de derechos que permita acoger a los colectivos más 

vulnerables. 

6. Premio Turismo al Destino Turístico Sostenible, con el que se reconocen aquellos destinos, 

ciudades, pueblos o zonas que promuevan un modelo turístico basado en la sostenibilidad en todas sus 

                                                 
77 Decreto núm. 54/2024, de 15 de abril, por el que se regulan los Premios de Turismo «Islas Canarias» (BOC núm. 079, de 

22 de abril de 2024, pp. 12305-12311). 
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vertientes que sirvan de referencia y de proyección de una Canarias comprometida con el territorio, el 

medio ambiente, la sociedad y la economía. 

Podrán presentar candidaturas para la concesión de estos premios de Turismo «Islas Canarias» 

(una sola candidatura por cada categoría) las Administraciones, corporaciones, asociaciones y entidades 

vinculadas al sector turístico de las Islas Canarias. Dichas candidaturas serán estudiadas por un jurado, 

presidido por la persona titular del departamento con competencia en materia de turismo de la 

Administración pública de la Comunidad Autónoma de Canarias, o persona en quien delegue, y estará 

compuesto, además de por ésta, por siete personas, de reconocido prestigio, vinculadas al sector turístico 

del archipiélago y de las áreas relacionadas con la materia de cada uno de los premios, elegidas entre la 

representación patronal, sindical, universidades, colegios profesionales u otras entidades de derecho 

público y entre miembros del Consejo Canario de Turismo, debiendo tener una composición equilibrada 

entre mujeres y hombres. 

El jurado emitirá propuesta motivada, y los premios serán concedidos por Decreto del Presidente 

del Gobierno de Canarias, coincidiendo con el Día Mundial del Turismo. Únicamente se concederán 

seis galardones por año, y no podrán ser compartidos, ni otorgados a título póstumo. 

Sobre el diseño de estos premios, ni el Decreto de creación ni el Decreto de modificación dicen 

nada al respecto. No obstante, la Viceconsejería de Turismo del Gobierno de Canarias, de la mano de la 

Asociación de Profesionales y Empresas de Diseño de Canarias, abrió una convocatoria a profesionales 

del diseño para el encargo, con un presupuesto de cinco mil (5.000,00) euros, del trofeo de los Premios 

Canarias de Turismo «Islas Canarias». La propuesta vencedora en el concurso fue la elaborada por el 

estudio de diseño Ochoa y Díaz-Llanos, fabricada por Esculturas Bronzo y por el tornero Rubén 

Expósito78. 

 

 
 

Imagen 19. Trofeo de los Premios de Turismo «Islas Canarias» 

[©Atlántico Hoy] 

                                                 
78 Véase Diario AtlánticoHoy, El estudio Ochoa y Díaz-Llanos recibe el Oro en los Premios Canarias de Diseño, de 27 de 

marzo de 2023. 
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6.15. Premios Extraordinarios de Enseñanzas Profesionales de Música y de Artes Plásticas y 

Diseño en la Comunidad Autónoma de Canarias79. 
 

En el año 2007, el Gobierno de Canarias, en el ejercicio de las competencias estatutarias de la 

Comunidad Autónoma, en materia de educación, promulgó un Decreto80 por el que se establecía la 

ordenación y el currículo de las enseñanzas profesionales de música en Canarias, regulando el marco 

general de la evaluación de los procesos de aprendizaje, así como las condiciones de promoción, 

permanencia y titulación en las enseñanzas profesionales de música. Siendo, en este sentido, necesario 

proceder al desarrollo del mismo, el ejecutivo adoptó en el año 2009, una Orden en virtud de la cual se 

reguló más en detalle la evaluación, promoción y permanencia del alumnado, que cursaba enseñanzas 

profesionales de música, y se establecieron los requisitos para la obtención del título profesional de 

música. 

Fue en este marco jurídico, en el que el ejecutivo dotó al área de música de un conjunto de 

reconocimientos, con base en las calificaciones obtenidas por los alumnos, que pueden concretarse en 

las siguientes: 

1) Matrícula de Honor, siempre que el resultado obtenido sea consecuencia de un excelente 

aprovechamiento académico unido a un esfuerzo e interés por la asignatura especialmente destacable, 

y cuyo número no podrá superar, en ningún caso, el diez por ciento del número de alumnos matriculados 

por curso y asignatura. Las Matrículas de Honor serán concedidas por el departamento didáctico 

responsable de la asignatura, a propuesta justificada del profesor o profesora que impartió la misma, o 

profesores, si hay más de un grupo. 

2) Premio fin de Grado, concedido a los alumnos que hayan obtenido la calificación de 10 en el 

sexto curso en la asignatura de instrumento o voz. Para ello, el director del centro nombrará un tribunal 

compuesto por profesorado de la especialidad o de especialidad afín y del que no podrá formar parte, 

en ningún caso, el profesor o profesora del alumnado aspirante. Asimismo, podrán participar en el 

tribunal personas de reconocido prestigio en el ámbito musical. Este premio no podrá ser compartido.  

3) Mención de honor, que se concederá al alumnado que, habiendo optado al «Premio fin de 

Grado» no lo haya obtenido, hasta un máximo de dos por especialidad, si el tribunal lo considera 

adecuado. 

Con todo, la citada Orden vino a establecer que el alumnado, que hubiese obtenido el «Premio 

fin de Grado» en una determinada especialidad en su centro, podrá concurrir a las pruebas que en su 

momento organice la Consejería de Educación, Universidades, Cultura y Deportes para la obtención del 

«Premio Extraordinario de Enseñanzas Artísticas de la Comunidad Autónoma de Canarias», en su 

modalidad correspondiente. 

En este sentido, teniendo atribuida la Dirección General de Formación Profesional y Educación 

de Adultos competencia para dictar, en el ámbito de sus competencias, cuantas medidas fuesen precisas 

para la aplicación, ejecución y desarrollo de la referida Orden, en el año 2016, y mediante Resolución, 

la citada Dirección General vino a dictar una serie de instrucciones sobre el procedimiento a seguir para 

la concesión de los «Premios Extraordinarios de Enseñanzas Profesionales de Música y de Artes 

Plásticas y Diseño en la Comunidad Autónoma de Canarias»81, con la finalidad de reconocer al 

alumnado que hubiese alcanzado mejores resultados académicos en estas enseñanzas. 

                                                 
79 Orden de 17 de abril de 2009, por la que se regula la evaluación, promoción y permanencia del alumnado que cursa 

enseñanzas profesionales de música y se establecen los requisitos para la obtención del título profesional de música (BOC 

núm. 83 de 4 de mayo de 2009, pp. 9211-9245). 
80 Decreto núm. 364/2007, de 2 de octubre, por el que se establece la ordenación y el currículo de las enseñanzas 

profesionales de música en la Comunidad Autónoma de Canarias (BOC núm. 206, de 16 de octubre de 2007, pp. 23602-

23808). 
81 Resolución de 27 de julio de 2016, de la Dirección General de Formación Profesional y Educación de Adultos, por la que 

se dictan instrucciones sobre el procedimiento a seguir para la concesión de Premios Extraordinarios de Enseñanzas 
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De este modo, se establecieron dos modalidades de premios: 1) Un Premio Extraordinario por 

cada especialidad de Música; 2) Un Premio Extraordinario de las Enseñanzas Profesionales de Artes 

Plásticas y Diseño, para cada familia profesional de ciclos formativos de grado medio y/o grado superior 

de entre los autorizados en los centros docentes de la Comunidad Autónoma de Canarias. 

Así, se fijaron como requisitos mínimos: a) haber finalizado las Enseñanzas Profesionales de 

Música o de Artes plásticas y diseño, y haber obtenido el Premio fin de grado en la especialidad cursada, 

y en un centro docente de la Comunidad Autónoma de Canarias; y b) haber obtenido una nota media 

igual o superior a 8,75 en los dos últimos cursos. 

Sobre el proceso de evaluación de las candidaturas es competente la Dirección General de 

Formación Profesional y Educación de Adultos, que emitirá un certificado acreditativo del mismo. Los 

agraciados con este Premio extraordinario podrán, igualmente, optar a los Premios Nacionales de 

Enseñanzas Artísticas en esta modalidad, a título individual y previa inscripción, que sean convocados 

por el Ministerio competente en materia de Educación. 

 

 

6.16. Premios Extraordinarios de Educación Secundaria Obligatoria de la Comunidad 

Autónoma de Canarias82. 
 

Ignoramos si se trató de un despiste o, mejor dicho, del desconocimiento de este Derecho 

premial autonómico, pero el ejecutivo canario, previo informe preceptivo del Consejo Escolar de 

Canarias, a iniciativa de la Directora General de Centros e Infraestructura Educativa, con fecha 24 de 

octubre de 2016, volvió a adoptar un conjunto de reconocimientos para la Educación Secundaria 

Obligatoria. Recuérdese como abordamos en el presente apartado, punto 6.3 el ya existente 

«Premio de Educación e Inventiva en Enseñanzas Básica, Primaria, Medias y Secundaria», modificado 

en el año 1995. 

Lo cierto es que, en lugar de proceder a una reestructuración y actualización de las recompensas 

en el ámbito educativo, se decidió adoptar un nuevo reconocimiento al alumnado que hubiese cursado 

la Educación Secundaria, con especial aprovechamiento, siempre que se cumpliesen los siguientes 

requisitos: a) haber obtenido en el conjunto de los cuatro cursos de Educación Secundaria Obligatoria 

una nota media igual o superior a 8,75 puntos; o b) haber obtenido una calificación final de 

«sobresaliente» en el último curso de Educación Secundaria Obligatoria, en las materias de Lengua 

castellana y Literatura, Matemáticas orientadas a las Enseñanzas académicas o Matemáticas orientadas 

a las Enseñanzas aplicadas y Primera lengua extranjera. 

Para la concesión de este premio, se atribuyó a la Dirección General de Centros e Infraestructura 

Educativa, la ordenación e instrucción del procedimiento, convocando anualmente estos premios, 

publicándose en el Boletín Oficial de Canarias, en donde se determinarán el plazo concreto de 

presentación de solicitudes, el modelo específico de solicitud, así como el lugar, la fecha y la hora de 

celebración de las pruebas y el plazo para que los tribunales remitan las actas. 

Sobre las pruebas, se establecieron las siguientes: 

1. La primera prueba versará sobre aspectos que permitan verificar el grado de adquisición de la 

competencia de comunicación lingüística, en relación con la materia de Lengua castellana y Literatura, 

y constará de un análisis y comentario crítico de un texto en lengua castellana y de respuestas a las 

cuestiones de contenido lingüístico o literario que se planteen. 

2. La segunda prueba versará sobre aspectos que permitan verificar el grado de adquisición de 

la competencia matemática, en relación con las materias de Matemáticas orientadas a las Enseñanzas 

                                                 
Profesionales de Música y de Artes Plásticas y Diseño en la Comunidad Autónoma de Canarias, en el curso 2015-2016 

(BOC núm. 151, de 5 de agosto de 2016, pp. 22563-22573). 
82 Orden de 29 de marzo de 2017, por la que se crean y regulan los Premios Extraordinarios de Educación Secundaria 

Obligatoria, en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Canarias (BOC núm. 69, de 7 de abril de 2017, pp. 9503-9509). 
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académicas o de Matemáticas orientadas a las Enseñanzas aplicadas, en función de la opción cursada 

por el alumno, y consistirá en la respuesta a cuestiones, o en la resolución de ejercicios prácticos o 

problemas sobre los contenidos propios de la materia, tomando como base situaciones reales de 

aprendizaje. 

3. La tercera prueba versará sobre aspectos que permitan verificar el grado de adquisición de la 

competencia lingüística, en relación con la materia de Primera lengua extranjera, y consistirá en la 

realización de tareas de comprensión y expresión escrita sobre un texto de carácter cultural, literario, 

divulgativo o de la vida cotidiana. 

Cada prueba se calificará entre 0 y 10 puntos, con un máximo de dos decimales. Y en este 

sentido, el alumnado participante, deberá haber alcanzado en cada prueba, al menos, 5 puntos, y una 

calificación global igual o superior a 27 puntos para la obtención del citado premio, teniendo en cuenta 

el cupo previsto en la Orden de creación, esto es, un Premio Extraordinario por cada mil setecientos 

cincuenta (1.750), o fracción superior a quinientos (500), del total del alumnado matriculado en cuarto 

curso de Educación Secundaria Obligatoria, en el año académico al que se refiere la convocatoria en 

centros docentes, tanto de carácter público como privado, que impartan el sistema educativo español en 

la Comunidad Autónoma de Canarias. 

La concesión de estos Premios Extraordinarios de Educación Secundaria Obligatoria de 

Canarias, se publicará, mediante Resolución, en el Boletín Oficial de Canarias, anotándose este 

reconocimiento en el historial y en el expediente académico del alumnado. 

Asimismo, el alumnado que obtenga Premio Extraordinario podrá optar, previa inscripción, a 

los Premios Nacionales de Educación Secundaria Obligatoria, para lo que la Dirección General 

competente en materia de organización y funcionamiento de los centros enviará a la Dirección General 

de Evaluación y Cooperación Territorial del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, la relación del 

alumnado que haya sigo agraciado con el mismo. 

 

6.17. Premio de Excelencia a la Transparencia Digital en Canarias83. 

 

En el año 2019, el Comisionado de Transparencia y Acceso a la Información Pública propuso 

crear un reconocimiento para reconocer la excelencia y las mejores prácticas en el desempeño de la 

transparencia digital a través de los portales de transparencia, por parte de las 340 instituciones y 

entidades sujetas a la Ley canaria de Transparencia y de Acceso a la Información pública, de 2014. Para 

ello, se esgrimió que era conveniente y necesario el reconocimiento público de este desempeño, 

tratándose de un estímulo que impulsaría a las entidades y su personal a desarrollar nuevas y mejores 

ejecutorias para cumplir correctamente con las obligaciones de transparencia, sobre todo cuando 

aquellas están basadas en criterios objetivos demostrables sobre el permanente esfuerzo en la 

actualización de los datos de obligada difusión pública. 

En este sentido, mediante Resolución, se adoptó el Premio a la Excelencia a la Transparencia 

Digital en Canarias, conjuntamente con un sello de calidad, con la finalidad de reconocer las mejores 

prácticas en la carga y mantenimiento de los portales de transparencia e incentivar a los sujetos 

obligados, por la ya mencionada Ley canaria de Transparencia y de Acceso a la información pública, a 

la mejora permanente de la calidad en la rendición de las cuentas públicas. 

Como requisitos, se exige que las entidades que concurran a este reconocimiento: a) hayan 

presentado su declaración de transparencia anual con la autoevaluación realizada para su verificación y 

contraste posterior por el Comisionado de Transparencia y Acceso a la Información Pública; b) hayan 

obtenido en la evaluación definitiva del Índice de Transparencia de Canarias (ITCanarias) efectuada por 

                                                 
83 Resolución de 14 noviembre de 2019, por la que se establece la distinción "Premio de Excelencia a la Transparencia 

Digital en Canarias" y el distintivo "Sello de Calidad a la Transparencia Digital en Canarias" en el ámbito de la Comunidad 

Autónoma de Canarias (BOC núm. 230, de 27 de noviembre de 2019, pp. 40514-40524). 
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el Comisionado de Transparencia y Acceso a la Información Pública una puntuación mínima de cinco 

puntos; c) no hayan incurrido en sanción disciplinaria por infracciones tipificadas en la ley, de acuerdo 

con el procedimiento establecido por el Comisionado de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública, ya sea la entidad o el personal al servicio de la misma. 

En la evaluación de las entidades, y de acuerdo con la metodología utilizada por el Índice de 

Transparencia de Canarias (ITCanarias), se tendrá en cuenta el cumplimiento de criterios cuantitativos 

y cualitativos de la información publicada (contenido, forma de publicación, actualización, 

accesibilidad y reutilización) así como del soporte web en el que se publica la misma (estructura y 

accesibilidad de la información en la web) de acuerdo con lo recogido en el anexo de la Resolución. 

El premio no tiene naturaleza económica, y en tanto que expresión del reconocimiento público, 

el mismo es plasmado en un documento o diploma en el que figurará la denominación y el año de su 

concesión, y se entregará en un acto público en el Parlamento de Canarias. 

 

 

6.18. Premios a la trayectoria en los Deportes y Juegos motores autóctonos y Tradicionales de 

Canarias84. 
 

Recientemente, la Consejería de Educación, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de 

Canarias, considerando justo y oportuno establecer una recompensa, otra más, quizás ignorando la 

existencia de la Medalla y placa al Mérito deportivo de Canarias, que fue abordada en su apartado 

correspondiente, ha procedido a la creación de otro premio para hacer objeto de especial distinción a 

las personas y entidades relacionadas con el deporte en Canarias que hayan tenido una significación 

especial en la práctica, fomento o difusión de los deportes y juegos motores autóctonos y tradicionales 

de las islas a lo largo de su vida. 

De acuerdo con la Orden de 2023, se crean las siguientes modalidades de premios: 

1. Premio «Pedro Molina», a aquella persona o entidad para destacar su labor creadora, de 

difusión, conocimiento, estudio o docencia, de los deportes y juegos motores autóctonos y tradicionales 

de Canarias. El premio lleva el nombre de este importante ganadero en la historia de las islas85. 

2. Premio por cada una de las federaciones de los deportes y juegos motores autóctonos y 

tradicionales de Canarias, a aquella persona o entidad para destacar su labor creadora, de difusión, 

conocimiento, estudio o docencia en el ámbito de la modalidad correspondiente de los deportes y juegos 

motores autóctonos y tradicionales de Canarias. Estas modalidades son: arrastre canario, barquillos de 

vela latina canaria, bola canaria, colombofilia, juego del palo canario, lucha canaria, lucha del garrote 

canario, salto del pastor canario y vela latina canaria de botes. 

Podrán presentar su candidatura a estos premios las entidades públicas y privadas dedicadas a la 

enseñanza, práctica o difusión del deporte, suscritas por el representante legal de cada entidad, que serán 

                                                 
84 Orden de 24 de abril de 2023, por la que se convocan los premios a la trayectoria en los deportes y juegos motores 

autóctonos y tradicionales de Canarias del año 2023 y se aprueban los criterios que han de regir su concesión (BOC núm. 

084, de 2 de mayo de 2023, pp. 22010-22015). 
85 Pedro Molina Ramos nació en San Cristóbal de La Laguna en 1959. Hijo y nieto de ganaderos, aprendió de ellos, no sólo 

el manejo de los animales, sino algo más importante, la significación social de la figura del ganadero, facilitador de bienes 

para la sociedad y poseedor de un gran tesoro, la cultura tradicional ganadera. A lo largo de su trayectoria profesional, 

desempeñó numerosos cargos vinculados al mundo de la agricultura y ganadería. Fue presidente de la Sociedad Cooperativa 

del Campo «La Candelaria», de la Asociación de Ganaderos de Tenerife (AGATE), de la Federación de Arrastre Canario y 

de la Asociación de Criadores de la Raza Bovina Canaria. Asimismo, Molina Ramos fue vicepresidente del Matadero Insular 

de Tenerife, secretario de la Asociación de Desarrollo Rural del área Metropolitana (ADEMER), tesorero de la Federación 

de Desarrollo Rural de Tenerife (FEDERTE), presidente de la Federación Canaria de Desarrollo Rural y miembro, como 

interventor, del Consejo de Administración de Caja Rural. Además, desde 1992 participó activamente en la mesa de 

negociación del Régimen Específico de Abastecimiento para Canarias (REA) como representante del sector ganadero. Fue 

nombrado «Hijo ilustre de la isla de Tenerife» en 2017. Falleció el 20 de enero de 2018. Véase Diario ElDia, Fallece Pedro 

Molina, presidente de los ganaderos de Tenerife, 20 de enero de 2018. 
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dirigidas a la Dirección General de Deportes. Para la valoración de los candidatos, intervendrá un 

jurado, compuesto por un máximo de 5 personas, además de su presidente (que lo será el Director 

General de Deportes) y su secretario (que lo será un funcionario de la Dirección General), aquellas de 

reconocida competencia en el mundo de los deportes y juegos motores autóctonos y tradicionales de 

Canarias, que actuarán como vocales, pudiéndose invitar a las reuniones a personas especialmente 

cualificadas, en calidad de asesores, con voz y sin voto. 

Sobre la descripción del Premio «Pedro Molina», la Orden de creación no establece nada al 

respecto, si bien la práctica parece ser la entrega de una escultura sobre una base de madera. Por su 

parte, a los premiados a la trayectoria en los deportes y juegos motores autóctonos y tradicionales de 

Canarias se les entregará un premio cuyas características básicas sí se recogen en la Orden de creación 

y que serán las siguientes: una estatuilla con una forma de “C” de 11 centímetros de alto y 15 centímetros 

de largo y 15 cm de profundidad, en bronce, grabada con la inscripción CANARIAS y en su interior, el 

escudo de Canarias. Figurarán, también, las siguientes inscripciones: GOBIERNO DE CANARIAS y PREMIO 

A LA TRAYECTORIA EN LOS DEPORTES Y JUEGOS MOTORES AUTÓCTONOS Y TRADICIONALES DE CANARIAS, 

con indicación del año correspondiente, todo ello, sobre una peana de madera de 10 centímetros de 

ancho por 10 centímetros de alto, donde figurará el nombre del galardonado. La entrega formal de los 

premios a quienes hubiesen obtenido los mismos, se realizará en acto solemne y público. 

 
 

Imagen 20. Premio «Pedro Molina», edición del año 2023 

[Estatuilla de D. Rafael Luchorro Parrilla] 
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7. Distinciones. 

 

7.1. Distinción Viera y Clavijo86. 

 

Reconociendo que la educación es una labor esencial para la vida de los individuos y las 

sociedades, proporcionando a los niños y jóvenes una formación plena que les permita, de una parte, 

conformar su propia identidad, y, de otra, construir una realidad que integre tanto el conocimiento como 

la ética, y con el objetivo último de reconocer el esfuerzo considerable que supone para el profesor la 

labor educativa, el ejecutivo canario vino a adoptar en el año 2000 otro reconocimiento más, la llamada 

«Distinción Viera y Clavijo», con la que se ha querido manifestar, a través de esta recompensa 

honorífica, la gratitud de la sociedad a la esencial tarea de la educación. 

 

 
 

Imagen 21. José de Viera y Clavijo 

[Colección Gaviño de Franchy Editores] 

 

 

En este sentido, para premiar a los profesores en activo de la enseñanza en las etapas de 

enseñanza no universitaria, con al menos quince años de servicio, que teniendo su destino en la 

Comunidad Autónoma de Canarias, se hayan distinguido por los méritos contraídos en su labor docente 

y a aquellas personas que hayan colaborado de forma destacada en la consecución de los objetivos de 

participación y calidad en el sistema educativo de Canarias, se creó esta Distinción Viera y Clavijo, que 

                                                 
86 Orden de 31 de octubre de 2000, por la que se crea la distinción Viera y Clavijo (BOC núm. 151, de 17 de noviembre de 

2000, pp. 17517-17518). 
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es otorgada por Orden del Consejero de Educación, Cultura y Deportes, a propuesta de la Comisión 

que, presidida por el Viceconsejero de Educación, compuesta por el Director General de Ordenación e 

Innovación Educativa, el Director General de Personal, los directores territoriales y el Inspector General 

de Educación, actuando como secretario, se constituirá anualmente para analizar las peticiones y 

estudiar las circunstancias que puedan concurrir para la concesión de esta distinción. 

Podrán solicitar la concesión de este reconocimiento los centros docentes, mediante acuerdo del 

claustro, los Ayuntamientos, por acuerdo del pleno, el Consejo Escolar de Canarias, las confederaciones 

de padres y madres de alumnos, mediante informe razonado, o el Viceconsejero de Educación, por 

propuesta personal. 

 

 
Imagen 22. Distinción Viera y Clavijo 

[©IES ICHASAGUA, Arona, Tenerife] 

 

 

Las distinciones se concederán anualmente, en un máximo de diez distinciones por año y se hará 

entrega de la correspondiente medalla coincidiendo con el Día del Enseñante. 

La medalla está formada por una pieza ovalada, con un eje mayor de 6 centímetros y un eje 

menor de 4,5 centímetros, reproduciendo la figura de un busto en esmalte multicolor del ilustre D. José 

Viera y Clavijo87, rodeado de un marco cerrado en la parte superior por un lazo, realizada en plata con 

                                                 
87 José de Viera y Clavijo (1731–1813) fue un escritor, historiador, sacerdote y naturalista canario, considerado la figura 

intelectual más destacada de la Ilustración en Canarias. Nacido en Los Realejos, isla de Tenerife, cursó estudios eclesiásticos 

y se ordenó sacerdote, pero su actividad trascendió el ámbito religioso. Cultivó la poesía, la traducción, la divulgación 

científica y, sobre todo, la historia. Su obra más importante es la Historia de Canarias (1772–1783), primera síntesis 

moderna sobre el pasado del archipiélago, en la que combinó fuentes documentales, tradición oral y observación naturalista. 

También se interesó por la botánica y la geografía, en sintonía con el espíritu enciclopedista de su tiempo. Viajó por la 

península y residió en Madrid, donde se relacionó con círculos ilustrados y la Real Sociedad Económica de Amigos del País. 

Falleció en Las Palmas de Gran Canaria en 1813. Su figura representa el impulso ilustrado en Canarias y el afán de integrar 

el archipiélago en las corrientes culturales de Europa. Véase, Octavio Rodríguez Delgado, El ilustrado canario José Viera 

y Clavijo (1731-1813) y su afición por las ciencias, Conferencia pronunciada en la Universidad de Las Palmas de Gran 

Canaria, 2013; A. Sebastián Hernández Gutiérrez, Biografías de Científicos Canarios: José de Viera y Clavijo, Madrid, 

Dykinson, 2006; Victoria Galván González, La obra literaria de José de Viera y Clavijo, Cabildo de Gran Canaria, 1999; 
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baño de oro, con un reverso en el que figure la copia de la firma autógrafa de Viera y Clavijo. La medalla 

pende, a través de un enganche, de una cinta de 3 centímetros de ancho y 70 centímetros de longitud, 

con los colores blanco, azul y amarillo de la bandera de Canarias. El diseño no parece ser actualmente 

cumplido por la Consejería, que ha recurrido, en su defecto, a una escultura en bronce. 

 

7.2. Distinción honorífica de Fomento de la accesibilidad en Canarias88.  

 

Como se abordó en su apartado correspondiente, conjuntamente con los «Premios de fomento 

de la accesibilidad en Canarias», el ejecutivo autonómico vino a crear la Distinción honorífica de 

fomento de la accesibilidad, como reconocimiento público de las actividades, acciones o trayectorias 

llevadas a cabo por personas físicas o jurídicas, en pro de la sensibilización social en materia de 

accesibilidad en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Canarias. 

Esta distinción honorífica se concederá anualmente, sin dotación económica alguna, por el 

Consejero competente en materia de asuntos sociales, tanto a personas físicas como jurídicas, públicas 

o privadas, de conformidad con la propuesta que al efecto formule el jurado designado a tal fin, que es 

el mismo que resuelve los premios del mismo nombre. 

 

7.3. Distinción honorífica en el ámbito Agrario, Pesquero y Alimentario89. 

 

Conjuntamente con los «Premios Agrarios, Pesquero y Alimentario», abordados anteriormente, 

el ejecutivo autonómico vino a crear una distinción honorífica, que puede ser concedida a personas o 

entidades que, de forma continuada y relevante, hayan realizado actuaciones en beneficio del sector 

agrario, pesquero y alimentario, en el ámbito de Canarias. Las distinciones honoríficas, que pueden ser 

objeto de concesión a varias personas o entidades a la vez, se otorgarán previa propuesta de entidades, 

asociaciones o colectivos, que deberán motivar los méritos que concurren en la persona o entidad que 

se propone. A esta distinción es de aplicación lo recogido en el Decreto de creación de dichos premios, 

no constando en el mismo ni el diseño, ni las características de este reconocimiento. 

 

7.4. Distinción Valbanera a la Migración Canaria90. 

 

Con el objeto de premiar y honrar a aquellas personas físicas y jurídicas, públicas o privadas, 

que hayan prestado relevantes y meritorios servicios a los emigrantes y sus descendientes dignos del 

agradecimiento de la comunidad canaria o que hayan destacado por su colaboración con el Gobierno de 

Canarias en su labor para con la emigración, dentro o fuera del archipiélago, así como aquellos canarios 

emigrantes o descendientes que se hayan destacado en el país que los acogió en algún ámbito de la vida 

social o cultural, el ejecutivo canario procedió a la creación de la «Placa de Honor de la Emigración 

Canaria», en el año 2006, con carácter exclusivamente honorífico, sin que su otorgamiento pudiese 

generar derecho económico alguno. 

Se prohibió expresamente que esta distinción recayese en los diputados, miembros del Gobierno 

y altos cargos de la Comunidad Autónoma de Canarias ni en aquellas personas que formen parte de las 

                                                 
Alejandro Cioranescu, “José Viera y Clavijo y la cultura francesa”, en Revista de Historia, núm. 88, 1949-1954, pp. 293–

329. 
88 Decreto núm. 90/2003, de 12 de mayo, por el que se instituyen los Premios y la Distinción Honorífica de fomento de 

accesibilidad en Canarias (BOC núm. 096, de 21 de mayo de 2003, pp. 8150-8151). 
89 Decreto núm. 86/2006, de 27 de junio, por el que se instituyen los «Premios Agrarios, Pesqueros y Alimentarios» (BOC 

núm. 130, de 6 de julio de 2006, pp. 13530-13532). 
90 Decreto núm. 169/2006, de 21 de noviembre, por el que se crea la distinción a la Emigración Canaria (BOC núm. 233, de 

30 de noviembre de 2006, pp. 27556-27557). 
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juntas directivas de las entidades canarias en el exterior o sean miembros del Consejo de Entidades 

Canarias en el Exterior. 

La iniciativa para conceder la distinción correspondía al titular del departamento competente en 

materia de emigración, por propia decisión o a propuesta de las entidades relacionadas con la emigración 

canaria. A estos efectos, las propuestas podían realizarse en cualquier momento, y debían justificar los 

méritos que reúne la persona para la concesión de la placa. 

La distinción era concedida anualmente hasta un máximo de cuatro distinciones (salvo que se 

acordase un número mayor de manera extraordinaria), por Decreto del Presidente del Gobierno de 

Canarias publicado en el Boletín Oficial de Canarias. Se estableció que la entrega de esta placa se 

efectuase en acto público convocado al efecto. 

Sobre el diseño de la distinción, el Decreto de creación determinó que estaba formada por una 

base rectangular de piedra de cantería canaria de 18 x 11 x 3,5 centímetros, que sostenía como elemento 

principal, una escultura de bronce que era una representación figurada de maletas antiguas sostenidas 

con unas manos. En una de las maletas venía impreso el escudo del Gobierno de Canarias, y en la otra 

maleta se insertaba una placa de metal color bronce de 5,5 x 11,5 centímetros donde figuraba la leyenda 

PLACA DE HONOR DE LA EMIGRACIÓN CANARIA, el nombre del galardonado, la fecha y la firma 

superpuesta del Presidente del Gobierno de Canarias. 

 

 

 

Imagen 23. Vapor Valbanera, de la Línea Pinillos 

[©Exponav Fundación] 

 

En el año 2024, el ejecutivo canario procedió a una modificación de esta distinción91, dando 

respuesta a lo acordado en la sesión del pleno del Parlamento de Canarias, de fecha 13 de julio de 2022, 

por el que se aprobó una Proposición no de ley, en la que se instaba al Gobierno de Canarias a que el 

día 10 de septiembre fuese declarado, de manera oficial, «Día Canario de las Migraciones» y se 

adoptase, entre otras medidas, la concesión del «Premio Valbanera» a aquellas personas, instituciones 

públicas o privadas, que se hayan significado especialmente en el estudio de los fenómenos migratorios 

y/o la defensa de las personas migrantes de cualquier nacionalidad. 

                                                 
91 Decreto núm. 121/2024, de 2 de septiembre, que modifica el Decreto núm. 169/2006, de 21 de noviembre, por el que se 

crea la Distinción a la Emigración Canaria (BOC núm. 174, de 4 de septiembre de 2024, pp. 28312-28315). 
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La denominación actual de la distinción hace alusión al «Buque Valbanera», correo 

transatlántico de vapor español, propiedad de la compañía de navegación Naviera Pinillos, que naufragó 

el 10 de septiembre de 1919, en las costas de la isla de Cuba, y en el que viajaban a bordo más de 

quinientas personas que emigraban a América, procedentes de islas canarias de La Palma, Tenerife y 

Gran Canaria92.  

En este sentido, la «Distinción a la Emigración Canaria», fue así sustituida por la «Distinción 

Valbanera a la Migración Canaria», incluyéndose algunas modificaciones relevantes, como el proceso 

de propuesta de este reconocimiento, que continuaba siendo competencia del titular de la Consejería, 

pero debiendo ser oído el Foro Canario de la Inmigración. Asimismo, se ha determinado que la entrega 

de las placas en que se materializa la Distinción, se efectuará en acto público convocado al efecto con 

motivo de la celebración del Día Canario de las Migraciones.  

El nuevo Decreto nada dispone acerca del diseño de la placa, de modo que habiendo sido 

expresamente derogado el de creación de 2006, nos encontramos con una laguna jurídica acerca de este 

extremo. El reconocimiento, no obstante, parece ser elaborado en madera. 

 

 
 

 
Imagen 24. Distinción Valbanera a la Migración Canaria 

[©Dirección General de Emigración del Gobierno de Canarias] 

 

 

8. La Medalla del Parlamento de Canarias93. 

 

En último lugar, abordados los reconocimientos propios del ejecutivo autonómico, 

procederemos a continuación, a estudiar las distinciones del Parlamento de Canarias, como órgano 

legislativo de la Comunidad Autónoma. 

Así, con el fin de reconocer los servicios que personalidades o instituciones, tanto públicas como 

privadas, hayan prestado al Parlamento o a la Comunidad Autónoma de Canarias, por acuerdo de 17 de 

octubre de 2006, la Mesa del Parlamento vino a crear su Medalla, estableciendo la regulación de su 

concesión. 

 Así, esta Medalla podrá ser concedida en sus categorías de oro y plata, por acuerdo motivado 

unánime de la Mesa de la Cámara, previa propuesta de la Presidencia, a personalidades o instituciones 

y colectivos que, por haberse destacado en el servicio al Parlamento o a la Comunidad Autónoma en 

                                                 
92 Fernando José García Echegoyen, El Misterio del Valbanera (Desaparición y naufragio), Agualarga Editores S.L., 1997. 
93 Normativa reguladora de la concesión de la medalla del Parlamento de Canarias (Boletín Oficial del Parlamento de 

Canarias, núm. 322, de 14 de noviembre de 2006, p. 2).  
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general, se hayan hecho acreedores, a juicio del Parlamento, de consideración honorífica. Asimismo, 

podrá concederse a las instituciones, autoridades y personalidades que, por la especial relación o vínculo 

con el Parlamento de Canarias o por motivos de reciprocidad o de cortesía, se hicieran merecedoras de 

ella. Este reconocimiento no implica efecto económico alguno para el distinguido, si bien sus titulares 

dispondrán de lugar reservado y preferente en los actos públicos que organice el Parlamento de 

Canarias. 

Previamente a su concesión, deberá instruirse el correspondiente expediente, a fin de determinar 

y constatar los méritos y circunstancias que aconsejan y justifiquen el otorgamiento. 

La entrega de las Medallas del Parlamento de Canarias tendrá lugar con ocasión de actos 

solemnes, preferentemente ligados a conmemoraciones propias de la Cámara. El acto se iniciará con la 

lectura del correspondiente acuerdo de concesión de la Medalla. 

La Medalla consiste en un disco, acuñado por ambas partes de 57 milímetros de diámetro y 4 

milímetros de espesor, con canto liso, que lleva, en su anverso, la silueta en bajorrelieve del pórtico de 

la sede del Parlamento y textos en orla grabados en su tipo de letra, con la leyenda MEDALLA DEL 

PARLAMENTO DE CANARIAS y, en su reverso, también en relieve, el escudo de Canarias y la silueta de 

las siete islas con sus nombres. En la parte superior del reverso, y por encima del escudo, figurará en 

una línea horizontal el nombre completo de la persona distinguida y la fecha en que haya sido acordada 

su concesión. 

Junto a ésta, se entregará una reproducción exacta de la Medalla en miniatura, como insignia o 

broche de solapa, y se expedirá el correspondiente título en pergamino, autorizado por la firma del 

Presidente del Parlamento y entregado con el galardón. 

 

 

Imagen 25. Medalla de Oro del Parlamento de Canarias 

[©Parlamento de Canarias] 
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9. Conclusiones. 

 

Del estudio pormenorizado del conjunto de Órdenes, condecoraciones, medallas, premios y 

distinciones de la Comunidad Autónoma de Canarias, que constituyen aquella parcela del ordenamiento 

jurídico autonómico que integran el denominado Derecho premial de las islas, podemos extraer una 

serie de conclusiones. 

 La primera de ellas es la evidente «inflación normativa» sobre reconocimientos que existe en 

Canarias, fruto de un interés desproporcionado del ejecutivo autonómico, de dotar con recompensas a 

prácticamente cada una de las áreas temáticas de gobierno. Así, se contabilizan dos Órdenes, tres grupos 

de condecoraciones, cinco grupos de medallas, dieciocho premios y cuatro distinciones, lo que, teniendo 

en cuenta las modalidades intrínsecas a cada una de ellas, suma un total aproximado de, nada menos 

que, cincuenta y tantas recompensas. Del estudio pormenorizado de esta cuestión, se comprueba que 

los cuerpos de policía, esto es, el sector de la seguridad y protección ciudadana, es el que más ha 

acaparado este tipo de recompensas, con múltiples galardones, ciertamente variopintos, que vienen a 

duplicar las conductas objeto de reconocimiento. 

La segunda de ellas es, sin duda, la deficiente técnica legislativa y calidad jurídica en la adopción 

de estos reconocimientos, habiéndose abusado considerablemente de la figura jurídica de los Decretos, 

como instrumento con el que el ejecutivo dispone de mayor libertad de actuación y decisión, frente a la 

Ley en este caso, de los «Premios Canarias» que fue aprobada por el Parlamento. Con todo, no 

existe una armonización jurídica coherente, sucediéndose instrumentos de diferente naturaleza, tanto de 

creación como de modificación (leyes, decretos, órdenes, resoluciones de consejerías, etc.). 

La tercera es la evidente existencia de lagunas jurídicas en estos textos de creación de 

recompensas, sobre todo, en lo relativo a su diseño y características. 

Al no existir una única norma jurídica marco que regule en su conjunto esta materia ni que 

determine un orden de precedencia para todas estas distinciones honoríficas, nos atrevemos, con el 

presente trabajo, a proponer al legislador canario la adopción de un nuevo instrumento jurídico que 

recoja las siguientes recomendaciones: 

1. Adopción de un único instrumento jurídico, a modo de disposición marco, preferiblemente 

una Ley aprobada por el Parlamento de Canarias, que bien podría denominarse «Ley de 

Condecoraciones y Recompensas honoríficas de la Comunidad Autónoma de Canarias», en la que se 

proceda a una regulación exhaustiva y detallada de esta cuestión, con base en la actividad general de 

fomento de la Comunidad, recogida en el Estatuto de Autonomía de Canarias de 2018, artículo 102, y 

no en la ciertamente muy cuestionable competencia de promoción de la Cultura. 

2. Proceder a una reducción del número de recompensas actualmente existentes, organizándolas 

por orden de precedencia y clasificándolas por materias o áreas temáticas, homogeneizando sus 

denominaciones, características y diseños de medallas y diplomas. Una sugerencia podría ser el 

desglose de la «Medalla de Oro de Canarias» por temáticas, respetando y manteniendo una de las 

recompensas más antiguas del ordenamiento jurídico autonómico, y haciendo desaparecer las medallas 

de creación posterior. Lo mismo puede decirse de los «Premios Canarias», que podrían desglosarse en 

más áreas temáticas, haciendo desaparecer los múltiples premios creados posteriormente. 

3. A efectos de que constituya un instrumento jurídico previsible y con vigencia duradera en el 

ordenamiento jurídico autonómico, sería conveniente incluir en su articulado cláusulas de méritos 

relativamente amplias que permitan, en un futuro, reconocer los méritos que vayan surgiendo, fruto de 

las transformaciones sociales, sin necesidad de proceder constantemente a una modificación de los 

instrumentos reguladores de estas recompensas. 

4. Por último, y desde el punto de vista del ceremonial y protocolo, sería conveniente centralizar 

la concesión de estos reconocimientos en la máxima autoridad de la Comunidad Autónoma, esto es, el 

Presidente del Gobierno de Canarias, ciertamente a propuesta de los titulares de las diferentes 
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Consejerías y previa intermediación de un jurado, recogidos todos en un único Decreto de concesión, 

una vez al año, con indicación de los méritos que los hacen acreedores de ello, y publicado en el Boletín 

Oficial de Canarias, procediéndose a su entrega pública en un único acto solemne, preferiblemente el 

Día de Canarias, lo que coadyuvaría a una mayor organización, solemnidad y visibilidad. 

 Con independencia de la necesidad de que el ejercicio de esta potestad legislativa autonómica 

deba estar supeditado a una coherente unidad lógica y sustancial con el resto del ordenamiento jurídico 

español, para lo que la doctrina ha venido acertadamente reclamando, desde hace años, una norma que 

opere como cláusula de cierre y materialice la función unitiva estatal en materia de ceremonial, 

emblemática y honores del Reino, así como la recuperación de la Jefatura de Protocolo del Estado, 

suprimida en 199694, sin duda, con una única y detallada disposición normativa que recoja todas estas 

recomendaciones, procederíamos a dotar a esta parcela del Derecho premial, como parte del 

ordenamiento jurídico de la Comunidad Autónoma de Canarias, de una mayor transparencia, coherencia 

y orden, permitiendo a todos los canarios, no sólo conocer estos reconocimientos, sino dar una mayor 

visibilidad a sus conductas ejemplares, que podrían hacerles merecedores de alguna de estas 

recompensas. 

                                                 
94 Fernando García-Mercadal y García-Loygorri, Opus cit. 


